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APRESENTACAO

Com a atualizacdo do MANUAL DO USUARIO, a FAPEMIG esta procurando aperfeicoar os seus
mecanismos de interacdo com a comunidade cientifica e tecnologica do Estado de Minas Gerais,

facilitando o acesso as modalidades de apoio instituidas pela Fundacéo.

O Manual contém informacfes essenciais para esclarecer os usuarios da FAPEMIG quanto a forma
de encaminhamento dos pleitos, aos documentos necessarios, aos critérios de selecdo, aos itens
financidveis e a outros aspectos considerados Uteis aos pesquisadores no relacionamento com a

Fundacéo.

As Céamaras de Assessoramento, que analisam as solicitacdes recebidas pela FAPEMIG,
recomendando, ou nado, a Direcdo Cientifica o apoio solicitado baseiam-se no disposto neste Manual.
Assim, seguir rigorosamente o que estd aqui estabelecido favorece a tramitacdo dos processos e a

andlise das demandas, abreviando o tempo necessario para a avaliacdo de cada solicitagao.

No Capitulo 1 s&o fornecidas informagdes institucionais sobre a FAPEMIG. Estas esclarecem quais
sdo as finalidades e politicas de atuacdo e a qual clientela estédo direcionadas as atividades. S&o
apresentadas ainda, as formas como se dao o processo decisério no julgamento dos pleitos e os
instrumentos de acompanhamento e avaliacdo utilizados pela agéncia. As normas e procedimentos
gerais, que se aplicam a maioria das modalidades de apoio, sdo objeto do Capitulo 2. Cada grupo
de modalidade de apoio € objeto de capitulos especiais, hos quais sado relacionados 0s objetivos, a
clientela a quem se destina, as normas especificas, 0s requisitos, os itens financiaveis, os
documentos exigidos, a duracdo, os formularios de solicitagdo, e 0s mecanismos de

acompanhamento e de avaliacao.

Os usuérios que ainda tiverem qualquer davida sobre os assuntos tratados neste MANUAL nao
devem hesitar em contatar a FAPEMIG através de sua pagina www.fapemig.br, ou no endereco

eletrénico ci@fapemig.br.

Sugestdes para o aprimoramento deste MANUAL DO USUARIO s&o apreciadas pela FAPEMIG.

Mario Neto Borges

Presidente da FAPEMIG

José Policarpo G. de Abreu Paulo Kleber Duarte Pereira

Diretor Cientifico Diretor de Gestao
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1. INFORMACOES GERAIS SOBRE A FAPEMIG

1.1. Caracteristicas e Finalidades

A Fundacado de Amparo a Pesquisa de Minas Gerais - FAPEMIG é pessoa juridica de direito publico,
sem fins lucrativos, goza de autonomia administrativa e financeira e tem foro e sede em Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais. Foi instituida pela Lei Delegada n® 10, de 28 de agosto de 1985,
tendo sido mantida, expressamente, na Constituicdo Estadual de 1989. Hoje opera segundo a
determinagdo da Emenda Constitucional n® 17/95 e da Lei Estadual n® 11.552/94, de 3 de agosto de
1994.

A FAPEMIG esta vinculada a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior de
Minas Gerais - SECTES e tem por missdo induzir e fomentar a pesquisa cientifica, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao no Estado de Minas Gerais. A realizagdo desta misséo se
d& através do apoio a formagéo e a capacitagdo de recursos humanos para a pesquisa e de apoio as
atividades de pesquisa e desenvolvimento (P&D) e de outras atividades cientificas e tecnoldgicas

correlatas e de inovagao.

1.2. Objetivos

e Apoiar financeiramente projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica que, prioritariamente, se
ajustem as diretrizes basicas estabelecidas pelo Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia -
CONECIT, definidas como essenciais ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Estado.

e Contribuir, através do suporte a atividades cientificas e tecnoldgicas, para a consecucdo dos
objetivos definidos no Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado - PMDI - e contemplados nos
Programas dos Planos Plurianuais de Acdo Governamental — PPAG.

e Apoiar financeiramente projetos de pesquisa cientifica ou tecnoldgica que visem o avan¢o do
conhecimento nas diversas areas.

e Promover ou participar de iniciativas e programas voltados a capacitacdo de recursos humanos
para Ciéncia e Tecnologia.

e Promover intercambio entre pesquisadores brasileiros e estrangeiros, por meio da concesséo de
auxilios de diversos tipos, com vistas a capacitacdo e ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico
de Minas Gerais.

e Apoiar a realizagdo de eventos técnico-cientificos no Estado, organizados por instituicbes de
ensino e de pesquisa, associa¢cdes ou fundacdes promotoras de atividades de pesquisa, ou
entidades publicas de desenvolvimento econémico e social.

e Promover ou participar de iniciativas e programas voltados ao apoio a inovagdo no setor
empresarial.

e Promover atividades de prospeccédo cientifica e tecnoldgica visando a identificagdo dos campos
para os quais deva ser, prioritariamente, dirigida a atuacdo da FAPEMIG.
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e Promover atividades de gestdo do conhecimento e da protecdo da propriedade intelectual,
especialmente no patenteamento de resultados inovadores de pesquisa;.

e Promover o intercambio entre a comunidade cientifica e tecnolégica e o setor empresarial de
Minas Gerais.

e Fiscalizar a aplicacdo dos recursos que conceder, acompanhar e avaliar a execucdo das
atividades relativas a esses auxilios.

e Promover a difusdo dos resultados das pesquisas financiadas.

e Estabelecer lacos de cooperacdo com instituicbes nacionais ou internacionais com vistas ao
desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Estado de Minas Gerais.

by

e Articular-se com outras entidades voltadas para o apoio a atividade de pesquisa cientifica e
tecnoldgica, com o objetivo de compatibilizar a aplicacdo dos recursos da FAPEMIG com as
necessidades e conveniéncias da politica estadual para o setor.

1.3. Politicas de Atuacéao

A FAPEMIG desenvolve suas atividades tendo como referéncia as atribuicbes que |lhe confere a
Constituicdo do Estado de Minas Gerais e as orientagdes emanadas do CONECIT, bem como os
programas e politicas publicas estaduais. As diretrizes da acgao institucional sdo fixadas pelo seu

Conselho Curador.

Na execucdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento, a FAPEMIG incentiva formas de
cooperagdo interinstitucional, nas quais uma das instituicbes deve necessariamente liderar a

iniciativa junto a Fundagéo.
Incentiva, também, a associagdo entre instituicdes de ensino e de pesquisa com empresas privadas.

Atua como indutora do progresso cientifico e tecnolégico no Estado ao detectar areas carentes e
incentivar a implantagéo de programas de pesquisa que correspondam a tais areas, por meio de
demanda induzida. A FAPEMIG também atende pesquisadores que visam o0 progresso do

conhecimento, através de demanda universal.

Através de editais especificos apodia a inovagdo diretamente no setor empresarial: empresas de base

tecnoldgica, incubadoras, parques tecnolégicos e congéneres.

A articulagdo com as agéncias federais e internacionais de desenvolvimento cientifico, tecnoldgico,
econdmico e sécio-cultural é feita de acordo com os principios que orientam a cooperacao bilateral
ou multilateral, visando tanto o desenvolvimento do Estado de Minas Gerais como a participacdo das

instituicdes estaduais nos esfor¢cos nacionais e internacionais empreendidos neste sentido.

A FAPEMIG néo pretende substituir as agéncias federais de fomento a C, T & I, mas sim complementar sua acdo em
Minas Gerais. Sempre que cabivel, os pesquisadores devem dirigir também aquelas os pleitos correspondentes as
modalidades de fluxo continuo apresentados a FAPEMIG.
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1.4. Clientela

A clientela da FAPEMIG é constituida por instituicdes sediadas em Minas Gerais ou pesquisadores
gue com elas mantenham vinculo permanente ou temporario, que se enquadram em uma das

seguintes categorias:
a. institutos de pesquisa federais, estaduais;

b. universidades e instituicbes de ensino superior federais, estaduais e municipais que  executam

atividades de pesquisa cientifica ou tecnoldgica;

c. instituicdes privadas de ensino superior que realizam atividades de pesquisa cientifica ou

tecnoldgica;

d. 6rgdos da administracdo direta e indireta do Governo do Estado de Minas Gerais, voltados ao

desenvolvimento de P, D & | ou de outras atividades cientificas e tecnolégicas correlatas;

e. outros oOrgdos da administracdo direta e indireta do Governo do Estado que desenvolvam

projetos de pesquisa cientifica ou tecnolégica;

f. entidades associativas, sem fins lucrativos, cujos objetivos estejam voltados a promocédo do

desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

g. empresas privadas, sociedades empresariais, incubadoras de empresas, parques tecnolégicos e

congéneres atendendo a editais especificos, publicados pela Fundacéo;

h. pesquisadores individuais que mantenham vinculo formal, de carater permanente com institutos

de pesquisa ou instituicbes de ensino e pesquisa.

Nem todas as modalidades se aplicam a todas as categorias de instituicdes-cliente. E necessario verificar, para cada
modalidade, quais as categorias que dela podem se beneficiar. A concessao de auxilio esta subordinada a comprovagao
objetiva da capacitagdo do proponente para executar as atividades para as quais venha solicitar o apoio financeiro. E pré-
condicdo para a andlise dos pleitos apresentados que o proponente esteja adimplente, técnica e financeiramente, com a
FAPEMIG.

1.5. Estrutura Organizacional

A FAPEMIG estd organizada conforme organograma apresentado a seguir. Algumas das

competéncias sao:

Conselho Curador - 6rgdo colegiado de deliberacao superior e de formulacdo de diretrizes da

Fundacéo;

Presidéncia - responsavel pela representacdo institucional, elaboracdo e execucdo do plano de

acao da Fundacgéo;

Diretoria Cientifica - responsavel pela gestdo das atividades de fomento e apoio a pesquisa, ao
desenvolvimento e a formacéo de recursos humanos. Substitui a Presidéncia, em suas auséncias ou

impedimentos, para todos os fins.
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Diretoria de Planejamento, Gestdo e Financas - responsavel pela gestdo das atividades relativas

aos recursos humanos, or¢gamentarios, financeiros e materiais da Fundagéo.

Camaras de Assessoramento - vinculadas a Diretoria Cientifica, sdo responsaveis pela analise
técnico-cientifica, julgamento e recomendacdo dos pleitos apresentados, bem como avaliacdo de
relatorios. S&o organizadas por grandes Areas do Conhecimento e compostas por especialistas de
reconhecida competéncia em seus respectivos campos de atuacdo. Estas areas, bem como suas

respectivas subdivisdes estdo relacionadas na pagina da FAPEMIG, no enderego
http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/tabelas/areas_de_atuacao.php

Os coordenadores das respectivas camaras constituirdo o Colegiado de Coordenadores, juntamente

com o Diretor Cientifico e 0 Gerente de Operacdes Técnicas.

Além destas, a FAPEMIG pode constituir Comissfes Especiais, formadas para andlise, julgamento e
recomendacdo de solicitacdes de auxilios especificos ou de eventuais modalidades vinculadas a

programas ou editais, assim como para avaliacdo de relatorios.

1.6. Modalidades de Apoio

Para cumprir seus objetivos a FAPEMIG institui diferentes modalidades de apoio, de carater
permanente. As solicitagbes correspondentes a algumas dessas modalidades s&do recebidas
seguindo-se datas fixadas em calendario especifico e outras, apresentadas a qualquer época, no
caso de modalidades de fluxo continuo. Em todos os casos, as solicitacbes devem ser
acompanhadas da documentagdo completa exigida em cada modalidade e dar entrada mediante
registro de protocolo na agéncia, via eletrénica (Agilfap) ou em papel (quando se aplicar), obedecidas

as antecedéncias minimas definidas para cada modalidade.

Na reapresentacéo de pedidos devolvidos sera considerada como data de protocolo, inclusive para a
contagem do prazo minimo exigido, aquela na qual o pedido foi entregue com todas as informacdes

e documentos.

Além das modalidades de carater permanente, a FAPEMIG podera, através de instrumentos especificos, promover outras
formas de apoio, segundo regras pré-fixadas e divulgadas em cada oportunidade.

1.7. Processo Decisorio

As propostas para solicitacdo de apoio as diversas modalidades instituidas pela FAPEMIG s&o
submetidas as Camaras de Assessoramento ou a Comissdes Especiais, as quais recomendam, ou
ndo, o auxilio solicitado. A decisao final cabe a Dire¢do da Fundacao e, em situagcfes especiais, ao

Conselho Curador.

A FAPEMIG assegura ao solicitante de apoio o direito de pleitear reconsideracdo de pareceres e

decisfes junto a Direcdo da Fundacéo.
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1.7.1. Procedimentos de Andlise de Propostas de Projeto
1.7.1.1. Projetos de Demanda Universal

Cada proposta apresentada passa por andlise na Geréncia de OperagBes Técnicas antes de ser
encaminhada as Camaras de Assessoramento. Apenas as propostas com documentacéo completa
gue estejam dentro do prazo, e que tenham sido apresentadas por pesquisadores adimplentes sdo

encaminhadas para analise de mérito pelas Camaras.

As propostas de projetos de pesquisa, mais complexas, e de maior valor orgcamentario, bem como
aquelas, de qualquer valor, em que figure membro da Camara de Assessoramento, que de alguma
forma esteja comprometido com sua execuc¢do, sdo submetidas a apreciacdo de consultores ad hoc.
Estes sdo selecionados pelos outros participantes da Camara, dentre os especialistas da area objeto

do projeto, de instituicdes diferentes daquela a que pertence o pesquisador proponente.
1.7.1.2. Projetos de Demanda Induzida

Cada proposta submetida passa por andlise na Geréncia de Operacbes Técnicas antes de ser

encaminhada para julgamento.

As propostas habilitadas sdo submetidas a apreciacdo de consultores ad hoc e/ou encaminhadas
para analise das Camaras de Assessoramento ou para Comiss8es Especiais que recomendam a

aprovacgédo ou o indeferimento do pleito.

A deciséo final € sempre da Direcdo da FAPEMIG.

1.7.2. Critérios para Selecédo de Propostas
1.7.2.1. Demanda Universal
Séo critérios para recomendacédo de propostas de projeto de demanda universal:

Mérito: aferido pela contribuicdo ao avango e a consolidacdo do conhecimento cientifico ou ao
desenvolvimento tecnolégico, econdmico e sécio-cultural do Estado; a real atualizacao e capacitacédo
de recursos humanos para pesquisa; a difusdo dos resultados das atividades de pesquisa; 0s

potenciais impactos e resultados da pesquisa.

Relevancia: representada pela sintonia dos objetivos da proposta com as politicas publicas, as
diretrizes do CONECIT e com os principios definidos nos programas de Governo e no Plano Mineiro
de Desenvolvimento Integrado - PMDI, assim como pela possibilidade efetiva de incorporacédo dos

resultados em produtos na area de ciéncia e tecnologia

Estrutura da proposta e adequacdo metodoldgica: verificaveis através do objetivo geral a ser
alcancado; dos objetivos especificos; das etapas e dos produtos factiveis que, no conjunto, definam
0 que se quer alcancar e quais 0os meétodos e estratégias que o pesquisador utilizara para

desenvolver o projeto; a consisténcia da fundamentacdo tedrica da proposta, assim como da
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metodologia ou plano de acéo que evidenciem claramente a conexao entre objetivos, procedimentos

e acles para a execucao da pesquisa.

Deve conter um cronograma fisico, o qual apresente descricdo clara das fases e metas factiveis a
serem cumpridas e alcangadas, de forma a possibilitar o acompanhamento da execucdo dos
trabalhos de pesquisa e avaliagdo dos resultados. E admitida a indicacdo de limitacdes ou

obstéculos previsiveis que possam comprometer a exatiddo do orgamento e dos cronogramas.

Orcamento: deve ser criterioso e detalhado, adequado a realidade dos gastos previstos,
acompanhado de cronograma financeiro, compativel com a evolugdo dos trabalhos e com a
necessidade dos recursos. Os itens de despesa previstos no orcamento devem ser acompanhados
de justificativa técnica relacionada com o objetivo da proposta. Orgcamentos que obtiverem cortes
superiores a 30% desclassificam a proposta. Deverao ser especificados ainda recursos originarios de

contrapartida da Instituicdo e/ou obtidos de financiamento de outras agéncias de fomento.

Qualificacdo dos pesquisadores: Pesquisadores e demais membros da equipe devem possuir
titulacdo e experiéncia profissional compativeis e adequadas ao escopo, magnitude, complexidade e
natureza do projeto de pesquisa. Devem também apresentar o compromisso formal de participacéo
nas atividades previstas na proposta. A experiéncia profissional dos pesquisadores ser4 comprovada
por meio do Curriculo LATTES do CNPq (http://buscatextual.cnpqg.br/buscatextual/index.jsp). Neste
guesito serd, também, observada a capacitacdo institucional para comprometer, mobilizar ou captar
recursos financeiros complementares, bem como gerenciais, administrativos, humanos e de infra-
estrutura necesséarios a adequada execucdo da proposta. Serd também avaliado o compromisso
institucional, expresso pelas hierarquias formais, com o desenvolvimento e a execugdo das

atividades e com eventuais responsabilidades especificas da proposta apresentada.

A pontuacdo maxima dos parametros, a menos de especificacdo diferente nos editais, é:

Parametro Pontos
Mérito 25
Relevancia 20
Estrutura e adequacéo da proposta 25
Orcamento 10
Equipe 20

Os projetos apresentados deverdo obter pontuacdo minima de 70% (setenta por cento) em cada

guesito para serem recomendados para contratacéo.
1.7.2.2. Demanda Induzida

Para apresentagcdo de propostas sdo observadas a habilitagdo dos proponentes, as caracteristicas e

o conteudo necessario, bem como os critérios para sele¢éo, julgamento e contratacdo das mesmas.
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Os parametros para selecdo das propostas de projetos de demanda induzida sdo 0os mesmos
observados para os projetos de demanda universal, acrescidos de critérios especificos de cada
Edital.

1.7.3. Procedimentos para Contratacdo e Pagamento

As propostas aprovadas, total ou parcialmente, pela Diretoria Cientifica ou, em casos especificos,
pelo Conselho Curador, sdo contratadas mediante Termos de Outorga Eletrénico (TO@). Nesse
instrumento legal sdo nomeadas as partes envolvidas: a FAPEMIG, como outorgante; a instituicdo
proponente, na qualidade de outorgada; o coordenador responsavel; a entidade gestora, quando
couber, desde que credenciada pela FAPEMIG. Deste constam clausulas essenciais a todos os
TO@s, tais como: objeto; dotacdo orcamentaria; valor do auxilio financeiro; vinculacdo e aplicacédo
dos recursos; obrigacbes das partes; vigéncia; san¢des e foro. Outras clausulas podem ser incluidas
dependendo da especificidade da proposta aprovada, como aquelas referentes aos direitos de
propriedade e exploracdo comercial de inovacdes tecnoldgicas. A assinatura eletrdnica dos TOs é
realizada através de token, conforme normas e informagdes (http://www.fapemig.br/toe.php). Os
TO@s sao assinados pelas FAPEMIG, Instituicdo Executora, Instituicho Gestora e pelo
Coordenador. Qualquer outro participante, inclusive instituicdo/empresa associada, quando houver,
deveréd formalizar a sua participacdo através de documento assinado entre 0 mesmo e a Instituicdo

Executora.

No caso de organizagdo de eventos, participagdo em congresso no Pais ou no exterior, 0S recursos
financeiros serédo repassados sem discriminagéo de itens, sendo flexibilizada a sua utilizagéo, a
critério do coordenador, permitindo a aquisicdo de qualquer item financiado nesta modalidade,

conforme previsto no item 5 deste Manual.

A execucdo financeira e a comprovacao do uso dos recursos devem ser feitas estritamente conforme

determinado no Manual de Prestacdo de Contas.

Os resumos de todos os TO@s firmados, bem como dos Termos Aditivos a esses, serdo publicados

no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

Os pagamentos sdo efetuados obedecendo-se o cronograma de desembolso correspondente ao
projeto, seguindo os dispositivos da Lei Federal no 8.666, de 21/06/93, com suas modificacbes
posteriores, e demais dispositivos legais e regulamentares vigentes. A quitacdo de cada parcela
exige prestacdo de contas conforme estabelecido no Manual de Prestacao de Contas da FAPEMIG e
o0 saldo apurado a conta do projeto, a época de sua conclusdo, ndo pode ser utilizado para aquisi¢ao

de itens de dispéndio nao relacionados com o objetivo da proposta original aprovada pela FAPEMIG.
1.7.4. Instrumentos de Acompanhamento e Avaliacao

Além da prestagdo de contas final, ao concluir um projeto de pesquisa ou as atividades relacionadas

com bolsas e estagios, é requerida a apresentacdo do relatério técnico final, que deve ser
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apresentado no Formulario eletrénico de relatério técnico final no endereco http://agilfap.fapemig.br/.
Copia dos produtos resultantes da pesquisa deverdo também ser apresentados. Tanto o formulario
como os produtos devem ser apresentados em midia eletrébnica, com excec¢do daqueles ainda néo
disponiveis por esta via, que serdo apresentados em forma impressa. Tais formularios ficardo
sujeitos a aprovacao da Camara de Assessoramento correspondente. A divulgacédo dos dados deve
ser previamente autorizada pelo coordenador, a partir do preenchimento do item especifico constante

no formulario acima referido.

Na avaliagdo e acompanhamento da execucdo de projeto contratado ou de apoio concedido para

formacédo e desenvolvimento de recursos humanos, os instrumentos empregados sao:

a. reunides ou visitas de equipe técnica da FAPEMIG e/ou de consultores ad hoc por ela indicados,

aos executores dos projetos e locais de desenvolvimento da pesquisa;
b. instrumentos de avaliacdo, conforme estabelecido nos TO@s e instrucdes da Diretoria Cientifica,

c. sintese dos principais resultados obtidos com a execu¢do da pesquisa incluindo publicaces,

teses, patentes, licenciamentos, entre outros;

d. avaliacdo critica e periddica, pela instituicdo contemplada com acdes de apoio da FAPEMIG, do
ponto de vista de resultados e metas atingidas, através de relatérios especificos apresentados a

Fundacéo;
e. auditoria financeira, procedida a critério exclusivo da FAPEMIG;

f. prestacdo de contas, nos termos do Manual de Prestacdo de Contas ou de instrucdes especificas

da Diretoria de Planejamento, Gestédo e Financas;

g. outros instrumentos e mecanismos julgados necessarios pela FAPEMIG.

2. NORMAS E PROCEDIMENTOS GERAIS

2.1. Normas Gerais

Além das normas especificas para cada modalidade de apoio, todas as solicitagcbes deverdo seguir

algumas normas gerais como condi¢do basica para o recebimento de apoio da FAPEMIG:

a. Os resultados das pesquisas financiadas pela FAPEMIG devem, obrigatoriamente, ser
publicadas em periddicos indexados e especializados de circulagdo nacional ou internacional. A
ndo publicacdo deve ser justificada, no relatorio técnico final, por necessidade de sigilo, pedido

de registro de patente, ou outra;

b. Na formulacdo das propostas, devem ser rigorosamente observadas as instrucdes deste Manual
do Usuario e as instrucdes formais da FAPEMIG representadas por Portarias e Resolucdes
divulgadas na pagina da Fundagdo, além das instrucbes especificas dos Editais

correspondentes, quando for o caso.
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c. Para cada modalidade de apoio é necessario o encaminhamento da solicitacdo, acompanhada
de formulario proprio e de toda a documentagdo pertinente para a analise do pleito no prazo
estipulado em cada modalidade. Pedidos com a documentacgdo/informacdo incompleta seréo
considerados inabilitados e ndo serdo encaminhados para a analise de mérito. No caso de
reapresentacdo dos mesmos sera considerada, para efeitos de cumprimento dos prazos, a data

de protocolo na qual o pedido foi submetido completo com todas as informagdes e documentos;

d. Para os projetos de pesquisa e eventos € exigida a apresentacdo da proposta pelo sistema

AgilFap (http://aqilfap.fapemig.br/);

e. As datas do calendario FAPEMIG e os prazos minimos para apresentacdo das solicitagbes de
apoio devem ser rigorosamente observados, assim como as instrucdes e condi¢cdes proprias a

cada modalidade;

Toda modalidade de apoio concedido é implementada através de um documento formal que
regulamenta os compromissos entre as partes envolvidas, como TO@s, Termo de Concesséo e

Compromisso de Bolsa ou convénio especifico ou outro que vier a ser definido;

g. Em toda e qualquer publicacdo ou manifestacbes publicas resultante de atividades
desenvolvidas, mesmo que parciais, de projetos apoiados pela FAPEMIG, os beneficidrios se
obrigam a fazer referéncia expressa e destacada ao apoio recebido. A ndo observancia desta

exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios;

h. Todo auxilio concedido sera utilizado, de acordo com o plano de aplicacdo aprovado pela
Fundacdo, obedecendo fielmente a legislagdo pertinente, bem como as normas do Manual de
Prestacdo de Contas da FAPEMIG;

Nem todas as modalidades de atuacéo descritas neste Manual se aplicam a todo o universo de
clientes. E necessario verificar, em cada caso, de guais categorias podem se beneficiar,

observando a indicacdo no item ‘Clientela’, em cada modalidade;

Em qualquer modalidade, o apoio concedido pela FAPEMIG podera ser parcial, subentendendo
gue 0s outros recursos necessarios serao fornecidos como contrapartida do proponente ou

obtidos junto a outras fontes;

k. Instituicdes e pesquisadores inadimplentes, tanto devedores de relatorios técnicos quanto de

prestacéo de contas, ndo receberdo novo apoio até que a inadimpléncia seja levantada;

A FAPEMIG utilizara medidas judiciais, quando couber, para garantir o cumprimento, pelo

beneficiario, das obrigacdes acordadas nos documentos especificos;

m. A gestdo dos recursos transferidos pela FAPEMIG devera ser feita por instituicdo gestora,
previamente cadastrada via http://www.fapemig.br/cadastro/. A instituicAo gestora ficara
responsavel pela aquisicdo de bens e/ou servicos, pelos pedidos de alteracdo, bem como pela
prestacdo de contas das despesas efetuadas. E permitido & instituicdo executora ser, também, a

gestora, com excec¢do das instituicdes estaduais, as quais hdo podem atuar como tal;
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n. A aquisicdo de bens e servicos estard sujeita a procedimentos de licitacdo nos termos da

legislacéo vigente;

0. Toda correspondéncia encaminhada a FAPEMIG, relacionada com a solicitacdo de apoio, devera

obrigatoriamente mencionar o nimero do processo correspondente;

p. Todos os beneficiarios de apoio da FAPEMIG, em qualquer modalidade, comprometem-se a

atuar, quando solicitados, como consultores ad hoc;

g. Cada pesquisador s recebera apoio, na qualidade de coordenador, para, no maximo, dois

projetos de pesquisa que apresentem simultaneidade;

r. O namero de bolsas, de qualquer modalidade passivel de ser concedido em um dado projeto de

pesquisa, ndo devera ser superior a duas bolsas;

Cada pesquisador podera orientar, no maximo, dois bolsistas, com recursos da FAPEMIG, em

uma mesma modalidade

s. O orientador devera solicitar o cancelamento do pagamento a bolsista que descumprir o plano de
trabalho, obtiver bolsa de outras fontes ou ndo puder se dedicar ao plano de trabalho conforme a

exigéncia fixada para a modalidade de bolsa;

t. O beneficiario de bolsa da FAPEMIG, em qualquer modalidade, se obriga a comunicar qualquer

mudanca de endereco durante a vigéncia da bolsa;

u. O prazo de vigéncia da bolsa, incluido o periodo de prorrogacdo, deverd ser no maximo

coincidente com o término da execuc¢do do projeto;

v. O bolsista s6 podera iniciar os trabalhos a partir da data do Termo de Outorga, cujo extrato é

publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais;

w. Seguros de vida, de acidentes pessoais ou outros que se fizerem necessarios séo de

responsabilidade da instituicédo onde o bolsista realiza o plano de trabalho;

X. A FAPEMIG néo acolhe solicitagdes para organizagdo de cursos de qualquer natureza, nem a

participacdo de pesquisadores em cursos de curta duragéo, a menos de programas especificos;

y. O beneficiario que receba a concessdo de apoio para o exterior, sé podera receber novos
recursos, na mesma modalidade, depois de decorridos vinte e quatro meses da obtencdo do
apoio anterior, independente da rubrica concedida, passagens e/ou diarias e/ou taxas e/ou
seguro-saude. Excepcionalmente podera ser dada toleréncia de até trinta dias no intersticio

citado.

2.2. Caracterizacao das Despesas Financiaveis

Na elaboracdo dos orgcamentos referentes a cada solicitacdo de apoio, todos os itens de dispéndio
devem ser essenciais e imprescindiveis a execucdo da atividade proposta e devem ter justificativa
técnica bem fundamentada relacionada com o objetivo da proposta.
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Com a finalidade de evitar inadequac¢des na formulacdo dos pleitos, as despesas financiaveis, seus

critérios de apropriacdes, seus valores, limites e restricdes sdo descritos nos itens seguir.

Nem todos os itens relacionados abaixo sao financiaveis para todas as modalidades de apoio. A especificacdo dos itens
das despesas financiaveis em cada modalidade deve ser observada cuidadosamente.

2.2.1. Diéarias

Valor destinado a cobrir despesas de hospedagem, alimentacdo e locomocdo decorrentes de
afastamento da sede, em caréater eventual, para outro ponto do pais ou do exterior, num periodo de
até quinze dias. A diaria € concedida por dia de afastamento, sendo dividida pela metade quando o

deslocamento néo exigir pernoite fora da sede.

Os valores das didrias sd@o fixados segundo normas estabelecidas por Decreto Estadual e
Resolucdes do Conselho Curador da Fundacdo. A Tabela de diarias encontra-se disponivel em

http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php;

O numero de diarias, em cada proposta, deve corresponder exatamente ao nimero de dias necessarios para a execugao
das atividades programadas para o local fora de sua sede.

2.2.2. Material de Consumo

Determinados materiais nacionais ou importados, de vida util inferior a dois anos que, com 0 uso,
manuseio e estocagem, esgotam-se ou perdem a identidade fisica em razéo de suas caracteristicas
de mutabilidade, perecimento e fragilidade, serdo cobertos financeiramente apenas em quantidade
de consumo imprescindivel ao desenvolvimento e execuc¢do da pesquisa. O valor do material
importado devera ser cotado no pais fornecedor e seu preco FOB deve constar no formulario

especifico.

Para efeito de orgcamento os livros deverédo ser solicitados em material de consumo e caso aprovados serem registrados na
biblioteca da instituigdo, ficando, sob empréstimo com o coordenador do projeto, durante a vigéncia do mesmo.

Pen drive deve ser previsto como material de consumo.

Alguns materiais de consumo sao despesas nao financiaveis (Item 2.3 Descricdo das Despesas N&o Financiaveis).

2.2.3. Servicos de Terceiros

e Passagens

Despesas com passagens aéreas ou terrestres, imprescindiveis a execucado das atividades previstas.

Qualquer despesa relacionada com o uso de veiculo préprio ndo tera apoio da FAPEMIG.

e Impressdo e Encadernacdo (Servigos Gréficos)

Despesas com reproducdo de documentos; confeccdo de formularios de coleta de dados para
projetos que demandem pesquisa de campo; folder; programas e publicacbes de anais para a

modalidade ‘Organizacao de Eventos’, ou quando listado em editais especificos.
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e Servicos de Consultoria

Refere-se a atividades de natureza técnico-cientifica imprescindiveis ao desenvolvimento e execucao

do projeto de pesquisa ou condizente com as caracteristicas da modalidade de apoio concedida.

E proibido o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo publica, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, por servi¢os de consultoria ou assisténcia técnica.

e Servicos de Informatica (Software)

Softwares existentes no mercado, cuja natureza seja imprescindivel ao desenvolvimento do projeto

de pesquisa e apoiado pela FAPEMIG.
e Locacdo de Servicos Técnicos e Especializados

Despesas com prestacdo de servigcos técnicos ou especializados executados por pessoa juridica.

E permitido a inclusdo de mao-de-obra bragal ou ndo qualificada desde que através de pessoa juridica.
E proibido o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragcao publica, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista.

e Material Bibliografico

Servicos de levantamento bibliografico em bancos de dados e de fornecimento de cépias de
documentos até o limite de 5% (cinco por cento) do valor total do auxilio concedido (Selos COMUT,

ISI e artigos cientificos).

Assinatura de revistas e jornais é despesa nao-financiavel. (Item 2.3 ‘Descrigdo das Despesas N&o Financiaveis’).
Livros técnicos e/ou cientificos, apenas para efeito do orgamento, sdo enquadrados como material de consumo.

e Despesas Acessorias de Importagao

Recursos para cobrir despesas adicionais, tais como, fretes, embalagens, desembaracos
alfandegéarios, seguros, armazenamento, servicos de despachante, etc., necessarias a efetiva

aquisicao de materiais no exterior, também devem ser or¢ado pelo proponente.
e Despesas Operacionais

Deverdo ser previstos recursos destinados as entidades sem fins lucrativos que estejam
credenciadas pela FAPEMIG (http://www.fapemig.br/cadastro/) para atuarem como gestoras. Estes

recursos objetivam cobrir despesas operacionais.

A excecdo de bolsas, no caso de cota institucional, a despesa operacional deve constar no
orcamento do projeto e o valor deve ser somado as outras despesas para o calculo do custo final do

mesmo. Os percentuais sdo fixados por Resolucao Especifica do Conselho Curador da FAPEMIG.

e Pagamento para publicagdo de artigos

Recursos para divulgacdo dos resultados alcancados, mediante o pagamento de publicacdo de

artigos cientificos em periédicos especializados e indexados no ISI ou no SCIELO.
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.Serdo priorizados os pedidos de apoio para publicacdo de artigos resultantes de pesquisas
financiadas pela FAPEMIG.

Independente da origem do artigo, resultante de pesquisas financiadas ou ndo pela FAPEMIG, cada
pesquisador poderd ser beneficiado com no méaximo, US$ 1,000.00 por ano, devendo constar o
credito a FAPEMIG.

2.2.4. Mensalidades

As mensalidades constituem-se de valores mensais atribuidos a algumas modalidades de apoio
previstas neste Manual e fixados pela FAPEMIG em Resolugcbes especificas. Este item cobre

periodos de concessdo do beneficio superiores a quinze dias.

A Tabela de Mensalidades esta disponivel na pagina da FAPEMIG

(http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php).

2.2.5. Despesas Diversas

Constituem despesas diversas 0s recursos adicionais de até 3% (trés por cento) do valor total
contratado para o projeto de pesquisa, excluidas as despesas operacionais e as despesas
acessorias de importacdo. Estas objetivam cobrir gastos de custeio, ndo previstos no orgamento do
projeto de pesquisa. O valor limite admitido para Despesas Diversas € fixado periodicamente

mediante Resolugdes do Conselho Curador.

Este recurso s6 podera ser gasto com itens de custeio descritos como financiaveis no Manual (Item 2.2 Caracterizagdo das
Despesas Financiaveis).

2.2.6. Equipamentos e Material Permanente

Serdo considerados materiais permanentes, determinadas maquinas e equipamentos nacionais ou
importados, de vida util superior a dois anos, condizentes com 0s objetivos e a metodologia da
pesquisa e imprescindiveis a sua execuc¢do. O valor do material importado devera ser cotado no pais
fornecedor e seu preco FOB deve constar no formuléario especifico. Despesas com seguro e
instalagéo do equipamento — passagens e diarias — devem estar incluidas no preco do equipamento,

previsto na proposta de projeto.

Despesas com o transporte do equipamento nacional — frete — poderéo ser previstas em servicos de

terceiros.

Livros técnico e cientifico, apenas para efeito de orcamento, sdo enquadrados como material de

consumo.

Alguns equipamentos e materiais permanentes sdo despesas nao financiaveis (Vide Item 2.3 ‘Descri¢do das Despesas Nao
Financiaveis’).
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2.2.7. Manutencéo de Equipamentos

Em manutencdo de equipamentos estao previstos 0s servigos de conservagao, reparo e/ou aquisicao
de pecas de reposicdo de equipamentos e instrumentos utilizados em projetos de pesquisa
financiados pela FAPEMIG. Os custos dos servigos de manutencgéo serdo admitidos nos elementos:
Materiais de Consumo, Equipamentos e Material Permanente, Servicos de Terceiros (inclusive frete),
conforme a natureza da despesa, desde que devidamente justificados e mediante a apresentacéo do

orcamento correspondente.

2.3. Descricdo das Despesas Nao Financiaveis

Neste topico estdo descritos aqueles itens de dispéndio ndo apoiados pela FAPEMIG. Recomenda-
se observa-los cuidadosamente.

2.3.1. Pessoal

a. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo publica, ou empregado de empresa

publica ou de sociedade de economia mista;
b. Salarios, ou qualquer remuneracao a funcionario do solicitante;
c. Estagiérios;

d. Encargos sociais.

2.3.2. Material de Consumo

a. Materiais para escritério - artigos para expediente utilizados nos servicos administrativos, ex:

lapis, caneta, borracha, grampeador, clipes, pastas, caixa, apontador, entre outros;

b. Material grafico e impressos - impressos padronizados, que ndo requeiram especificacdo
exclusiva, e materiais destinados a impresséo grafica em escala industrial. Material grafico para
andlise de dados e montagem de relatérios. Alguns tipos de material graficos e impressos séo

permitidos na modalidade ‘Organizacdo de Eventos’;

c. Material de ensino (didatico) - apostilas, material educacional, livros didaticos; livros de literatura

entre outros. Excluem-se desta restricdo os livros técnicos/cientificos;

d. Artigos para limpeza e higiene (material de higiene e limpeza) - materiais diversos destinados a
higiene pessoal e animal e a limpeza e profilaxia de ambientes de bens imdveis; equipamentos e
instalacBes e materiais permanentes; incluidos neste item baldes, esfregdes, pas para lixo, palha

de aco;

e. Combustiveis e lubrificantes para veiculos automotores e para equipamentos e outros, a menos

gue eles sejam o objeto da pesquisa;
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f. Constituem-se excecdes materiais equivalentes, cujo uso for devidamente justificado para a
pesquisa.

2.3.3. Servicos de Terceiros

a. Vale Transporte;

b. Vale Refeicdo / Fornecimento de Alimentacdo - toda despesa com refei¢cdes, inclusive lanches

preparados por terceiros;

c. Impressao e encadernacgédo (servicos graficos) - encadernacédo em geral; despesa com execucao
de servicos gréaficos sob encomenda, exceto reproducdo de documento; confeccdo de
formularios de coleta de dados; folder; programas e publicacées de anais discriminados no item
2.2.3.2;

d. Publicacdo e publicidade - despesa com publicacdo de atos e documentos oficiais; despesas
decorrentes de divulgacdo escrita, falada e televisiva; publicacdes promocionais; propagandas;

cartazes em geral; inclusive divulgacdo de campanhas educacionais e sanitarias;

e. Aquisicdo de jornais e revistas - despesa com aquisicdo de jornais, revistas, recortes de

publicacdes, boletins e outros, incluindo assinaturas permanentes ou temporarias;

f. Telefonia, telex, servico postal telegréafico - pagamento de tarifas relativas a utilizacao de servicos

de telefonia e telex e a utilizagéo de servigo postal telegrafico;

g. Locacdo de veiculos, de maquinas e transporte de cargas - despesa com aluguel de veiculos

para execucéo dos trabalhos, com aluguel ou arrendamento de maquinas mediante contrato;

h. Servicos de apoio administrativo - contratacdo de digitadores, revisores, datilégrafos, tradutores,

servicos gerais, secretarias, vigias, mensageiros, interpretes;
i. Recepcdes, homenagens e festividades;
j.- Transporte urbano - 6nibus urbano e carro préprio;

k. Instalacdo de equipamentos - despesas com instalagcdo do equipamento, passagens e diarias,
devem estar incluidas no preco do equipamento previsto na proposta de projeto. A FAPEMIG

nao pode pagar passagens e diarias de técnicos ligados a empresas comerciais;

I. - Cursos e atividades de extensao tecnoldgica.

2.3.4. Equipamentos e Material Permanente
a. Obras e instalacfes - despesas com planejamento e execucédo de obras;

b. Equipamentos de comunicacédo e telefonia - telex, fax, radio comunicacdo, central telefénica,

aparelhos celulares;
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C.

d.

3.

Outros equipamentos — retro-projetor, copiadora (Xerox), sistema multimidia, permitido apenas

para organizacao de eventos;

Mobiliarios - méveis de um modo geral.

BOLSAS

3.1. Objetivo

Incrementar o apoio a equipe de pesquisadores, mediante a concessao de Bolsa de Apoio Técnico

para profissional técnico especializado engajado no desenvolvimento de atividades técnicas de apoio

a projeto de pesquisa financiado pela FAPEMIG.

Modalidade passivel de apoio da FAPEMIG, apenas quando solicitada na proposta de projeto de pesquisa originalmente
apresentada.

3.1.1. Requisitos da Instituicdo Proponente

a.

Solicitar a bolsa quando da apresentacdo da proposta a FAPEMIG, juntamente com os demais

itens de apoio necessarios ao desenvolvimento do projeto de pesquisa;

Informar, no orcamento e no cronograma de desembolso do projeto, os valores correspondentes

ao pagamento das mensalidades ao bolsista;

Garantir que a equipe de pesquisadores envolvida na execucdo da pesquisa para o qual esta

sendo requisitada a BAT seja cadastrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq;
Indicar o pesquisador responséavel pela orienta¢éo do bolsista;

Apresentar as justificativas e os critérios de recrutamento e selecdo do bolsista, os quais devem

incluir, dentre outros, desempenho académico e profissional;

Assegurar formalmente condi¢des de trabalho e acesso a instalacdes laboratoriais, bibliotecas ou

outras, imprescindiveis a realizacéo das atividades relativas ao plano de trabalho do bolsista.

3.1.2. Requisitos do Orientador

a.

Manter vinculo empregaticio com a instituicdo de pesquisa proponente;

Pertencer a grupo de pesquisa cadastrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq

(http://dgp.cnpg.br/buscaoperacional/);

Ter experiéncia na conducdo de pesquisas cientificas ou tecnoldgicas e na orientacdo de

bolsistas;

Selecionar o candidato a bolsa com base nos critérios de recrutamento e selecdo estabelecidos

pela instituicdo proponente, observadas as recomendactes da FAPEMIG;
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http://dgp.cnpq.br/buscaoperacional/

e. Encaminhar, apés a publicacéo do extrato do TO@ do projeto correspondente, solicitacdo formal
para a implementacao da bolsa aprovada, em data compativel com o plano de trabalho proposto.
Junto com o pedido de implementagé&o € obrigatério o encaminhamento de toda a documentagéo

pertinente;

f.  Assumir compromisso, junto a FAPEMIG, pela orientacdo do bolsista nas atividades que lhe
couberem na execucéo dos projetos de pesquisa.

3.1.3. Requisitos do Candidato a Bolsa de Apoio Técnico

a. Possuir experiéncia e dominio em atividades indispensaveis ao apoio técnico a projetos de

pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica;

b. N&o acumular bolsa nem ter vinculo empregaticio de qualquer natureza;

O apoio podera ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenga, ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

c. Na&o estar matriculado em curso de graduacgéo, a excecao de curso de graduacdo noturno, ou de

pos-graduacao;
d. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho;
e. NIVEL | - Ter o titulo de mestre;
f. NIVEL Il - Ter, no minimo, o curso de graduagio completo;

g. NIVEL lll - Ter, no minimo, o segundo grau completo.

3.1.4. Clientela

Poderdo se beneficiar desta modalidade de apoio, as instituicGes de pesquisa e de ensino e
pesquisa.

3.1.5. Normas Especificas

Além das normas constantes do item 2.1 ‘Normas Gerais’ deste Manual, o solicitante devera

observar algumas normas especificas:

a. A bolsa devera estar, obrigatoriamente, prevista na proposta original do projeto de pesquisa

cientifica ou tecnolégica, quando apresentada a FAPEMIG;

b. Os recursos para pagamento ao bolsista deverdo estar computados no custo total do projeto e

previstos no orgcamento e no cronograma de desembolso do mesmo;

c. Cada projeto de pesquisa podera ter apenas uma Bolsa de Apoio Técnico financiada pela
FAPEMIG;

d. As atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista deverdo, necessariamente, estar integradas a

projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica em execucdo com o apoio da FAPEMIG;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




e. O orientador devera solicitar o cancelamento do pagamento ao bolsista que descumprir 0 plano
de trabalho, obtiver bolsa de outras fontes, matricular-se em curso de graduagdo ou de pdés-
graduacdo ou estabelecer vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa concedida pela
FAPEMIG.

Toda divulgagéo publica de resultados de atividades que contarem com a contribuicdo do bolsista, deverd explicitamente
mencionar o crédito ao apoio da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitar4 o pesquisador ao recebimento de
outros auxilios.

3.1.6. Despesas Financiaveis

3.1.6.1. Mensalidades

Os valores mensais sao fixados em Resolucdes especificas. A Tabela de Mensalidades esta em
(http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php).

3.1.7. Documentos Exigidos

a) Proposta de projeto de pesquisa;

b) Cadastramento do orientador no LATTES/CNPq;

¢) Formulario de Bolsa de Apoio Técnico, totalmente preenchido, sem rasuras e com as informacdes
corretas. @] formulario encontra-se disponivel no endereco

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php;
d) Cépia do CPF do candidato;

e) Comprovante do nivel de escolaridade do candidato, como: certificado de conclusdo do segundo

grau ou diploma de curso superior ou, ainda, comprovante da titulagdo de mestre, e histérico escolar.

3.1.8. Prazos-limite

A implementacgéo da bolsa, desde que aprovada, se dara a partir da data do Termo de Outorga, cujo
extrato sera publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, relativo ao projeto ao qual esta
vinculada e mediante solicitacdo formal do pesquisador responsavel pela orientacdo do bolsista e em
data compativel com o plano de trabalho proposto. Junto com o pedido de implementacdo é

obrigatdrio o encaminhamento de toda a documentacgéo pertinente.
3.1.9. Duracéo

Até doze meses prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa.

A prorrogacao esta limitada a data de conclusdo do projeto de pesquisa, condicionada a avaliacao
positiva dos trabalhos desenvolvidos pelo bolsista e dos resultados do grupo de pesquisa. O pedido
de prorrogagdo é analisado por Camara de Assessoramento da FAPEMIG. Os pedidos de

prorrogacao devem ser acompanhados do relatério das atividades do bolsista.*

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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O pedido de prorrogacéo da bolsa e/ou substituicdo de bolsista devera ser apresentado a FAPEMIG

com a antecedéncia minima de sessenta dias para o término da vigéncia original da bolsa.

3.1.10. Acompanhamento e Avaliacao

A FAPEMIG se reserva o direito de, a qualquer momento, acompanhar o desenvolvimento das

atividades e, ap6s a conclusao dos trabalhos, verificar o cumprimento das condi¢ées fixadas.

Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracao, devera mencionar o apoio da FAPEMIG. A néo
observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela FAPEMIG.

3.1.10.1. Bolsas vinculadas a projetos de pesquisa

O relatério do pesquisador orientador, com avaliagdo de desempenho do bolsista ao final do periodo

de concesséao da bolsa, devera ser incluido no Formulario Sintese de Resultados do Projeto.
3.1.10.2. Bolsas oriundas de convénios especificos para concesséao de bolsas

Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap

(www.fapemig.br/agilfap), em até trinta dias apds o encerramento da bolsa.

As obrigacfes do bolsista s6 serédo consideradas encerradas apos a aprovacao do relatério técnico e

constatado ndo haver pendéncia.

3.2. Bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico-Industrial - BDTI

3.2.1. Objetivo

Possibilitar o fortalecimento de equipes institucionais, por meio da agregacdo temporaria de
profissionais, sem vinculo empregaticio, necessarios a realizacdo de um projeto de desenvolvimento

tecnoldgico.

BN

Pode ser concedida a empresas privadas ou instituicbes de pesquisa, visando a pesquisa e ao

desenvolvimento de um processo ou produto especifico.

Modalidade passivel de apoio da FAPEMIG, apenas quando solicitada na proposta de projeto de pesquisa originalmente
apresentada, ou em atendimento a Editais ou convénios especificos.

3.2.2. Requisitos da Instituicdo Proponente
a. Apresentar proposta de desenvolvimento tecnoldgico que justifique a necessidade do bolsista;

b. Apresentar as justificativas e os critérios de recrutamento e selecdo do bolsista, observando-se o

atendimento dos requisitos exigidos pela FAPEMIG para cada um dos niveis de bolsa;

c. Assegurar, formalmente, condicdes de trabalho e acesso as instalacBes laboratoriais ou outras,

imprescindiveis a realizacdo do plano de trabalho do bolsista;

d. Indicar o responsavel pela orientacao do bolsista.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/agilfap

3.2.3. Requisitos do Coordenador

Assumir compromisso, junto a FAPEMIG, pela orientacédo do candidato;

Elaborar plano individual de trabalho que deverd ser apresentado no &mbito da proposta a ser

cumprida pelo candidato;

Estar cadastrado no LATTES/CNPq e ter experiéncia na conducdo de pesquisas cientificas e

tecnoldgicas;
Manter vinculo empregaticio com o instituto de pesquisa/instituicdo proponente;
Responder, institucionalmente, pela proposta que fundamenta a solicitagéo;

Selecionar o candidato a bolsa com base nos critérios de recrutamento e selecédo estabelecidos

pela instituicdo proponente, observadas as recomendactes da FAPEMIG;

Encaminhar apds a publicacdo do extrato do TO@ do projeto correspondente, solicitacdo formal
para a implementacao da bolsa aprovada, em data compativel com o plano de trabalho proposto.
Junto com o pedido de implementacao € obrigatério o encaminhamento de toda a documentacéo

pertinente.

3.2.4. Requisitos do Candidato

3.2.4.1. Nivel |

a. Ter o titulo de doutor;

b. Ter, no minimo, cinco anos de experiéncia profissional, comprovada através de atividades
curriculares na area correlacionada ao projeto;

c. Nao ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza. O apoio podera ser
concedido a candidatos que comprovem estar em licengca ndo remunerada, no periodo de
vigéncia da bolsa;

d. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.

3.2.4.2.  Nivel Il

a. Ter o titulo de doutor;

b. N&o ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza. O apoio podera ser
concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de
vigéncia da bolsa;

c. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.

3.2.4.3.  Nivel ll

a. Ter o titulo de mestre;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



b. N&o ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza. O apoio podera ser
concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de

vigéncia da bolsa;
c. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.
3.2.4.4. Nivel IV
a. Ter concluido curso de graduacao.;

b. Ter, no minimo, cinco anos de experiéncia profissional, comprovada através de atividades

curriculares na area correlacionada ao projeto.;

c. N&o ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza. O apoio podera ser
concedido a candidatos que comprovem estar em licenga ndo remunerada, no periodo de

vigéncia da bolsa;
d. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.
3.2.45. Nivel V
a. Ter concluido curso de graduacéo;

b. N&o ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza. O apoio podera ser
concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de

vigéncia da bolsa;
c. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.
3.2.5. Clientela

Poderéo se beneficiar, desta modalidade de apoio, as Instituicdes localizadas no Estado de Minas
Gerais e capacitadas a realizar projetos de desenvolvimento tecnoldgico, individualmente ou em
parceria.

3.2.6. Normas Especificas

O solicitante devera observar ainda as seguintes normas:

a. A bolsa deve atender as condicoes fixadas em Convénio ou Edital especifico ou estar prevista ha

proposta de projeto originalmente submetida a Fundacéo;

b. As atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista deverdo, necessariamente, estar integradas

ao projeto de pesquisa cientifica e/ou desenvolvimento tecnolégico em execucéo;

c. O coordenador devera solicitar o cancelamento do pagamento ao bolsista que descumprir o
plano de trabalho, obtiver bolsa de outras fontes ou estabelecer vinculo empregaticio durante a

vigéncia da bolsa concedida pela FAPEMIG;

d. Empresas privadas s6 poderao solicitar bolsas em Editais especificos;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



e. No orcamento e no cronograma de desembolso do projeto, devem estar previstos os valores
correspondentes ao pagamento das mensalidades e passagens destinadas ao bolsista.

3.2.7. Itens Financiaveis

3.2.7.1. Mensalidades de bolsas

Os valores se encontram disponiveis na pagina da FAPEMIG, no endereco eletrbnico

http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

3.2.8. Documentos Exigidos

a. Formularios de Bolsa de Desenvolvimento Tecnoldgico-Industrial, formularios 15.0 e 15.1
(http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuari

os/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php);
b. Comprovante de cadastramento do coordenador e dos candidatos as bolsas no LATTES/CNPq;

c. Plano de trabalho do candidato, no &mbito do projeto de pesquisa, incluindo cronograma de

execucdao e indicadores de desempenho;

d. Termo de responsabilidade quanto a orientacdo/supervisdo do bolsista integrante da equipe

executora do projeto, quando for o caso, incluido no formulario 15.0;
e. Historico escolar e comprovante de graduacao do candidato & bolsa de Nivel IV oude  Nivel V;

f. Comprovante de defesa de dissertagdo do curso de mestrado para candidatos a bolsa de Nivel
Il;

g. Comprovante de defesa de tese de doutorado, para candidatos a bolsa de Nivel | ou de Nivel II;

h.  Copia do CPF do bolsista.

3.2.9. Prazos-limite

Os prazos limites para as solicitacées encaminhadas em resposta a Editais tém data divulgada nos

préprios.

A solicitacdo para implementacao da bolsa aprovada e integrante de projeto de pesquisa devera ser
feita a partir da data do Termo de Outorga, relativo ao projeto ao qual esta vinculada. Junto com o
pedido de implementacdo é obrigatério o encaminhamento de toda a documentacao pertinente.

3.2.10. Duracéo

A bolsa pode durar até doze meses, podendo ser prorrogada por, no maximo, mais doze meses,

respeitadas as normas da FAPEMIG, limitada a data de concluséo do projeto de pesquisa.

A concessao da prorrogagdo esta condicionada a avaliagdo positiva dos trabalhos desenvolvidos

pelo bolsista, conforme analise de Camara de Assessoramento. O pedido de prorrogacdo da bolsa

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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elou substituicdo de bolsista devera ser apresentado a FAPEMIG com a antecedéncia minima de
sessenta dias para o término da vigéncia original da bolsa, acompanhado do relat6rio das atividades

desenvolvidas pelo bolsista.

3.2.11. Acompanhamento e Avaliacao

A FAPEMIG se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar o desenvolvimento das

atividades e, apos a concluséo dos trabalhos, verificar o cumprimento das condic¢des fixadas.

Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera mencionar o apoio da FAPEMIG. A nédo
observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela FAPEMIG.

3.2.11.1. Bolsas vinculadas a projetos de pesquisa

O relatério do pesquisador orientador, com avaliagdo de desempenho do bolsista ao final do periodo

de concesséo da bolsa, devera ser incluido no Formulario Sintese de Resultados do Projeto.

O relatério individual do bolsista devera ser incluido no formulério sintese dos resultados do projeto.

3.2.11.2. Bolsas oriundas de convénios especificos para concessao de bolsas

Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap

(www.fapemig.br/agilfap), em até trinta dias apds o encerramento da bolsa.

As obrigagfes do bolsista s6 serdo consideradas encerradas apds a aprovacao do relatério técnico e

constatado ndo haver pendéncia.

3.3. Bolsade Especialista Visitante — EV

3.3.1. Objetivo

Possibilitar, por periodo limitado, a participagdo de profissional qualificado e com a competéncia em
sua area de atuagdo. em equipes de projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica, financiados pela
FAPEMIG. Estes projetos devem ser desenvolvidos ou estar em desenvolvimento em instituicbes de
pesquisa, ou de ensino e pesquisa, sediadas no Estado de Minas Gerais.

Modalidade passivel de apoio da FAPEMIG, apenas quando prevista na proposta de projeto de pesquisa originalmente
apresentada, ou em atendimento a Editais ou convénios especificos.

3.3.2. Requisitos do Coordenador

Ser coordenador do projeto no qual o bolsista integrard a equipe e desenvolvera seu plano de

trabalho.
Manter vinculo empregaticio com a instituicdo proponente.
Ter previsto no orgamento do projeto recursos destinados ao pagamento do bolsista.

Indicar necessidades, relevancia, contribuicdo e expectativas de resultados para a instituicdo

proponente decorrentes do trabalho do EV.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/agilfap

Encaminhar a partir da data do Termo de Outorga solicitacdo formal para a implementacédo da bolsa
aprovada, em data compativel com o plano de trabalho proposto. Junto com o pedido de

implementacao é obrigatério o0 encaminhamento de toda a documentagao pertinente.

3.3.3. Requisitos do Especialista Visitante

As solicitagbes poderdo ser classificadas em fun¢do da formacdo do candidato. Os candidatos
deverdo também dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho; néo
poderdo ser beneficiarios de qualquer outra bolsa; ndo poderéo ter vinculo funcional/empregaticio

com a instituicado solicitante, e ndo poderao ter se aposentado, na instituicado solicitante.

Nivel Formacao Experiéncia profissional
[ Doutor 10 anos

Il Doutor 5 anos

[l Mestre 5 anos

v Especialista 5 anos

A experiéncia profissional devera ser comprovada através de atividades curriculares na area

correlacionada ao projeto.

O apoio podera ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

3.3.4. Clientela

Poderéao se beneficiar, desta modalidade de apoio, as instituices constantes das categorias | a VI do
item 1.4 ‘Clientela’ deste Manual do Usuario.

3.3.5. Itens Financiaveis

3.3.5.1. Passagens

Previsdo de despesas com passagens aéreas ou terrestres quando se tratar de pesquisador

residente em outra localidade.
3.3.5.2. Mensalidades

Valores mensais fixados pela FAPEMIG em Resolugdes especificas. Os valores estdo disponiveis no

endereco http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

No orcamento e no cronograma de desembolso do projeto, devem estar previstos os valores correspondentes ao
pagamento das mensalidades e passagens destinadas ao bolsista.

3.3.6. Documentos Exigidos
a. formulario 9.0 Bolsa de Especialista Visitante;

b. plano de trabalho aprovado pela instituicdo hospedeira;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

c. cOpia do CPF do candidato brasileiro e de documento correspondente para o estrangeiro;

d. para o candidato ao Nivel I, e que tenha vinculo empregaticio, declaracéo de liberacéo para atuar
no projeto com dedicacgéo integral e ser beneficiario da bolsa, firmado pelo dirigente maximo da

instituicdo com a qual ele mantenha o referido vinculo;

e. comprovante de cadastramento do solicitante e do candidato no LATTES/CNPq, para os

brasileiros e Curriculo para os estrangeiros.

3.3.7. Prazos limite

A solicitacdo para a concessdo das bolsas integra a proposta do projeto de pesquisa, que é
apresentada em resposta a chamada ou edital especifico. A solicitacdo para implementacdo das
bolsas aprovadas devera ser encaminhada a FAPEMIG até quinze dias apds a publicacdo do extrato

do TO@ acompanhada de toda documentacédo pertinente.

3.3.8. Duracéo

Minima de quatro meses e maxima de trinta e seis meses, desde que compreendidos dentro da

vigéncia original do projeto e de acordo com a disponibilidade financeira do mesmao.

Os mesmos critérios serdo observados para os pedidos de prorrogacdo, que deverdo ser
protocolados, no minimo, sessenta dias antes do término da vigéncia original bolsa e
acompanhados, obrigatoriamente, do relatério de andamento do plano de trabalho do bolsista. A
prorrogacao esta condicionada a avaliagédo positiva dos resultados dos trabalhos desenvolvidos pelo

bolsista e referendada, mediante analise, pela Camara de Assessoramento da FAPEMIG.

3.3.9. Acompanhamento e Avaliacao

A FAPEMIG se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar o desenvolvimento das

atividades e, apés a conclusao dos trabalhos, verificar o cumprimento das condic¢des fixadas.

Qualquer trabalho relativo ao projeto desenvolvido, publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera
mencionar o apoio da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitard o pesquisador ao recebimento de outros
auxilios pela FAPEMIG.

3.3.9.1. Bolsas vinculadas a projetos de pesquisa

O relatério do pesquisador orientador, com avaliacdo de desempenho do bolsista ao final do periodo

de concessdao da bolsa, devera ser incluido no Formulario Sintese de Resultados do Projeto.
3.3.9.2. Bolsas oriundas de convénios especificos para concessao de bolsas

Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap

(www.fapemig.br/agilfap), em até trinta dias ap6s o encerramento da bolsa.

As obrigacBes do bolsista s6 serdo consideradas encerradas apos a aprovacao do relatério técnico e

constatado nao haver pendéncia.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/agilfap

3.4. Bolsade Gestdo em Ciéncia e Tecnologia— BGCT

3.4.1. Objetivo

Possibilitar o fortalecimento de equipes institucionais, por meio da agregacdo temporaria de
profissionais, sem vinculo empregaticio, necessarios ao desenvolvimento de projetos de gestédo, da

inovacao e transferéncia de tecnologia, apoiados pela FAPEMIG.

Modalidade passivel de apoio da FAPEMIG, apenas quando solicitada na proposta de projeto de pesquisa originalmente
apresentada, ou em atendimento a Editais ou convénios especificos.

3.4.2. Requisitos da Instituicdo Proponente

a. Apresentar propostas, de gestdo da inovacdo e transferéncia de tecnologia, que justifiguem a

necessidade do bolsista;

b. Apresentar as justificativas e os critérios de recrutamento e selecado do bolsista, observando-se o

atendimento dos requisitos exigidos pela FAPEMIG para cada um dos niveis de bolsa;

c. Assegurar, formalmente, condi¢des de trabalho e acesso as instalagdes laboratoriais ou outras,

imprescindiveis a realizag&o do plano de trabalho do bolsista;

d. Indicar o responséavel pela orientagdo do bolsista.

3.4.3. Requisitos do Coordenador
a. Assumir compromisso, junto a FAPEMIG, pela orientacdo do candidato;

b. Elaborar plano individual de trabalho que devera ser apresentado no ambito do projeto de

pesquisa a ser cumprido pelo candidato;

c. Estar cadastrado no LATTES/CNPq e ter experiéncia na conducdo de projetos de gestdo da

inovacao e transferéncia de tecnologia;

d. Manter vinculo empregaticio com a instituicdo proponente;

e. Responder, institucionalmente, pelo projeto que fundamenta a solicitagao;

f. Selecionar o candidato a bolsa com base nos critérios de recrutamento e sele¢céo estabelecidos
pela instituicdo proponente, observadas as recomendacdes da FAPEMIG.

3.4.4. Requisitos do Candidato

3.4.4.1. Nivell

a. Ter o titulo de doutor;

b. Ter, no minimo cinco anos de experiéncia profissional, comprovada através de atividades

curriculares na area correlacionada ao projeto;

c. Nao ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




O apoio podera ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

d. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.
3.4.4.2. Nivel ll
a. Ter o titulo de doutor

b. N&o ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza.

O apoio poderéa ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

c. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.
3.4.4.3. Nivel lll
a. Ter o titulo de mestre.

b. N&o ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza.

O apoio poderéa ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

c. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.
3.4.4.4. Nivel IV
a. Ter concluido curso de graduacéo.

b. Ter, no minimo, cinco anos de experiéncia profissional, comprovada através de atividades

curriculares na area correlacionada ao projeto.

c. Nao ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza.

O apoio podera ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

d. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho.
3.4.45. Nivel V
a. Ter concluido curso de graduacéo.

b. Na&o ter outra bolsa, nem vinculo empregaticio de qualquer natureza.

O apoio poderéa ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

c. Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho

3.4.5. Clientela

Poderdo se beneficiar, desta modalidade de apoio, as Instituicbes localizadas no Estado de Minas

Gerais e que desenvolvam projetos de gestdo da inovacao e transferéncia de tecnologia.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




3.4.6. Normas Especificas

O solicitante devera observar algumas normas especificas como:

a.

a bolsa deve atender as condi¢@es fixadas em Convénio ou Edital especifico ou estar prevista na

proposta de projeto originalmente submetida a Fundagéo;

as atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista deveréo, necessariamente, estar integradas a

projeto de gestdo da inovacgao e transferéncia de tecnologia;

os valores correspondentes ao pagamento das mensalidades ao bolsista devem estar previstos

no or¢camento e no cronograma de desembolso do projeto;

0 coordenador devera solicitar o cancelamento do pagamento ao bolsista que descumprir o plano
de trabalho, obtiver bolsa de outras fontes ou estabelecer vinculo empregaticio durante a

vigéncia da bolsa concedida pela FAPEMIG;

0 pedido de cancelamento do bolsa deve ser solicitado oficialmente através de documento

assinado pelo coordenador do projeto, contendo a data do cancelamento.;

o relatério de atividades e producao do bolsista deve ser incluido no formulario Relatério Final do
Projeto de Pesquisa ao qual a bolsa estd vinculada ou conforme estipulado em editais

especificas.

O relatério parcial das atividades deve acompanhar os pedidos de prorrogacao da bolsa.

3.4.7. Itens Financiaveis

Os valores de mensalidades de bolsas estado disponiveis no endereco eletrénico:

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

3.4.8. Documentos Exigidos

a.

g.

Formulario 17.0 disponivel no endereco:

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php;
Comprovante de cadastramento do coordenador e do candidato a bolsa no LATTES/CNPgq;

Plano de trabalho do candidato no &mbito do projeto de pesquisa, incluindo cronograma de

execucéo e indicadores de desempenho;
Historico escolar e comprovante de graduacgéo do candidato a bolsa de Nivel IV ou de Nivel V;

Comprovante de defesa de dissertacdo do curso de mestrado para candidatos a bolsa de Nivel
II;

Comprovante de defesa de tese de doutorado, para candidatos a bolsa de Nivel | ou de Nivel ;

Copia do CPF do candidato a bolsa.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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3.4.9. Prazos-limite

Solicitagbes encaminhadas, em resposta a Editais, tém data divulgada nos préprios. A solicitacdo
para implementagéo da bolsa aprovada e integrante de projetos de pesquisa, devera ser feita em até
quinze dias apoés a publicacdo do extrato do TO@ do projeto correspondente, acompanhada de toda

documentacao pertinente.

3.4.10. Duracéo

Até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por, no maximo, mais 12 (doze) meses, respeitadas
as normas da FAPEMIG. A prorrogacao esta limitada & data de conclusédo do projeto de pesquisa,
condicionada a avaliacdo positiva dos resultados dos trabalhos desenvolvidos pelo bolsista, e
referendada, mediante analise, pela Camara de Assessoramento da FAPEMIG. O pedido de
prorrogacdo da bolsa e/ou substituicdo de bolsista deverd ser apresentado com a antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia original da bolsa, acompanhada do relatério

das atividades desenvolvidas pelo bolsista.

3.4.11. Acompanhamento e Avaliacao

A FAPEMIG se reserva o direito de, a qualguer momento, acompanhar o desenvolvimento das

atividades e, ap6s a conclusao dos trabalhos, verificar o cumprimento das condi¢fes fixadas.

Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera mencionar o apoio da FAPEMIG. A nédo
observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela FAPEMIG.

3.4.11.1. Bolsas vinculadas a projetos de pesquisa

O relatério do pesquisador orientador, com avaliagdo de desempenho do bolsista ao final do periodo

de concesséao da bolsa devera, ser incluido no Formulario Sintese de Resultados do Projeto.
Outros instrumentos julgados necessérios pela FAPEMIG.
3.4.11.2. Bolsas oriundas de convénios especificos para concessao de bolsas

Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap

(www.fapemig.br/agilfap), em até trinta dias apds o encerramento da bolsa.

As obrigacbes do bolsista s6 serédo consideradas encerradas apos a aprovacao do relatério técnico e

constatado ndo haver pendéncia.

3.5. Bolsa de Incentivo a Pesquisa e ao Desenvolvimento Tecnolbgico -
BIPDT

3.5.1. Objetivo

Conceder bolsas de incentivo aos pesquisadores, servidores publicos estaduais, detentores de

titulos de mestre e/ou doutor, com vinculo funcional/empregaticio em administragédo publica direta e

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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indireta do Estado de Minas Gerais e que estejam desenvolvendo projetos de pesquisa cientifica

e/ou tecnoldgica, financiados por agéncias oficiais.

Fomentar a atividade de pesquisa e o desenvolvimento tecnoldgico em area de conhecimento de

interesse do estado.

Incentivar a qualificacdo do servidor publico estadual, aumentando o potencial de pesquisa do
Estado de Minas Gerais.

3.5.2. Requisitos da Instituicdo Proponente

Integrar a Administragcao Publica direta ou indireta do Estado de Minas Gerais.

Solicitar a bolsa dentro do edital especifico.

Os servidores estaduais a disposi¢do de outro 6rgdo estadual deverdo solicitar a bolsa pela sua instituicdo hospedeira e
com a concordancia da Instituicdo de origem.

3.5.3. Requisitos do Candidato a Bolsa
a. estar cadastrado no LATTES/CNPq;

b. ser servidor da ativa, com vinculo funcional/lempregaticio formal com Instituicbes da
Administracdo Publica direta ou indireta do Estado de Minas Gerais em tempo integral ou

dedicacéo exclusiva;

N&o é considerado como tendo vinculo funcional/empregaticio o pesquisador sob o regime de contrato administrativo, o
bolsista, o consultor ou terceirizado.

N&o é beneficiario desta modalidade o servidor que trabalha em regime de horario especial, aquele que se encontra
afastado ou em licenga, ou em treinamento fora da Instituicdo em periodo superior a trinta dias.

c. integrar formalmente projeto(s) de pesquisa aprovado(s) por 6rgao financiador oficial e em

desenvolvimento;

Nao serdo consideradas inclusdes a equipe do projeto ap6s a sua assinatura.

N&o serdo aceitos projetos de orientagdo de bolsistas,ou projetos que sejam beneficiados com recursos apenas para
bolsas, mesmo financiados por agéncia de fomento.

Poderdo ser apresentados mais de um projeto de pesquisa desde que o candidato participe oficialmente da equipe de
trabalho.

d. possuir titulo de mestre e/ou doutor;

e. ter qualificacdo, experiéncia e desempenho destacado em sua area de atuacao;

f. n&o ser detentor de outra bolsa, provenientes de qualquer fonte;

g. apresentar plano de trabalho de doze meses;

h. comprometer-se a dedicacdo, durante a vigéncia da bolsa, as atividades de pesquisa previstas
no plano de trabalho apresentado a FAPEMIG.

3.5.4. Normas Especificas

a. a bolsa serd concedida diretamente ao pesquisador, via instituicdo gestora, no valor definido por

seu enquadramento, conforme especificado no Edital,

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




a implementacdo da bolsa se dara ap6s publicacdo do extrato do Termo de Compromisso e

Concessao, no diario oficial do Estado de Minas Gerais;
a bolsa é pessoal e intransferivel,

comunicar, imediatamente, a FAPEMIG, qualquer alteracdo relativa a descontinuidade do projeto

de pesquisa, do plano de trabalho ou da prépria bolsa;
apresentar relatorio parcial e final, bem como o(s) formulario(s) correspondente(s);

a suspensédo ou cancelamento da bolsa pode ocorrer a pedido do bolsista ou da instituicdo ou,
ainda, por iniciativa da FAPEMIG, em funcdo de aplicacdo inadequada da modalidade,
desempenho insatisfatério, inadimpléncia financeira e/ou técnica do pesquisador, com a

FAPEMIG, referente a outros auxilios;

a interrupcdo da bolsa pode ocorrer, a pedido do bolsista e apés aprovagao, pela FAPEMIG,
motivada por realizacdo de estagios ou outros treinamentos, licenca maternidade, licenga por
motivo de saulde, cuja duracdo seja superior a trinta dias e inferior a 181 dias, permanecendo,

entretanto, inalterada a data do término da mesma;

a concorréncia entre as propostas independe da categoria da classificacdo do pesquisador

(mestre ou doutor);

as propostas aprovadas serdo ranqueadas de acordo com 0s  critérios

especificados no item 3.5.8;

os pedidos de progressdo e de renovacdo somente serdo aceitos e avaliados por ocasido do

julgamento dos relatérios para fins de atendimento a novo Edital;

sera passivel de rebaixamento ou exclusdo do Programa, apos julgamento pela Comissdo
Especial de Julgamento e decisdo do Direcdo da FAPEMIG, o pesquisador que ndo conseguir
cumprir o plano de trabalho proposto ou em fungéo de aplicagdo inadequada da modalidade,
desempenho insatisfatorio, inadimpléncia do pesquisador com a FAPEMIG referente a outros

auxilios;

0 pesquisador bolsista s6 podera ter uma Unica recomendacdo de rebaixamento. Uma segunda

implicara na excluséo do bolsista do Programa.

3.5.5. Despesas Financiaveis

Bolsa, com liberacdo mensal, conforme o enquadramento do pesquisador, por categoria e nivel,

fixada pela FAPEMIG em editais especificos;

Os recursos destinados ao pagamento das despesas operacionais serdo originarios do saldo da

aplicacéo financeira.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



3.5.6. Documentos Exigidos

Os documentos exigidos sao listados nos editais especificos.

3.5.7. Duracéo

A BIPDT tera a duracao de doze meses, prorrogavel por igual periodo, mediante avaliagdo prévia do
relatorio técnico, pela FAPEMIG, e ficando limitada a data de conclusdo do projeto de pesquisa. O
pedido de prorrogacao da bolsa devera ser apresentado com antecedéncia minima de sessenta dias

do término da vigéncia da bolsa.

Apbs os vinte e quatro meses o0 bolsista poderd submeter novo pedido dentro dos prazos
estabelecido no Edital especifico. Para esta nova concesséo, a analise do relatério final da bolsa
anteriormente concedida, sera considerada critério de julgamento, devendo ser encaminhada até o
prazo de encerramento do novo Edital.

3.5.8. Enquadramento.

3.5.8.1. Modalidades

Serdo concedidas bolsas para pesquisador com titulo de Mestre ou de Doutor nos niveis A, B, C ;

O enquadramento nos niveis é realizado pela FAPEMIG a partir dos dados constantes no curriculo
LATTES na data do encerramento do edital pertinente (a comprovacdo podera ser solicitada pela

FAPEMIG, a qualquer tempo) e de outros critérios definidos no mesmo edital.

Na analise do curriculo serdo considerados:

e Atividades docentes, por disciplina ministrada;

¢ Autoria de artigos publicados em periddicos cientificos indexados;

e Autoria de artigos publicados em revistas técnico cientificas;

¢ Autoria de capitulos de livros publicados;

e Autoria de livros publicados;

e Autoria de trabalhos cientificos apresentados em congressos no exterior;

e Autoria de trabalhos cientificos apresentados em congressos no pais;

e Coordenacédo/gerenciamento de projetos de pesquisa financiados por agéncias de fomento;
¢ Coordenacédo/gerenciamento de projetos de pesquisa financiados por empresas privadas;
e Orientacdo de doutorandos;

e Orientacdo de mestrandos;

e Orientacado de bolsistas de iniciagdo cientifica, de especializagdo e de monografias;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



e Participacdo em bancas examinadoras;
e Participacdo em comissdes, comités e/ou conselhos;
e Participacdo formal em equipes de projetos de pesquisa financiados por agéncias de fomento;

e Propriedade intelectual:
o Cultivares protegidos;
o0 Patentes internacionais concedidas;
0 Patentes internacionais em processo de depdsito;
0 Patentes nacionais concedidas;
0 Patentes nacionais em processo de depdésito;
o0 Pedido de protecdo de cultivares;
0 Registro de desenho industrial;
0 Registro de marcas;
0 Registro de software;
0 Trabalhos técnicos;
0 Metodologias;
o Normas técnicas;
o0 Pareceres técnicos;
0 Procedimentos analiticos;

o Outros.

3.5.9. Progressao.

A progressédo de categoria, Mestre para Doutor, serd automética, por titulacdo, e ndo retroativa. Os
efeitos financeiros dessa progressao se dardo a partir do més seguinte do pedido formal do bolsista,
classificado na categoria "Mestre". O pedido deve ser acompanhado da cépia do comprovante de
aprovagdo da tese, quando o bolsista sera, entdo, re-enquadrado, para o nivel C da categoria

"Doutor".

Para obter a progressdo de nivel, por avaliacdo de desempenho, é necessario que o bolsista
permaneca, no minimo, dois anos na mesma categoria e nivel.

3.5.10. Acompanhamento e Avaliagdo

Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap www.fapemig.br/agilfap,

em até trinta dias apds o encerramento da bolsa.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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As obrigac@es do bolsista s6 serdo consideradas encerradas apos a aprovacao do relatério técnico e
constatado nao haver pendéncia.
3.5.11. Prorrogacéo de Bolsas

Formuléario 2.15 (prorrogacdo de bolsa) e o relatorio parcial de atividades de atividades devem ser
apresentados por ocasido do pedido de prorrogagado da bolsa, conforme as normas deste Manual do
Usuario e protocolados até sessenta dias antes do término da bolsa.

3.5.12. Pedidos de novas bolsas por pesquisadores ja beneficiarios

No caso de pedido de nova bolsa € necessario a entrega do relatério final apresentado em formulario

préprio do projeto da bolsa anterior juntamente com o0 novo projeto de solicitacao I.

3.6. Bolsade Iniciac&o Cientifica e Tecnolédgica - BIC

3.6.1. Objetivo

Contribuir para a iniciacdo de estudantes de graduacdo em atividades de pesquisa, realizadas em
instituicbes de pesquisa e de pesquisa e ensino, através da concessdo de bolsas de Iniciacdo

Cientifica e Tecnoldgica, vinculadas a projetos de pesquisa financiados pela FAPEMIG.

Modalidade passivel de apoio da FAPEMIG, apenas quando incluida na proposta de projeto de pesquisa originalmente
apresentada.

3.6.2. Requisitos da Instituicdo Proponente

a. Solicitar a bolsa quando da apresentacdo da proposta a FAPEMIG juntamente com os demais

itens de apoio necessarios ao desenvolvimento do projeto de pesquisa;

b. Informar, no orcamento e no cronograma de desembolso do projeto, os valores correspondentes

ao pagamento das mensalidades ao bolsista;

c. Apresentar as justificativas e os critérios de recrutamento e sele¢cdo do bolsista, levando em

conta o desempenho académico do candidato;

d. Assegurar formalmente condi¢des de trabalho e acesso do bolsista as instalagdes laboratoriais,
bibliotecas ou outras, imprescindiveis a realizagdo das atividades relativas ao treinamento e a
execucédo do plano de trabalho.

3.6.3. Requisitos do Orientador

a. Estar cadastrado no LATTES/CNPq;

b. N&o ter simultaneamente, sob sua orientacdo, mais de 2 (dois) bolsistas da FAPEMIG em um

mesmo projeto ou programa;

c. Ter experiéncia na conducado de pesquisas cientificas ou tecnoldgicas;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




d. Manter vinculo permanente com a instituicdo proponente ou ser bolsista Pesquisador Visitante,

desde que demonstrado a sua vinculacdo com o projeto de pesquisa;
e. Estarintegrado a equipe executora do projeto de pesquisa a que se vincula a bolsa;

f.  Assumir compromisso, junto a FAPEMIG, com a orienta¢édo do candidato.

3.6.4. Requisitos do Candidato a Bolsa

Ter cursado pelo menos o segundo periodo do curso de graduacao, no qual deve estar regularmente

matriculado.

Nao acumular bolsa nem ter vinculo empregaticio de qualquer natureza.

O apoio podera ser concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da
bolsa.

Ter alto desempenho académico.

3.6.5. Clientela

Poderdo se beneficiar, desta modalidade de apoio, as instituicdes constantes das categorias | a V do
subitem 1.4 ‘Clientela’ deste Manual do Usuario.

3.6.6. Normas Especificas

O solicitante deveréa observar algumas normas especificas:

a. a bolsa devera estar, obrigatoriamente, prevista na proposta original do projeto de pesquisa

cientifica ou tecnoldgica, quando apresentada a FAPEMIG;

b. os recursos para pagamento ao bolsista deverdo estar computados no custo total do projeto e

previstos no orgamento e no cronograma de desembolso do mesmo;

c. o candidato a bolsa deverd ser selecionado pelo orientador com base em critérios de
recrutamento estabelecidos de forma a assegurar selecdo isenta, através de histérico escolar

adequado em termos de desempenho académico e pertinéncia ao plano de trabalho;

d. o orientador devera elaborar plano individual de trabalho para o bolsista no ambito do projeto de
pesquisa, evidenciando necessidade, escopo do treinamento, orientacdo metodolégica e

duracdo, entre outros;

e. o orientador devera solicitar o cancelamento do pagamento ao bolsista que descumprir o plano
de trabalho ou estabelecer vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa concedida pela
FAPEMIG.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




3.6.7. Despesas Financiaveis
3.6.7.1. Mensalidades

Valores mensais fixados pela FAPEMIG em Resolugfes especificas. Este item cobre periodos de
concessao do beneficio superiores a quinze dias. A Tabela de Mensalidades esta disponivel na

pagina da FAPEMIG no endereco:

http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.

3.6.8. Documentos Exigidos
a. Proposta de projeto de pesquisa;
b. Plano de trabalho do candidato no ambito do projeto de pesquisa;

c. Formulario de Bolsa de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica totalmente preenchido, sem rasuras e

com os dados corretos;
d. Formularios 10.0 e 10.1, disponiveis na pagina
http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php;

e. Comprovante de cadastramento do orientador no LATTES/CNPq.CoOpia do CPF do

candidato.Historico escolar do candidato.

3.6.9. Prazos-Limite

A solicitacdo para as bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica acompanha a proposta do projeto

de pesquisa, que é apresentada em resposta a chamada ou edital especifico.

A solicitacdo para implementac@o da bolsa aprovada devera ser feita apos a publicacdo do extrato
do Termo de Outorga Eletronico do projeto correspondente, acompanhada de toda documentagéo
pertinente e de oficio do pesquisador responséavel pela orientacdo do bolsista, e em data compativel

com o plano de trabalho proposto.

3.6.10. Duracéo

Até doze meses prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa. A prorrogacdo esta limitada a
data de conclusdo do projeto de pesquisa, condicionada a avaliacdo positiva dos resultados dos
trabalhos desenvolvidos pelo bolsista, ao envio do histérico escolar atualizado e referendada,
mediante analise, pela Camara de Assessoramento da FAPEMIG. O pedido de prorrogacéo da bolsa
elou substituicdo de bolsista devera ser apresentado com a antecedéncia minima de sessenta dias

do término da vigéncia original da bolsa.

A Bolsa de Inicia¢é@o Cientifica e Tecnoldgica ndo podera ter vigéncia a partir da data de concluséo do curso de graduacao.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php
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3.6.11. Acompanhamento e Avaliacao

A FAPEMIG se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar o desenvolvimento das

atividades e, ap6s a conclusédo dos trabalhos, verificar o cumprimento das condic¢des fixadas.

Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracao, dever4 mencionar o apoio da FAPEMIG. A néo
observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela FAPEMIG.

3.6.11.1. Bolsas vinculadas a projetos de pesquisa

O relatério do pesquisador orientador, com avaliagdo de desempenho do bolsista ao final do periodo

de concesséao da bolsa, devera ser incluido no Formulario Sintese de Resultados do Projeto.
3.6.11.2. Bolsas oriundas de convénios especificos para concesséo de bolsas

Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap

(www.fapemig.br/agilfap), em até trinta dias apds o encerramento da bolsa.

As obrigacfes do bolsista s6 serédo consideradas encerradas apos a aprovacao do relatério técnico e

constatado ndo haver pendéncia.

3.7. Bolsa de Iniciagcéo Cientifica e Tecnoldgica Institucional -PIBIC

3.7.1. Objetivo

Contribuir para a iniciacdo de estudantes de graduacdo em atividades de pesquisa, através de
bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnhologica, concedidas por meio de cotas atribuidas as instituicdes

a que se vinculam.

Modalidade instituida para atendimento as demandas de instituicbes de ensino e/ou de pesquisa, com atividade de
investigagdo cientifica e tecnolégica. Neste caso, a FAPEMIG concede uma cota de bolsas de Iniciacdo Cientifica e
Tecnoldgica, que serd distribuida entre candidatos pela prépria instituicdo beneficiaria.

3.7.2. Requisitos da Instituicdo Beneficiaria

a. haver recebido formalmente da FAPEMIG cota institucional de bolsas de Iniciacdo Cientifica e

Tecnoldgica, fixada por Resolu¢ao do Conselho Curador;

b. proceder a ampla divulgacdo prévia, através de edital, da oferta de bolsas dentro da cota
institucional, contendo data para apresentacéo, pelos orientadores, das propostas de projeto que
deverdo ser desenvolvidas pelos candidatos a bolsistas. A instituicAo beneficiaria devera,
preferencialmente, alocar as bolsas de Inicia¢d@o cientifica e Tecnoldgica a propostas que estejam

vinculadas a projetos de pesquisa apoiados pela FAPEMIG;

c. constituir Comissao Interna de Selecao para realizar a andlise e sele¢cdo das solicitagbes de
bolsas apresentadas pelos orientadores e para o acompanhamento e a avaliagdo anual dos

resultados do apoio institucional concedido pela FAPEMIG;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/agilfap

d. apresentar o ato de constituicdo da Comissdo, composta de, no minimo, sete membros,

informando nome, titulagcdo e fungdo dos componentes;

e. assegurar, formalmente, condicdes de trabalho e acesso dos bolsistas as instalacbes

Y

laboratoriais, bibliotecas ou outras, imprescindiveis a realizagdo das atividades relativas aos

treinamentos e a execuc¢do dos planos de trabalho;

f. realizar, anualmente, um Seminario de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica, para divulgar os

resultados dos trabalhos dos alunos através de apresentagdo oral ou na forma de péster.

3.7.3. Requisitos da Comisséo Interna de Selecao
a. os membros da Comissao deverao ter vinculo empregaticio com a instituicdo beneficiaria;

b. os membros da Comissado Interna de Selecdo deverdo possuir experiéncia na conducdo de

pesquisas cientificas ou tecnoldgicas;

c. a Comissdo devera, dentre as propostas apresentadas em funcdo do Edital, selecionar os

orientadores e os estudantes/bolsistas;

d. a Comissao devera elaborar relatério circunstanciado do processo de selecao empreendido.

3.7.4. Requisitos do Orientador
a. estar cadastrado no LATTES/CNPq;

b. ndo ter simultaneamente, sob sua orientacdo, mais de 2 (dois) bolsistas da FAPEMIG na

modalidade de Bolsa de Iniciagéo Cientifica e Tecnoldgica — BIC;
c. ter experiéncia comprovada na area de pesquisa;

d. manter vinculo empregaticio com a instituicao beneficiaria durante todo o periodo de vigéncia da
bolsa ou ser bolsista Pesquisador Visitante, desde que demonstrado, através do programa do

mesmo, a vinculagdo com o projeto de interesse da instituicao;

e. apresentar a indicacdo do aluno e o respectivo plano de trabalho para selecéo pela Comisséo

Interna de Selecéo;

f. assumir compromisso institucional com a orientacao do bolsista;

g. indicar as fontes de recursos que asseguram a execuc¢ao do projeto de pesquisa a que se vincula
o0 bolsista.

3.7.5. Requisitos do Bolsista

a. estar matriculado regularmente em curso de graduacéo, onde ja deverd ter cursado, no minimo,

0 segundo periodo.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



b. ndo acumular bolsa nem ter vinculo empregaticio de qualquer natureza. (O_apoio podera ser

concedido a candidatos que comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de

vigéncia da bolsa)

c. ter alto desempenho académico.

3.7.6. Clientela

Poderao se beneficiar desta modalidade de apoio, as instituicdes de ensino e pesquisa, publicas ou

privadas, sediadas no Estado de Minas Gerais.

3.7.7. Normas Especificas
O solicitante devera observar algumas normas especificas, como:

a. as cotas institucionais de bolsas de Iniciacdo Cientifica e tecnoldgica serdo anualmente
estabelecidas pelo Conselho Curador da FAPEMIG, que podera complementar os critérios

estabelecidos neste Manual através de Resolugdes especificas;

b. a bolsa devera estar obrigatoriamente vinculada a projeto de pesquisa cientifica ou tecnoldgica

com recursos comprovadamente garantidos;

c. pesquisadores vinculados as instituicbes que recebem cota institucional de bolsas de Inicia¢do
Cientifica e Tecnoldgica somente poderdo receber bolsas extra cota quando vinculadas a
projetos especificos apoiados pela FAPEMIG, em cuja proposta tenham sido originalmente
previstas, limitadas a duas bolsas em qualquer modalidade para cada orientado;

d. o desenvolvimento das atividades do bolsista devera ser obrigatoriamente acompanhado por

pesquisador com experiéncia na execucdo de projetos de pesquisa;

e. o orientador devera solicitar o cancelamento do pagamento ao bolsista que descumprir o plano
de trabalho ou estabelecer vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa concedida pela
FAPEMIG;

f. qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaborac¢@o, devera mencionar o
apoio da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitar4 o pesquisador ao recebimento
de outros auxilios pela FAPEMIG.

3.7.8. Despesas Financiaveis

3.7.8.1. Mensalidades

Valores mensais fixados pela FAPEMIG em Resolucbes especificas. Este item cobre periodos de
concessdo do beneficio superiores a quinze dias. A Tabela de Mensalidades estd disponivel na

pagina da FAPEMIG http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

3.7.9. Documentos Exigidos

3.7.9.1. Os documentos listados a seguir deverdo ficar na Instituicdo, a disposicdo da
FAPEMIG:

a. ato de constituicdo da Comisséo Interna de Selecéo;

b. projetos apresentados pelos pesquisadores em atendimento ao edital divulgado;

C. cOpia do edital de divulgacdo do programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica

Institucional;
d. histérico escolar do candidato.
3.7.9.2. Os documentos listados a seguir deverdo ser apresentados a instituicdo gestora
para implementacéo da bolsa:
a. resultado da analise e selecdo dos orientadores e estudantes;

b. declaracdo da instituicdo, assegurando as condicBes de trabalho e acesso dos bolsistas as
instalacBes laboratoriais, bibliotecas ou outras, imprescindiveis a realizacdo das atividades

relativas aos treinamentos;

c. declaracdo do candidato de que ndo acumula bolsas nem tem vinculo empregaticio de qualquer

natureza, Formulério 10;

d. Formularios de Bolsa de iniciacao Cientifica e tecnolégica: Formulario 10 - Bolsa de iniciacao

cientifica e tecnoldgica e Formulério 10.1 - Bolsistas sob coordenagéo;
e. Comprovante de cadastramento no LATTES/CNPq do orientador;

f. Copia do CPF do candidato.

A instituicdo gestora deverd encaminhar a FAPEMIG a relagdo dos bolsistas discriminando a modalidade, e a vigéncia da
bolsa, bem como os dados referente aos cancelamentos e substitui¢ao.

3.7.10. Prazo-Limite

Apresentac¢édo da documentacdo acima indicada conforme calendario anual.

3.7.11. Duracéo

Até doze meses.

3.7.12. Acompanhamento e Avaliagdo
a. Seminario Anual, com apresentacao de trabalhos desenvolvidos pelos bolsistas;

b. Relatério Anual, consubstanciado das atividades desenvolvidas, inclusive do seminario, e
resultados alcancados dentro do escopo do programa, a ser apresentado a FAPEMIG pela Pro-

Reitoria de Pesquisa;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




c. Prestacdo de Contas, conforme instru¢des especificas da Diretoria de Planejamento, Gestéo e

Financas.
3.8. Bolsade Pesquisador Visitante - PV

3.8.1. Objetivo

Contribuir, por periodo limitado, para a permanéncia, em instituicbes de pesquisa ou de ensino e
pesquisa, sediadas no Estado de Minas Gerais, de pesquisadores nacionais ou estrangeiros,
detentores de titulo de doutor, com alta competéncia em sua &rea de atuagdo, para participarem da
execucdo de pesquisas cientificas e/ou tecnoldgicas realizadas na instituicdo proponente, na sua
area de competéncia.

3.8.2. Requisitos do Coordenador

a. manter vinculo empregaticio com a instituicdo proponente.

b. ser lider de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq

c. apresentar plano de trabalho a ser cumprido pelo pesquisador visitante na Instituicao onde esta

lotado o coordenador.

d. indicar necessidades, relevancia, contribuicdo e expectativas de resultados para a instituicdo
proponente decorrentes do trabalho do pesquisador visitante.

3.8.3. Requisitos do Pesquisador Visitante

3.8.3.1. Nivell

a. ter o titulo de doutor;, com pés-doutorado;

b. ter, no minimo, dez anos de experiéncia profissional, comprovada através de atividades

curriculares na area correlacionada ao projeto;
C. né&o ter outra bolsa;
d. dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho;

e. ter producdo, relevante, nacional e internacional, com indice de impacto na area, nos ultimos

cinco anos.
3.8.3.2. Nivel Il
a. ter o titulo de doutor;

b. ter, no minimo, oito anos de experiéncia profissional, comprovada através de atividades

curriculares na area correlacionada ao projeto;
c. tao ter outra bolsa;

d. dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho;
Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



e. ter producéo relevante na area, nacional e internacional, nos Gltimos cinco anos.
3.8.3.3.  Nivel lll
a. ter o titulo de doutor;

b. ter, no minimo, sete anos de experiéncia profissional, comprovada através de atividades

curriculares na area correlacionada ao projeto;
C. nao ter outra bolsa;
d. dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do plano de trabalho;

e. ter producéo relevante na érea, nos ultimos cinco anos.

3.8.4. Clientela

Poderéo se beneficiar, desta modalidade de apoio, as instituices constantes das categorias |, 11, Il
IV, V e VIl do item 1.4 ‘Clientela’, deste Manual do Usuario.

3.8.5. Itens Financiaveis

3.8.5.1. Passagens

Previsdo de despesas com passagens aéreas ou terrestres quando se tratar de pesquisador

residente em outra localidade.

Sera concedida apenas uma passagem ida/volta por apoio. As bolsas prorrogadas ndo podem ser beneficiadas com
passagens.

3.8.5.2. Mensalidades

Valores mensais fixados pela FAPEMIG em Resolugcdes especificas e disponiveis no endereco
http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php. Este item cobre

periodos de concesséo do beneficio iguais ou superiores a trinta dias.

3.8.6. Documentos Exigidos

a. formulario 6.0 da FAPEMIG disponivel no endereco http://www.fapemig.br/bolsas.php;

b. plano de trabalho aprovado pela instituicdo hospedeira;

c. comprovante do resultado do julgamento realizado, desde que o mesmo pleito tenha sido
encaminhado a outras agéncias ou fontes de recursos. Quando obtido apoio de outras agéncias,
a FAPEMIG cancelara o auxilio, ou parte dele, correspondente ao item financiado pela outra

fonte;
d. copia do CPF do bolsista brasileiro e de documento correspondente para o estrangeiro;

e. comprovante de cadastramento do solicitante e do pesquisador visitante no LATTES/CNPq, para

os brasileiros e Curriculo para os estrangeiros.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php
http://www.fapemig.br/bolsas.php

3.8.7. Prazos-limite

A analise dos pedidos sera feita duas vezes ao ano obedecido o prazo de encerramento para o

encaminhamento das solicitagdes :
e primeira entrada encerra no ultimo dia Gtil de margo;
e segunda no ultimo dia util de agosto.

Os pedidos protocolados serdo analisados em conjunto e ranqueados pelas Céamaras de

Assessoramento pertinentes.

3.8.8. Duracéo

Méaxima de seis meses e minima de trinta dias, com possibilidade de prorrogacdo por apenas mais
um periodo de até seis meses. A prorrogacdo estard condicionada a avaliacdo positiva dos
resultados obtidos até o momento da solicitacao e referendada, mediante andlise, pelas Camaras de
Assessoramento. A solicitacdo devera ser apresentada com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias do término da vigéncia original do processo, acompanhada do relatério das atividades

desenvolvidas pelo bolsista até 0 momento da solicitac¢&o.

O pedido de cancelamento do bolsa deve ser solicitado oficialmente através de documento assinado
pelo coordenador do projeto, contendo a data do cancelamento e acompanhado pelo relatério final

do bolsista.

3.8.9. Acompanhamento e Avaliacao

Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap www.fapemig.br/agilfap,

em até trinta dias apds o encerramento da bolsa.
Prestacdo de contas, conforme instru¢des do Manual de Prestacao de Contas.

A FAPEMIG se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar o desenvolvimento das

atividades e, ap6s a conclusao dos trabalhos, verificar o cumprimento das condigfes fixadas.

Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera mencionar 0 apoio
da FAPEMIG. A nao observéancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros

auxilios.

E vedada a substituicéo de bolsista, pois o processo € montado Unica e exclusivamente para o candidato apresentado.

3.9. Bolsade P6s doutorado — PD

3.9.1. Objetivo Geral.

Aprimoramento das instituicbes de pesquisa e as de ensino e pesquisa localizadas no Estado de

Minas Gerais, atuando como facilitador/indutor na inclusédo de pesquisadores doutores nas equipes

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://www.fapemig.br/agilfap

de pesquisa de Instituicbes localizadas em Minas Gerais, possibilitando assim, a complementacéo

de competéncia destas equipes.
3.9.1.1. Pé6s-doutorado Junior — PDJ.

Contribuir para a permanéncia e fixagdo de pesquisadores-doutores em instituicbes de pesquisa e/ou

de ensino e pesquisa, localizadas em Minas Gerais, consolidando e atualizando conhecimentos.
3.9.1.2. Pd4s-doutorado Sénior — PDS.

Contribuir para a permanéncia e fixagdo de pesquisadores-doutores em instituicbes de pesquisa,
e/ou de ensino e pesquisa, e consolidacdo de areas de pesquisa em instituicbes localizadas em

Minas Gerais, integrando-os em equipes ja existentes na Instituicéo.

3.9.1.3. Pés-doutorado Empresarial — PDE

Contribuir para a permanéncia e fixacdo de pesquisadores-doutores em empresas de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo, localizadas em Minas Gerais, agregando competéncia a equipe
existente e propiciando melhoria na competitividade da empresa.

3.9.2. Requisitos da Instituigdo Solicitante

3.9.2.1. Poés-doutorado Junior — PDJ.

a. serinstituicdo de pesquisa ou de ensino e pesquisa;

b. ter grupo de pesquisa na area de especializacdo do candidato, cadastrado no CNPq

http://www.cnpg.br/gpesg/apresentacao.htm.

c. terinstalacdes adequadas para o desenvolvimento do projeto.
3.9.2.2. Pdés-doutorado Sénior — PDS.
a. serinstituicdo de pesquisa ou de ensino e pesquisa,

b. ter grupo de pesquisa na é&rea de especializacdo do candidato, cadastrado no CNPq

http://www.cnpq.br/gpesg/apresentacao.htm.

c. terinstalacdes adequadas para o desenvolvimento do projeto.
3.9.2.3. Pés-doutorado Empresarial — PDE

a. empresa cadastrada no CNPq http://di.cnpq.br/di/index.jsp;

b. ter programa de pesquisa, desenvolvimento e inovacao;

c. ter condicdes de viabilizar a pesquisa e o desenvolvimento do bolsista.

3.9.3. Requisitos do Orientador

3.9.3.1. Poés-doutorado Junior — PDJ.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


https://wwws.cnpq.br/sigef_imp/owa/cadast_rh
https://wwws.cnpq.br/sigef_imp/owa/cadast_rh
http://di.cnpq.br/di/index.jsp

a. nao ser orientador da instituicdo em que o candidato recebeu o titulo, a menos que seja

vinculado a cursos com conceito, no minimo 5, da CAPES;
b. ter vinculo empregaticio com a instituicao solicitante;
c. ter competéncia reconhecida, como Pesquisador, na area de atuacao;
d. ter competéncia reconhecida como supervisor de pds-doutorado;
e. ter projeto, com fonte de recursos, no qual o candidato ira desenvolver os trabalhos.
3.9.3.2. P6s-doutorado Sénior — PDS.
a. tervinculo empregaticio e com a instituicao solicitante;
b. ter competéncia reconhecida, como Pesquisador, na area de atuacao;
c. ter competéncia reconhecida como supervisor de pés-doutorado;
d. ter projeto, com fonte de recursos, no qual o candidato ira desenvolver os trabalhos.
3.9.3.3. Pés-doutorado Empresarial — PDE
a. ter vinculo empregaticio com a instituicdo solicitante;

b. ter projeto, no qual o candidato ira desenvolver os trabalhos, com recursos assegurados.

3.9.4. Requisitos do Candidato
3.9.4.1. Po6s doutorado Junior — PDJ.
a. ter obtido o titulo de doutor h4 menos de sete anos e ndo ser aposentado;

b. n&o ter vinculo funcional/empregaticio. O apoio poderd ser concedido a candidatos que

comprovem estar em licenca n&o remunerada, no periodo de vigéncia da bolsa;
c. nédo acumular bolsas de qualquer natureza;

d. trabalhar em regime de dedicacéo integral, integrando equipe de desenvolvimento de projetos de

pesquisa.
3.9.4.2. PoOs-doutorado Sénior — PDS.
a. ter obtido o titulo de doutor ha mais de sete anos;
b. n&o acumular bolsas de qualquer natureza;

c. ndo ter vinculo funcional/lempregaticio. O apoio podera ser concedido a candidatos que

comprovem estar em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da bolsa;
d. ndo haver se aposentado na instituicdo solicitante;

e. trabalhar em regime de dedicacdo integral, participando do desenvolvimento de projetos de

pesquisa.;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



f. ter producdo relevante na area, nos ultimos cinco anos.

3.9.4.3. Po6s doutorado empresarial — PDE

a. ter o titulo de doutor;

b. ter qualificagdo compativel com os setores de atuagédo da empresa,

c. ndao ter vinculo empregaticio. O apoio podera ser concedido a candidatos que comprovem estar

em licenca ndo remunerada, no periodo de vigéncia da bolsa;

d. ndo acumular bolsas de qualquer natureza.;

e. trabalhar em regime de dedicagdo integral, integrando a equipe do programa de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo, através da elaboracdo de projetos que visem a melhoria de
metodologias/processos/produtos.

3.9.5. Clientela

Poderdo se beneficiar, desta modalidade de apoio, as instituices constantes do subitem 1.4 deste

Manual do Usuario.

3.9.6. Normas Especificas

a. € vedada a substituicdo de bolsista, pois 0 processo € montado Unica e exclusivamente para o

candidato apresentado;

b. o pedido de cancelamento do bolsa deve ser encaminhado pela gestora através de documento

contendo a data do cancelamento e acompanhado pelo relatério final do bolsista;

Em caso de comunicacédo de desisténcia pelo bolsista, a FAPEMIG solicitara ao coordenador do projeto que encaminhe
solicitagdo, como acima especificada, no prazo de trinta dias. Findo este prazo, o cancelamento de pagamentos dar-se-a
automaticamente. Outrossim, o relatdrio final do bolsista continua sendo devido.

c. qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera mencionar o
apoio da FAPEMIG.

A nao observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela FAPEMIG

3.9.7. Itens Financiaveis
3.9.7.1. Mensalidades
Valores mensais fixados pela FAPEMIG em Resolucgfes especificas.

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.

3.9.7.2. Taxade Bancada mensal

Os recursos da taxa de bancada deverdo ser utilizados para: aquisicdo de material de consumo,
manutencdo de equipamentos e servigos de terceiros necessarios ao desenvolvimento do projeto de

pesquisa, passagens, diarias e taxas de inscricdo para o bolsista apresentar, em eventos, trabalhos

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

técnicos resultante do projeto ao qual ele esta desenvolvendo o seu plano de trabalho, bem como

publicacdo, em periédicos indexados, de artigos produzidos a partir do projeto de pesquisa.

Todas essas despesas deverdo obedecer as tabelas da FAPEMIG disponiveis no endereco
http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php e as normas do Manual

do Usuério.
A gestéo desta taxa é realizada pelo orientador/coordenador da proposta.
3.9.7.3. Auxilio Instalacéo.

Tera direito ao auxilio instalacdo, desde que solicitado, o bolsista que tiver que se deslocar por uma
distancia superior a 500 (quinhentos) quildmetros entre os locais de sua residéncia e da instituigcdo

na qual exercera suas atividades.
O valor, correspondente a uma mensalidade, sera pago juntamente com a primeira mensalidade.
3.9.7.4. Passagem aérea

Terd direito a uma passagem aérea, 0 bolsista que tiver que se deslocar por uma distancia superior a

guinhentos quildmetros do local onde reside até a instituicdo na qual exercera suas atividades.
Sera concedida apenas uma passagem ida/volta por apoio.

As bolsas prorrogadas ndo podem ser beneficiadas com passagens.

3.9.8. Documentos Exigidos

a. formulario de bolsa - Formulério 8.0 -

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php/
b. plano de trabalho proposto para o bolsista;
c. coépia do CPF do candidato a bolsa;
d. Cadastramento do solicitante e do candidato no LATTES/CNPq;

e. copia do certificado de defesa da tese de doutorado do candidato a bolsa.

3.9.0. Prazo

A analise dos pedidos sera feita duas vezes ao ano obedecido o prazo de encerramento para o

encaminhamento das solicitacdes :
e aprimeira entrada se encerra em 15 de Janeiro;
e asegunda em quinze de Junho.

Os pedidos protocolados serdo analisados em conjunto e priorizados pelas Camaras de

Assessoramento pertinentes.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php
http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php

3.9.10. Duracéo

Maxima de doze meses e minima de trinta dias, com possibilidade de prorrogacdo por mais doze

meses para 0 mesmo projeto de pesquisa, limitado a data de concluséo do projeto.

A solicitacao para a prorrogacao devera ser apresentada com antecedéncia minima de sessenta dias

do término da vigéncia original do processo e acompanhado do Formulario 2.15.

A prorrogacao estara condicionada a avaliacao positiva dos resultados obtidos até o momento da

solicitacéo e referendada, mediante analise, pelas Camaras de Assessoramento.
O pesquisador podera receber no maximo duas bolsas consecutivas, desde que:
e abolsa anterior tenha recebido avaliacdo positiva dos resultados;

e 0 pedido ndo seja para 0 mesmo projeto de pesquisa.

3.9.11. Acompanhamento e Avaliacao

a. Demonstrativo de Resultados de Bolsa a ser preenchido no Sistema Agilfap

www.fapemig.br/agilfap.
b. Copia das publicagBes geradas a partir do trabalho do bolsista, (se for o caso).
c. Prestacdo de contas, conforme instru¢des do Manual de Prestagao de Contas

d. A FAPEMIG se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar o desenvolvimento das

atividades e, apos a concluséo dos trabalhos, verificar o cumprimento das condic¢des fixadas.

e. Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera mencionar o
apoio da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitar4 o pesquisador ao recebimento
de outros auxilios.

3.10. Bolsa de P6s-Graduacao — Mestrado e Doutorado — PAPG

3.10.1. Objetivo

Conceder cotas de bolsas de mestrado e doutorado a instituicdes de ensino e/ou pesquisa sediadas

em Minas Gerais em areas de interesse do Estado.

3.10.2. Requisitos para habilitagao institucional no Programa

Ter o programa de pés-graduacédo, avaliado pela CAPES com conceito igual ou superior a 3 (trés).

3.10.3. Requisitos do Bolsista
a. estar matriculado regularmente no curso de pés-graduacéo;

b. ser domiciliado no Estado de Minas Gerais;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



ndao acumular bolsa, nem ter vinculo empregaticio de qualquer natureza ou qualquer tipo de
vencimento, com excec¢ao dos relativos a atuacdo como professores substitutos nas instituicées

federais de ensino superior.

3.10.4. Normas Especificas

a.

todos os bolsistas da FAPEMIG, em qualquer modalidade, sdo cadastrados no PROSSIGA/IBICT
para que todas as agéncias de fomento possam controlar duplicidade de bolsas para um mesmo
beneficiario;

0s recursos destinados ao Programa de Apoio a Pos-Graduacédo da FAPEMIG serdo anualmente
aprovados pelo Conselho Curador, que podera complementar os critérios estabelecidos neste

Manual através de Deliberacdes especificas;

0s pesquisadores e as instituicdes beneficiarias devem adotar os mesmos pré-requisitos, critérios
e regras fixadas pela Capes para selecdo, acompanhamento e avaliacdo do desempenho dos
alunos e do Programa, sem prejuizo das regras especificas estipuladas pela FAPEMIG, estando

0 processo, a qualquer momento, sujeito a verificagéo pela FAPEMIG;

€ permitido ao bolsista do PAPG atuar como professor substituto nas instituicbes federais de

ensino superior;

é permitido ao bolsista do PAPG, selecionado para atuar nas instituices publicas de ensino
superior na qualidade de tutores, receber simultaneamente a bolsa concedida pelo Sistema

Universidade Aberta do Brasil;

para fins de avaliagcdo e de liberacdo das cotas que o programa tem direito para outro bolsista,
sera necessario o envio de certificado, fornecido por autoridade competente, de que o bolsista

gue preenchia a cota concluiu o programa, inclusive com defesa de tese ou dissertacéo;

além dos critérios da CAPES, a instituicdo devera observar se o candidato é domiciliado no

Estado de Minas Gerais;

todas as bolsas concedidas serdo mantidas até a defesa de tese ou dissertacdo, resguardando
os periodos maximos de concessao da bolsa, vinte e quatro meses para mestrado e quarenta e

oito meses para doutorado;

0s bolsistas, alunos dos cursos 6 e 7, deverdo participar de doutorado sanduiche em Instituicdo
estrangeira de alto nivel académico, desde que suas bolsas tenham sido implementadas a partir
de 2009;

poderd haver suspensédo da bolsa, a pedido do Programa, para a realizacdo de estagios técnicos
ou doutorado sanduiche, desde que sejam relacionadas ao projeto de dissertacdo ou da tese.
Entretanto deverdo ser resguardados os periodos maximos de concessdo da bolsa, vinte e

quatro meses para mestrado e quarenta e oito meses para doutorado;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



k. o dirigente da instituicdo beneficiaria devera informar imediatamente a FAPEMIG quando houver

interrupcao de bolsa;
I. asubstituicdo do bolsista devera ser comunicada a FAPEMIG;

m. as mensalidades das bolsas, em cada nivel, terdo valores determinados pelo Conselho Curador,

tendo como referéncia os adotados pela CAPES e CNPq;

n. a instituicAo beneficiaria dever4 dar adequada divulgacdo do apoio recebido, devendo, em
relatorios e outros documentos e comunicagdes, distinguir, quando pertinente, os alunos que
recebem bolsa da FAPEMIG;

0. a instituicdo beneficiaria deverd, também, comunicar a comunidade académica,através de
veiculo periddico de divulgagéo da instituicdo, o apoio canalizado pelo Programa de Apoio a Pés-
Graduacédo da FAPEMIG;

p. qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboragdo, dever4 mencionar o
apoio da FAPEMIG. A nao observéancia desta exigéncia inabilitar4 o pesquisador ao recebimento

de outros auxilios pela FAPEMIG;

g. competira a instituicdo beneficiaria e/ou ao aluno proceder a restituicdo dos valores recebidos,
devidamente atualizados, sob pena de inadimpléncia de ambos, quando a bolsa for cancelada
pelos seguintes motivos: mudanca de domicilio do bolsista que impossibilite a continuacdo do
curso, desempenho insuficiente que justifigue o cancelamento da bolsa, abandono do curso.
Apenas nos casos de cancelamento da bolsa por motivo de forgca maior, morte ou doenca

impeditiva, ndo serd necessaria a devolug¢do dos recursos;

r. em todos os casos citados no item anterior, fica a instituicdo autorizada a transferir a cota para
outro bolsista, mantendo-se os critérios do Programa.

3.10.5. Despesas Financiaveis

3.10.5.1. Mensalidades

Valores mensais fixados pela FAPEMIG em Resolucdes especificas:

http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.
3.10.5.2. Taxa de Bancada Mensal

Finalidade: os recursos da taxa de bancada destinam-se a apoiar a manutencao e melhoria das
atividades necessarias ao desenvolvimento da programacéo académica, da pesquisa e orientacéo
do projeto de tese, nos cursos de doutorado apoiados pela FAPEMIG dentro do Programa de Apoio
a P6s-Graduacéo — PAPG:

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.

Quantidade: o niumero de Taxas de Bancadas, a ser concedido a cada Instituicdo, é igual ao nimero

de Cotas de Bolsas de doutorado, destinado pela FAPEMIG a Instituicao.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php
http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

Itens financiaveis: os recursos poderdo ser utilizados para aquisicdo de material de consumo,
equipamentos, servicos de terceiros, apresentagcdo de trabalhos em congressos e visitas técnicas
observadas as normas constantes no Manual. E permitido o pagamento para publicacdo em
periddicos indexados, de artigos produzidos a partir da tese de doutorado elaborada pelos
doutorandos que sejam bolsistas da FAPEMIG. O pagamento de taxas de inscricdo para
apresentacdo de trabalhos em congresso bem como de diarias e/ou passagens esta restrito aos
professores do curso beneficiado e aos doutorandos que sejam bolsistas da FAPEMIG.

Informagdes complementares:

a. os valores serdo repassados a Instituicdo Gestora;

b. o ordenador de despesas € o coordenador do curso ou alguém por ele delegado oficialmente

junto a gestora;
c. a utilizagéo dos recursos ndo € vinculada ao aluno bolsista;

d. os recursos deverdo ser utilizados durante o periodo de vigéncia das bolsas.

3.10.6. Documentos Exigidos

Y

Toda a documentacdo relativa a selecdo dos bolsistas, acompanhamento e avaliacdo de
desempenho do bolsista e do curso deverd ficar na instituicdo beneficiaria, a disposicdo da
FAPEMIG.

3.10.6.1. Os documentos listados a seguir deverdo ser apresentados & instituicdo gestora para
implementacdo da bolsa, independentemente do aluno selecionado pelo curso ter sido, em anos

anteriores, beneficiado pelo Programa da FAPEMIG:
a. resultado da analise e selegéo dos estudantes e indicagao dos orientadores;
b. copia do CPF do candidato;

c. formulario 33 devidamente preenchido e assinado.

A instituic@o gestora deverda encaminhar & FAPEMIG a relagdo dos bolsistas discriminando, a modalidade e a vigéncia da
bolsa, bem como os dados referente aos cancelamentos e substitui¢ao.

3.10.7. Prazo Limite

Apresentacdo da documentacao indicada no item anterior, conforme calendério anual da FAPEMIG.

3.10.8. Duracéo

A bolsa serd implementada por até doze meses, renovada anualmente e terd a duragcdo maxima de
até vinte e quatro meses para mestrado e quarenta e oito meses para doutorado, contados a partir
da concessao da bolsa. Esta informacdo deverd ser encaminhada a FAPEMIG pela institui¢éo,

juntamente com a correspondente solicitacdo de sua implantacéo.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




3.10.9. Acompanhamento e Avaliacao
Deverd ser enviado a instituicdo gestora:

a. comprovante mensal de freqiiéncia do bolsista;

b. cépia da ata de aprovacao da tese ou dissertagéao;

c. relatorio-sintese final de avaliagédo do bolsista, quanto a aspectos qualitativos do auxilio recebido

Formulario 2.14
http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php
d. prestacdo de contas.

Outros instrumentos julgados necessarios poderao ser solicitados pela FAPEMIG.

Em todas as divulgacdes publicas de resultados do trabalho desenvolvido pelo bolsista, dever-se-a dar crédito ao apoio
recebido da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios.

3.11. Complementacao de Bolsa no Exterior

3.11.1. Objetivo

Conceder auxilio a pesquisadores, que possuam vinculo formal empregaticio com as instituicbes de
pesquisa ou de ensino e pesquisa sediada no Estado de Minas Gerais, recursos financeiros para
complementar bolsa de estudo cujo valor seja inferior ao das tabelas vigentes na FAPEMIG para a
modalidade correspondente a bolsa recebida de instituicdo nacional, estrangeira ou internacional
dedicada ao apoio a capacitacdo de recursos humanos para a pesquisa ou a cooperacao

internacional.
3.11.2. Requisitos

a. ter obtido bolsa de estudo de instituicdo nacional, estrangeira ou internacional;

b. ter vinculo empregaticio a instituicdo de pesquisa ou de ensino e pesquisa sediada no Estado de

Minas Gerais;

c. ter aconcordancia da instituicdo a que se vincula o pesquisador para que o proponente se afaste

para cumprir a programagao correspondente a bolsa;

d. apresentar plano de trabalho evidenciando as necessidades, a relevancia e a contribuicdo para a

instituicdo a qual esta vinculado.

3.11.3. Clientela

Poderao se beneficiar desta modalidade de apoio, as instituicdes constantes das categorias | a VIII, a

excecédo da VIl, do item 1.4 deste manual.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php

3.11.4. Despesas Financiaveis
Complementos correspondentes aos itens de despesa descritos a seguir.
3.11.4.1. Mensalidades

Complementacao do valor de mensalidade de bolsa até o limite da modalidade equivalente da
FAPEMIG, conforme sua tabela de valores de bolsas, fixados em Resolucdes especificas. A Tabela
de Mensalidades esta disponivel na pagina da FAPEMIG:

http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.

3.11.4.2. Servigos de Terceiros
a. passagens;
b. taxas;

C. seguro saude.

3.11.5. Documentos Exigidos
a. plano de trabalho;

b. comprovante indicando o valor da bolsa de estudo e relacionando outros beneficios associados

obtidos na outra instituic&o;
c. comprovante de cadastramento no LATTES/CNPq do candidato;
d. cépia do CPF do candidato;
e. comprovante de aceitagdo, pela instituicdo onde o plano de trabalho sera cumprido;

f. trés orcamentos de seguro saude.

3.11.6. Prazo

Apresentacao da solicitacdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio previsto para

a execucéo do plano de trabalho.

3.11.7. Duracéo

A critério da FAPEMIG, limitada ao periodo de concessdo pelo organismo patrocinador da Bolsa no

Exterior.

3.11.8. Acompanhamento e Avaliacao
a. comprovante de inicio da execucao do plano de trabalho, nos termos aprovados pela FAPEMIG;

b. relatorio técnico a ser apresentado a FAPEMIG em periodos a serem definidos de acordo com as

caracteristicas dos trabalhos em desenvolvimento;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

c. prestacdo de contas, conforme instru¢cdes do Manual de Prestacédo de Contas;

d. outros instrumentos julgados necessarios pela FAPEMIG.

Em todas as divulgacdes publicas de resultados do trabalho desenvolvido pelo bolsista, dever-se-a dar crédito ao apoio
recebido da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitard o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela
FAPEMIG.

4. ESTAGIO TECNICO-CIENTIFICO

4.1. Objetivo

Visa possibilitar a aquisicao de capacitacao especifica em técnicas conexas com o desenvolvimento
de etapas de projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica em curso na instituicdo e de cuja equipe o

proponente faca parte.
4.2. Requisitos

a. apresentar o conteudo do programa do estagio evidenciando a relevancia e contribuicdo do

mesmo para o éxito do projeto de pesquisa no qual o candidato esteja envolvido;

b. apresentar justificativa fundamentada da escolha da instituicdo onde sera realizado o estégio,

inclusive da impossibilidade do mesmo ser realizado no Pais;
c. ter aceitacdo da instituicdo onde sera realizado o estagio;

d. comprovar vinculo permanente do candidato com instituicdo de pesquisa ou de ensino e

pesquisa sediada no Estado;
e. comprovar experiéncia técnico-cientifica para cumprir o programa de estagio;

f. comprovar proficiéncia no idioma utilizado na instituicAo onde sera realizado o programa de

trabalho.

4.3. Clientela

Poderéo se beneficiar desta modalidade de apoio, as instituicdes constantes das categorias 1.4.1 a
1.4.6 e 1.4.8 do item 1.4 deste Manual.

4.4. Norma Especifica

N&o sao acolhidas solicitacdes para realizacao de visitas técnicas, de qualquer natureza.

Em todas as divulgacdes publicas de resultados do trabalho desenvolvido pelo bolsista, dever-se-a dar crédito ao apoio
recebido da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela
FAPEMIG.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




4.5. Despesas Financiaveis

45.1. Diérias

Valor destinado a cobrir despesas de hospedagem, alimentacdo e locomo¢ao num periodo de até
quinze dias. Os valores das diarias séo fixados segundo normas estabelecidas por Decreto Estadual
e Resolugdes do Conselho Curador da FAPEMIG. A tabela encontra-se disponivel na pagina da
FAPEMIG. O numero de diarias deve corresponder exatamente ao nimero de dias necessarios para

a execucéo das atividades programadas.
45.2. Mensalidades

Valores mensais fixados pela FAPEMIG em Resolucfes especificas. Este item cobre periodos de
concessdo do beneficio superiores a quinze dias. A Tabela de Mensalidades esta disponivel na
pagina da FAPEMIG.

4.5.3. Servigos de Terceiros

a. passagens: previsdo de despesas com passagens aéreas ou terrestres, limitada a uma

passagem ida/volta por auxilio;
b. taxas de uso de laborat6rio;

C. seguro salude para o estagio que se realizar no exterior, mediante o encaminhamento de trés

orcamentos.

4.6. Documentos Exigidos

a. programa do estagio, com destaque para a sua relevancia para a conducdo do projeto de

pesquisa em curso na Instituicdo a que se vincula o proponente;
b. formulario on-line de Eventos/Estagio Técnico-Cientifico (http://agilfap.fapemig.br/);
c. aceitacdo da instituicao onde sera realizado o programa de estagio;

d. comprovacao de proficiéncia no idioma utilizado na instituicdo onde serd realizado o programa de

trabalho;

e. trés orcamentos de seguro-saude, caso seja solicitado o financiamento & Fapemiq.

4.7. Prazo

Apresentacao da solicitacdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data de inicio do

estagio.

4.8. Duracao

O apoio se limita a um periodo maximo de até noventa dias no pais ou no exterior.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://agilfap.fapemig.br/

4.9. Acompanhamento e Avaliacao

a.

b.

e

5.

Relatério técnico final;
Relatério de avaliacdo do orientador ou da instituicdo onde foi realizado o Programa;
Prestacdo de contas, conforme instru¢des da Diretoria de Planejamento, Gestédo e Financas;

Outros instrumentos entendidos necessarios pela FAPEMIG.

EVENTOS E CONGRESSOS

O financiamento de eventos e congressos obedece a seguinte priorizacao:

a.
b.
c.

d.

organizacao de eventos de caréter cientifico-tecnoldgico;
participacgado coletiva em eventos de carater cientifico ou tecnolégico;
participacdo em eventos no pais;

participacdo em eventos no exterior.

5.1. Organizacédo de Eventos de Carater Cientifico-Tecnologico

5.1.1. Objetivo

Conceder apoio financeiro parcial para auxiliar a organizacdo de eventos de carater cientifico ou

tecnoldgico, visando divulgar resultados de pesquisas e contribuir para a promoc¢ao do intercambio

cientifico e tecnolégico.

5.1.2. Requisitos

a.

0 evento deve realizar-se no Estado de Minas Gerais;

0 evento ndo deve ter carater de curso, de qualquer natureza. Os custos associados a

realizacao de mini-cursos paralelos néo serdo apoiados pela FAPEMIG;

a solicitacdo deve estar sob a coordenagdo de pesquisador com formagdo e experiéncia
compativeis com a natureza e o tema do evento e que mantenha vinculo empregaticio com a

instituicdo proponente;
através de sua autoridade competente, a instituicdo solicitante deve detalhar seus compromissos
de apoio ao evento, a titulo de contrapartida;

a incluséo da instituicdo gestora é obrigatéria;

podem ser previstos recursos, despesas operacionais, destinados as entidades sem fins
lucrativos que estejam credenciadas pela FAPEMIG para atuarem como gestoras de projetos de
pesquisa e de realizacdo de eventos técnico-cientificos objetivando cobrir despesas

operacionais:

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



e no caso das Instituicbes Estaduais, a Instituicdo Gestora deve ser obrigatoriamente diferente

da Instituicdo Executora;

e quando a Instituicdo Executora for também a Instituicdo Gestora esta nao fara jus a recursos

referente a Despesas Operacionais;

« a Despesa Operacional deve constar no orgamento encaminhado e o valor deve ser somado
as outras despesas para o célculo do apoio a ser solicitado a FAPEMIG. Os percentuais sdo

fixados por Resolugéo Especifica do Conselho Curador.

Os custos da organizagdo do evento devem ser compartilhados com outras agéncias de fomento e/ou fontes de recursos.
Estas fontes devem ser nomeadas na proposta enviada a FAPEMIG e os recursos a elas solicitados devem ser claramente
discriminados.

5.1.3. Clientela

Poderéo se beneficiar desta modalidade de apoio, as instituicdes constantes das categorias |, Il, Il
IV e VI do item 1.4 deste Manual.

5.1.4. Despesas Financiaveis

Compreende a concessao limitada e parcial de recursos, limitado a um valor de referéncia definido
pela Dire¢do da FAPEMIG e disponivel no endereco:

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php,

5.1.4.1. Diéarias

Valor destinado a cobrir despesas de hospedagem, alimentagdo e locomocgdo de conferencistas

convidados e membros da mesa redonda, exceto moderador.

O numero de didrias em cada proposta deve corresponder exatamente ao numero de dias

necessarios para a execucao das atividades programadas.

Os valores das diarias sdo fixados segundo normas estabelecidas por Decreto Estadual e
Resolugbes do Conselho Curador, e constam de tabela disponivel no endereco:

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.

As diarias serdo concedidas exclusivamente a conferencistas especialmente convidados, conferencistas, palestrantes e
participantes de mesa redonda; ndo serdo beneficiarios outros participantes que nao tenham papel destacado no evento.

5.1.4.2. Servicos de Terceiros
a. Passagens

Cobertura de passagens aéreas ou terrestres, exclusivamente para conferencistas convidados e

membros da mesa redonda, exceto moderador.
Qualquer despesa relacionada com o uso de veiculo préprio ndo tera apoio da FAPEMIG.

b. Impressao e encadernacéo servicos graficos de folder com programacao e relacao de trabalhos a

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php
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serem apresentados na forma de poster),
c. Servicos graficos ou de computacao destinados a confeccdo de anais prospectos, e cartazes;
d. Locacdao de servigos técnicos e especializados destinada a traducao simultanea

e. Locacdo de servicos de audio e video, inclusive multimidia, destinados a traducdo simultanea

e/ou gravacoes.

Deverdo ser apresentadas trés propostas orcamentarias detalhadas, em pré-forma, para contratacdo de cada servico
solicitado. Para servicos gréaficos, uma das propostas deve, obrigatoriamente, ser emitida pela gréafica mantida pela
instituicdo solicitante, caso exista.

5.1.5. Despesas Operacionais

Recursos destinados as entidades sem fins lucrativos que estejam credenciadas pela FAPEMIG para

atuarem como gestoras.

No caso das Instituicbes Estaduais, a InstituicAo Gestora deve ser obrigatoriamente diferente da

Instituicdo Executora.

Quando a Instituicdo Executora for também a Instituicdo Gestora essa nao fara jus a estes recursos.

5.1.6. Documentos Exigidos

a. Informacédo detalhada do evento contendo: objetivo, justificativa, publico alvo, época e duracéo,

sessoes, nome de conferencistas convidados e numero de trabalhos inscritos;
b. Histérico resumido das versdes anteriores do evento;

c. Programacdo do evento: relacdo dos convidados com papel destacado no evento e

discriminacado de suas atribuicdes;
d. Formulario on-line de Eventos/Organizacao de Eventos (http://agilfap.fapemig.br/)

e. Indicacdo dos trechos das passagens e o numero de diarias para cada um dos conferencistas,

gue devera se limitar, no maximo, ao periodo de realiza¢do do evento.

f. Orgamentos de servigos a serem contratados.

5.1.7. Prazo

A solicitacdo deve ser apresentada com antecedéncia minima de noventa dias do inicio da

realizacdo do evento.

5.1.8. Acompanhamento e avaliacdo
a. Copia dos anais, quando financiados pela FAPEMIG.
b. Prestacdo de contas, conforme instru¢des do Manual de Prestacao de Contas.

c. Outros instrumentos julgados necessarios pela FAPEMIG.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




E obrigatéria a mencédo de crédito a FAPEMIG nos anais e em qualquer material promocional do evento sempre que 0
mesmo tenha recebido apoio, total ou parcial, da Fundacéo. A ndo observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador
ao recebimento de outros auxilios pela FAPEMIG.

5.2. Participacdo Coletiva, em Eventos de Caréater Cientifico ou

Tecnologico

5.2.1. Objetivo

Possibilitar a participagdo em eventos de natureza cientifica ou técnico-cientifica de grupos de
pesquisadores, estudantes de graduacéo, de pos-graduacao e/ou bolsistas em qualquer modalidade,
inclusive BIC, autores e co-autores de trabalhos cientificos formalmente aceitos pela comisséo
organizadora, desde que o solicitante efetivamente integre o grupo. Esses eventos devem ser

tradicionais em cada area e realizados no Brasil.

5.2.2. Requisitos

a. O evento deve ter carater tradicional, sendo realizado com regularidade, e constituir-se em

referéncia na respectiva area de conhecimento;

b. Os beneficiarios pesquisadores deverdo manter vinculo empregaticio com instituicdes clientes da
FAPEMIG;

c. Comprovacao, pelo coordenador, de possuir formacdo adequada e experiéncia relacionada ao
tema do evento e, preferivelmente, fazer parte da diretoria nacional ou regional da sociedade

cientifica promotora do evento;

d. Os integrantes devem estar formalmente incluidos na programacéo cientifica ou técnico-cientifica
do evento para apresentacdo de trabalho; no caso de trabalhos em co-autoria, podera ser
concedido auxilio para um pesquisador e um estudante ou a dois estudantes co-autores do
mesmo trabalho apresentado, desde que exista outro trabalho a ser apresentado em que figure o

solicitante como autor ou co-autor;

e. O solicitante deve participar do evento na modalidade Participacéo Coletiva, sendo vedada a sua

solicitagédo, para o mesmo evento, na modalidade individual;

f. E obrigatéria a ida do solicitante, na qualidade de coordenador do grupo que sera beneficiario da

participacdo coletiva. A ndo ocorréncia deste fato implicara no cancelamento do pedido.

5.2.3. Clientela

Poderdo ser beneficiarios desta modalidade autores e co-autores dos trabalhos a serem
apresentados , desde que sejam vinculados ou discentes das instituicbes constantes das categorias

listadas de (a) a (f) do item 1.4 deste Manual, conforme descrito a seguir:

e pesquisador;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




e estudante de pds-graduacao;
e estudante de graduacéo, de que seja o primeiro autor do trabalho aprovado;

e bolsista, em qualquer modalidade.

5.2.4. Normas Especificas

a. A participacdo coletiva em eventos esta sujeita a limitacdes estabelecidas pelo Conselho Curador
da FAPEMIG através de Resolucdes Especificas que fixam cotas, além de determinacao de

procedimentos a serem seguidos pelas Camaras de Assessoramento;

b. Os valores dos auxilios relativos as diarias sdo fixados pelo Conselho Curador da FAPEMIG

através de ResolucBes publicadas no jornal oficial do Estado;
c. A FAPEMIG nédo concede auxilio financeiro para a organizacdo ou participa¢do em cursos;

d. Esta modalidade de apoio é limitada a eventos realizados no Brasil. Para eventos fora do pais

aplicam-se as normas referentes a participacdo individual no exterior;

e. Tanto quanto possivel, a FAPEMIG deve apoiar a participacdo de pesquisadores e estudantes

vinculados a diferentes instituicdes que pleiteiem recursos através de um Unico processo.

E obrigatria a mengéo expressa de crédito & FAPEMIG nos trabalhos encaminhados para analise. A ndo observancia
desta exigéncia impossibilitara o julgamento do mesmo, sendo a solicitacéo cancelada.

5.2.5. Despesas Financiaveis

O apoio da FAPEMIG para a participagdo coletiva em eventos é limitado a um valor de referéncia
definido pela Direcéo da FAPEMIG e disponivel no endereco
http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php e compreende a
concessdao limitada e parcial de recursos para compartilhar a cobertura de despesas descritas a

seguir.
5.2.5.1. Diarias

Valor destinado a cobrir despesas de hospedagem, alimentacdo e locomocdo decorrentes de
afastamento do local de origem do grupo. Os valores das diarias sdo fixados segundo normas
estabelecidas por Decreto Estadual e Resolucdes do Conselho Curador da FAPEMIG, e constam de

tabela disponivel na pagina:

http://lwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.

O numero de diarias solicitadas deve corresponder exatamente ao periodo de duragdo do evento, ndo sendo pagas diarias
nos periodos de deslocamento na ida ou na volta.

5.2.5.2.  Servigcos de Terceiros

a. Transporte terrestre ou locacdo de 6nibus;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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Quando o grupo tiver menos de trinta participantes poderdo ser concedidas passagens individuais
em Onibus de carreira caso essas medidas se mostrem economicamente mais vantajosas do que o

aluguel de 6nibus.

Quando estas exigéncias ndo puderem ser satisfeitas, os pesquisadores poderdo procurar obter
auxilio na modalidade indicada no Capitulo 7 deste Manual, “Participacdo Individual em Congressos

no Pais” observados os prazos para o recebimento de propostas correspondentes a modalidade.

b. Taxas de inscricéo.

5.2.6. Documentos Exigidos
a. Resumo dos trabalhos incluidos no programa do evento;

b. Comprovante de aceitacdo dos trabalhos a serem apresentados. Este documento pode ser

encaminhado apos a aprovacdo do apoio, porém antes do repasse de recursos;

c. Comprovante do valor da taxa de inscricdo, através de impressos promocionais do evento

(folder/prospectos) ou declaragéo firmada pela comissédo organizadora;

d. Formulario on-line de Eventos/Participacao Coletiva (http://agilfap.fapemig.br/).

5.2.7. Prazo

Apresentacdo da solicitagdo com antecedéncia minima de sessenta (60) dias do inicio da realizagéo
do evento.

5.2.8. Acompanhamento e Avaliacao

a. Prestacdo de contas, conforme instru¢cdes do Manual de Prestacdo de Contas;

b. Outros instrumentos julgados necessarios pela FAPEMIG.

5.3. Participagdo em Convénios com Instituicbes de Cooperacao

Internacional

5.3.1. Objetivo

Conceder auxilio complementar a pesquisadores que tenham obtido apoio parcial de instituicbes de
intercambio e cooperagcdo com as quais a FAPEMIG mantenha convénios especiais de cooperagéo
técnico-cientifica.

5.3.2. Requisitos

a. Apresentacdo do contetdo do programa de trabalho ou do estagio, evidenciando a relevancia,

contribuig&o técnico-cientifica e a consonancia com os interesses da institui¢ao.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://agilfap.fapemig.br/

b. Comprovacdo da obtencdo do auxilio junto a instituicdo conveniada com a FAPEMIG,

discriminando os itens e valores que dela seréo recebidos.
c. Comprovacao da aceitacdo da instituicdo onde sera realizado o estagio ou plano de trabalho.

d. Ter vinculo empregaticio com instituicdo de pesquisa ou de ensino e pesquisa sediada em Minas

Gerais.

e. Comprovar proficiéncia no idioma do pais onde o programa sera realizado ou apresentar
declaragdo comprobatéria da instituicdo (pesquisador) estrangeiro de que o solicitante esta apto
a se comunicar para os fins propostos.

5.3.3. Clientela

Poderéo se beneficiar desta modalidade de apoio, as instituicdes constantes das categorias | a VI e

VIl do item 1.4 deste Manual.

5.3.4. Normas Especificas

O solicitante devera observar, ainda, algumas normas especificas:

a. O periodo de duracdo do programa de trabalho ou estagio pretendido esta limitado ao periodo de

concessao do beneficio recebido da instituicdo conveniada com a FAPEMIG;

b. Atendimento as condi¢Bes estabelecidas nos termos de coopera¢do do convénio especifico

firmado entre a FAPEMIG e a instituicdo de intercambio e cooperacdo em questao.

5.3.5. Despesas Financiaveis
5.3.5.1. Diarias

Valor destinado a cobrir despesas de hospedagem, alimentacdo e locomogdo para a vinda de
pesquisadores estrangeiros para instituicbes sediadas no Estado, onde sera desenvolvido o plano de
trabalho, por um periodo de até quinze dias. As diarias séo limitadas aos prazos estabelecidos nos
termos do Convénio a que se subordina o pleito e os valores encontram-se disponiveis no seguinte

endereco http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php
5.3.5.2. Mensalidades

Este item cobre periodos de concessdo do beneficio superiores a quinze dias para a vinda de
pesquisadores estrangeiros para instituicbes sediadas no Estado, onde sera desenvolvido o plano de
trabalho. As mensalidades sao limitadas aos prazos estabelecidos nos termos do Convénio a que se
subordina o pleito e os valores encontram-se disponiveis na pagina da FAPEMIG

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.
5.3.5.3. Servigcos de Terceiros

a. Passagens

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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Uma passagem ida e volta para pesquisadores de instituicbes sediadas em Minas Gerais com

destino a localidade onde sera realizado o plano de trabalho;
b. Diversos

Outros itens, desde que previstos nos termos da cooperacédo e autorizados pela FAPEMIG.

5.3.5.4. Documentos Exigidos
a. Plano de trabalho detalhado;

b. Comprovante de proficiéncia no idioma necessario a realizagdo do plano de trabalho ou segundo

critérios estabelecidos nos termos da cooperacao;

c. Declaracao da instituicdo conveniada com a FAPEMIG, discriminando os auxilios a serem dela

recebidos;

d. Formulario de Participagdo em Convénios da FAPEMIG com Instituicbes de Cooperagéo
Internacional, Formulario 13.0 - Participagdo em convénios da FAPEMIG com instituicbes de
cooperacdo internacional, preenchido integralmente.

5.3.6. Prazo

Apresentacdo da solicitacdo com antecedéncia minima de sessenta dias da data de inicio do

programa de trabalho.

5.3.7. Duracéo

De acordo com os termos do convénio de cooperagao estabelecido entre a FAPEMIG e a instituicdo

de cooperacao técnico-cientifica.

5.3.8. Acompanhamento e Avaliagéo

a. Relatorio técnico final;

b. Documento de avaliacdo do orientador ou da instituicdo onde foi realizado o trabalho;

c. Prestacdo de contas, conforme instru¢cdes do Manual de Prestacdo de Contas;

d. Outros instrumentos julgados necessarios pela FAPEMIG.

Em todas as divulgacGes publicas de resultados do trabalho desenvolvido pelo bolsista, dever-se-a dar crédito ao apoio
recebido da FAPEMIG. A ndo observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela
FAPEMIG

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/files/form13.doc
http://www.fapemig.br/files/form13.doc

5.4. Participacéao Individual em Congressos no Pais ou no Exterior

54.1. Objetivo

Possibilitar a participacdo em congressos de carater cientifico ou técnico-cientifico, no Pais ou no
exterior, de pesquisadores, autores ou co-autores de trabalhos cientificos ou tecnolégicos

formalmente aceitos pela comisséao organizadora.

5.4.2. Requisitos do Solicitante

a. Ter formacgdo adequada e experiéncia relacionada a natureza tematica do evento;

b. Ter trabalho inscrito para apresentacao, aprovado pela comissédo organizadora do evento.

5.4.3. Clientela

Poderéao se beneficiar desta modalidade de apoio, pesquisadores individuais que mantenham vinculo
formal, de carater permanente (empregaticio) ou temporario (pesquisador visitante e bolsista de pés
doutorado), com institutos de pesquisa ou instituicdes de ensino e pesquisa integrantes da clientela
da FAPEMIG.

5.4.4. Normas Especificas

O solicitante desta modalidade de auxilio devera, ainda, observar algumas normas especificas,

como:
a. em caso de trabalho em co-autoria, apenas um dos autores recebera apoio da FAPEMIG;

b. a participacdo em eventos, no Pais e no exterior, esta sujeita a limitagbes estabelecidas pelo
Conselho Curador da FAPEMIG através de ResolugBes Especificas que fixam cotas, além de

determinacgdo de procedimentos a serem seguidos pelas Camaras de Assessoramento;

c. 0 beneficiario de auxilio para eventos no exterior s6 poderd receber novo apoio para esta
modalidade, decorridos vinte e quatro meses da Ultima concessdo, independentemente da
rubrica concedida, Excepcionalmente, podera ser dada uma tolerancia de trinta dias no intersticio

citado;

d. os valores dos auxilios relativos as diarias seréo fixados pelo Conselho Curador da FAPEMIG
através de Resolucdes publicadas no “Minas Gerais” e estdo disponiveis no endereco

http:/www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php;
e. a FAPEMIG néao concede auxilio financeiro para a organizacdo ou participacdo em cursos;

f. desde que o pleito tenha sido encaminhado a outras agéncias, deve ser apresentado o
comprovante do resultado do julgamento por elas realizado. Quando obtido apoio de outras
agéncias, a FAPEMIG cancelara o auxilio, ou parte dele, correspondente ao item financiado pela

outra fonte;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.


http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

g. o coordenador, cuja proposta tenha sido aprovada no Programa Pesquisador Mineiro, néo
podera ser beneficiario de apoio para participagdo individual em congressos no pais e exterior
durante os vinte e quatro meses de duracdo do PPM.

5.4.5. Despesas Financiaveis

A concessao do auxilio podera ser total ou parcial, desde que obedecidos os valores limites,

conforme disponibilizado no enderecgo
http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php.
5.4.5.1. Diérias

Valor destinado a cobrir despesas de hospedagem, alimentacdo e locomocdo decorrentes de

afastamento do local de origem do solicitante.

Os valores sédo fixados segundo normas estabelecidas por Decreto Estadual e Resolu¢des do
Conselho Curador da FAPEMIG, e constam de tabela disponivel na pagina no seguinte endereco:

http:/iwww.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

O numero de diarias solicitadas ndo deve ultrapassar o periodo de duracdo do evento.
5.4.5.2. Servicos de Terceiros

a. Passagens

Previsdo de despesas com passagens aéreas ou terrestres. Qualquer despesa relacionada com

0 uso de veiculo préprio ndo tera apoio da FAPEMIG.

b. Taxa de inscricéo.

5.4.6. Documentos Exigidos

a. Copia do trabalho completo a ser apresentado em conferéncia ou mesa-redonda, na lingua oficial

do Congresso, contendo explicitamente crédito ao apoio da FAPEMIG;

E obrigatéria a mengéo expressa de crédito & FAPEMIG nos trabalhos encaminhados para anélise. A ndo observancia
desta exigéncia impossibilitara o julgamento do mesmo, sendo a solicitagéo cancelada.

b. Para apresentacdes de trabalhos na forma oral ou de poOster, deve ser apresentada a verséo
completa do trabalho (incluindo Introducdo, materiais e métodos, resultados, conclusdes,
bibliografia), evidenciando a existéncia de resultados que justifiguem sua apresentacdo no
Congresso, sempre na lingua oficial do evento (ou em inglés), contendo explicitamente crédito ao
apoio da FAPEMIG;

| A ndo observancia desta exigéncia inviabilizara a analise do pleito, sendo a solicitacdo cancelada.

c. Comprovante de aceitacdo do trabalho pela comissdo organizadora do evento, onde conste o
titulo do trabalho, a indicagdo da forma de apresentagdo: se na forma de pdster ou apresentacao

oral e 0o nome do apresentador;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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| Este documento podera ser encaminhado apos a aprovagao do auxilio, porém antes do repasse de recursos.

d. Comprovante do valor da taxa de inscricdo, através de impressos promocionais do evento

(folder/prospectos) ou declaracéo firmada pela sua comissao organizadora,

e. Formulario on-line de Eventos/Participacao Individual em Congresso (http://agilfap.fapemig.br/).

54.7. Prazo

Apresentacao da solicitacdo com antecedéncia minima de sessenta dias do inicio da realizacdo do

evento.

5.4.8. Acompanhamento e Avaliacao
a. Prestacdo de contas, conforme instru¢cdes do Manual de Prestacéo de Contas;

b. Outros instrumentos julgados necessarios pela FAPEMIG.

6. PAGAMENTO DE PUBLICACAO EM PERIODICOS
INDEXADOS

6.1. Objetivo

Possibilitar a publicacdo de artigos que divulguem resultados de pesquisas desenvolvidas em

instituicbes sediadas no Estado de Minas Gerais em periodicos indexados no ISI ou no SCIELO.
6.2. Requisitos do Solicitante

Ter o artigo aprovado para publicacdo em revista indexada.

O coordenador, cuja proposta tenha sido aprovada no Programa Pesquisador Mineiro, ndo poderd receber apoio para
publicacdo de artigos em revistas indexadas, durante os 24 meses de duracdo do PPM .

6.3. Clientela

Poderéo se beneficiar desta modalidade de apoio, pesquisadores individuais que mantenham vinculo
formal, de carater permanente (empregaticio) ou temporério (pesquisador visitante e bolsista de pos-
doutorado), com institutos de pesquisa ou instituicbes de ensino e pesquisa integrantes da clientela
da FAPEMIG.

6.4. Despesas financiaveis

Para artigos resultantes de pesquisa financiadas pela FAPEMIG serd observado o limite de mil

dolares por pesquisador/ano.

Para artigos resultantes de pesquisa néo financiadas pela FAPEMIG ser& observado o limite de uma

publicacdo de artigo por pesquisador/ano, limitado a mil dolares.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



Independente da origem do artigo, resultante de pesquisas financiadas ou néo pela FAPEMIG , cada
pesquisador s6 podera ser beneficiado com no méximo, mil dolares/ano e na publicacdo deve

constar crédito ao apoio da FAPEMIG.
6.5. Normas Especificas

O solicitante dessa modalidade de auxilio devera, ainda, observar algumas normas especificas,

como:
a. os artigos deverdo ser publicados em periddicos indexados pelo ISI ou SCIELO.

b. serdo priorizados os pedidos de apoio para publicacdo de artigos resultantes de pesquisa
financiadas pela FAPEMIG;

c. o0s artigos devem conter explicitamente crédito ao apoio da FAPEMIG. N&o serdo analisados os

pedidos que ndo observarem esta norma.
6.6. Documentos Exigidos

a. Copia integral da verséao final do trabalho aceita pela revista, contendo explicitamente crédito ao
apoio da FAPEMIG;

b. Formulario on-line de Eventos/Publicacdo em revista indexada (http://agilfap.fapemig.br/);
c. Comprovante de que o periddico é indexado;

d. Documento oficial da revista constando o valor a ser pago para publicacéo.

6.7. Prazo

Apresentacao da solicitacdo com antecedéncia minima de sessenta dias.
6.8. Acompanhamento e Avaliacao

Prestag&o de contas, conforme instru¢des do Manual de Prestacéo de Contas.

Outros instrumentos julgados necessarios pela FAPEMIG.

7. PUBLICACAO DE LIVROS TECNICOS E CIENTIFICOS

7.1. Objetivo

Possibilitar a publicacdo de livros técnicos e cientificos que divulguem resultados de pesquisas

originais desenvolvidas por pesquisadores sediados no Estado de Minas Gerais.
7.2. Requisitos

a. O solicitante deve preferencialmente ter o titulo de Doutor, ou equivalente;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



O solicitante deve possuir vinculo empregaticio com instituicdo de ensino e/ou pesquisa sediada

no estado de Minas Gerais;

A proposta de publicacdo deve ser encaminhada a FAPEMIG pelo pesquisador interessado com

o aval da instituicdo com a qual o pesquisador mantenha vinculo;

A proposta deve vir acompanhada da aceitacdo da Editora responsavel pela publicagdo e

distribui¢céo da edig&o incluindo o respectivo orgamento;

Na editoragdo do livro, é obrigatoria a adocdo do Numero Internacional Padronizado — ISBN,
devera constar da quarta capa do livro impresso, bem como a ficha de catalogacdo para
publicacéo;

A publicacdo deve conter explicitamente crédito ao apoio recebido da FAPEMIG. Nao serdo

analisados os pedidos que ndo observarem esta norma;

Os contratos firmados entre autores e editores de livros para cessao de direitos autorais para
publicacdo deverdo ser cadastrados na Fundacdo Biblioteca Nacional, no Escritério de Direitos

Autorais.

7.3. Clientela

Poderao se beneficiar desta modalidade de apoio, pesquisadores individuais que mantenham vinculo

formal, de carater permanente (empregaticio) ou temporario (pesquisador visitante e bolsista de pos-

doutorado), com institutos de pesquisa ou instituicdes de ensino e pesquisa integrantes da clientela
da FAPEMIG.

7.4. Itens Financiados

a.

b.

C.

Reviséo ortogréafica e gramatical;
Servigos gréficos/editoriais: fotolito, impresséo e encadernacao;

Itens imprescindiveis a publicac@o dos livros desde que como contrapartida ao financiamento de

outras fontes.

7.5. Normas Especificas

Além das ‘Normas Gerais’, constantes do item 2.1 deste Manual, o solicitante dessa modalidade de

auxilio devera observar algumas normas especificas:

a.

b.

A publicacdo deve ser inédita;

Os originais de ensaios, dissertacdes, teses e traducdes devem ser adaptados em formato de

livro;

A publicacdo de reedi¢gbes de obras ja publicadas nao é financiavel;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



d. O financiamento pode ser total ou parcial e preferencialmente devera ser dividido com outras

fontes;
e. E obrigatéria a mencéo do apoio concedido pela FAPEMIG de forma destacada;
f. A logomarca da FAPEMIG deve ser impressa na capa ou na contracapa do livro;

g. O coordenador, cuja proposta tenha sido aprovada no Programa Pesquisador Mineiro, ndo
podera receber apoio para publicagdo de livros técnicos, durante os vinte e quatro meses de
duracédo do PPM.

h.  Deve ser observado o prazo de execucao deve ser no maximo de doze meses.

7.6. Documentos Exigidos

a. Copia digital do material a ser publicado;

E obrigatéria a mengfo expressa de crédito & FAPEMIG nos trabalhos encaminhados para analise. A ndo observancia
desta exigéncia impossibilitara o julgamento do mesmo, sendo a solicitagcdo cancelada.

b. Carta de interesse de editora ou de outra fonte de financiamento (carta de co-edicdo) com o

respectivo orgamento;
c. Formulario on-line de Eventos/Publicacdo de Livros Técnicos e cientificos

http://agilfap.fapemig.br/.

7.7. Prazo

As solicitacbes poderdo ser encaminhadas a FAPEMIG em fluxo continuo, sendo que o prazo

minimo para analise sera de sessenta dias.

7.8. Selecéo

Os pedidos serdo analisados pelas Camaras de Assessoramento pertinentes.
Serdo observados os critérios estabelecidos nesta norma acrescidos de:

a. Obras resultantes de auxilios financiados pela FAPEMIG serao priorizadas;
b. Contribuicdo da obra para a disseminacdo de pesquisas originais;

c. Originalidade do contetdo da obra (abordagem nova de um assunto ou tema inédito);

d. Contrapartida da Instituicdo e/ou de outras fontes de fomento.

7.9. Acompanhamento e Avaliacao

a. Prestacdo de contas, conforme instru¢cdes do Manual de Prestacdo de Contas;

b. Entrega de no minimo dez exemplares a FAPEMIG;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://agilfap.fapemig.br/

c. Outros instrumentos julgados necessarios pela FAPEMIG e explicitados no TO@.

8. PROGRAMA PESQUISADOR MINEIRO

8.1. Objetivo

Estimular a fixacdo e apoiar os pesquisadores e tecnoélogos, que estejam coordenando e executando
atividades, de pesquisa ou de desenvolvimento tecnoldgico, associadas ao interesse econdmico e

social do Estado.

8.2. Objetivo especifico

Apoiar, através da concessao de cotas financeiras mensais (Grant), os planos de trabalho inerentes
a projetos de pesquisa cientifica e/ou tecnolégica em desenvolvimento, financiados por 6rgaos de
fomento oficiais e coordenados por pesquisadores ou tecnologos de reconhecida lideranca na sua

area.

8.3. Requisitos

8.3.1. Quanto ao solicitante:

a. tenha vinculo funcional formal e permanente (empregaticio) com institutos de pesquisa e
desenvolvimento e/ou de ensino e pesquisa, publicos ou privados, sem fins lucrativos, sediados

no Estado de Minas Gerais e cadastrados junto a FAPEMIG, estando em efetivo exercicio;
b. tenha lideranca reconhecida na area;

c. apresente anuéncia da instituicdo na qual mantém o vinculo e onde desenvolvera o plano de

trabalho;

d. tenha curriculo atualizado na Plataforma LATTES do CNPqg, no dia do encerramento das
submiss@es da proposta.

8.3.2. Especificos do Pesquisador, além dos previstos no subitem 8.2.1:

a. possua titulo de doutor;

b. esteja coordenando, formalmente, quando da submissdo da proposta, projeto de pesquisa de
interesse do desenvolvimento cientifico e/ou tecnoldgico, financiado por érgéo oficial de fomento.
Financiamentos de outros 6rgaos, fundacdes, etc, devem ser comprovados por documentagao
pertinente e sua aceitacdo fica a critério da FAPEMIG.

8.3.3. Especificos do Tecndlogo, além dos previstos no subitem 8.2.1:

a. possua, ho minimo, titulo de graduacéo;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



b. esteja coordenando, formalmente, quando da submissdo da proposta, atividade tecnolégica de
interesse do desenvolvimento cientifico e/ou tecnoldgico do Estado, financiado por érgao oficial
de fomento, e que apresente solugBes tecnolégicas de ruptura ou ganho incremental,
desenvolvimento de protétipos, produtos, processos e/ou aperfeicoamento, em fase final, e com

potencial de inser¢cdo no mercado e/ou de alta relevancia social.
8.4. Clientela

Poderdo se beneficiar, desta modalidade de apoio, os pesquisadores que mantenham vinculo
funcional/empregaticio permanente com as Instituicdbes de ensino superior, fundagdes, institutos,
centros de pesquisa sediados no Estado de Minas Gerais, e que atendam aos requisitos definidos no

item 8.2 deste documento.

Seréa considerado como vinculo funcional/empregaticio de carater permanente a relagdo do servidor/empregado com a
instituicio/empresa empregadora, a qual o mesmo é subordinado e da qual recebe o seu vencimento/salario, contratado
por ato de nomeacdo ou designacdo, para exercicio de cargo do quadro da mesma instituicdo/empresa, ou quando
contratado pelo regime CLT. A nomeacdao/designacgdo/contratacéo ha de ser sempre por prazo indeterminado.

N&o serdo considerados como tendo este vinculo os pesquisadores terceirizados, a disposi¢cdo, aposentados,
professor/pesquisador voluntario, ou bolsistas.

8.5. Documentacéo

a. Formulario eletrénico do AgilFap, devidamente preenchido;

b. Arquivo eletrbnico correspondente a descricdo da proposta contendo: resumo executivo do(s)
projeto(s) em andamento, financiados FAPEMIG ou por outras agencias de fomento, atividades a
serem desenvolvidas, apoios ja obtidos, estrutura dos laboratérios em utilizacdo ou a serem

utilizados no desenvolvimento do projeto e o alcance dos resultados esperados;

c. Arquivo eletrénico contendo Plano de Trabalho especifico contendo as atividades a serem

desenvolvidas pelo candidato, com duracéo de vinte e quatro meses;

N&o serdo aceitos planos de trabalho que sejam a cépia fiel do cronograma dos projetos, nem planos similares para mais
de um candidato. A ocorréncia de um destes fatos implicara na desclassificacdo de ambos os candidatos.

d. Arquivo extraido da Plataforma LATTES , contendo o curriculo completo do solicitante.

8.6. Critérios de Julgamento

As propostas aprovadas serdo ranqueadas de acordo com os critérios especificados a seguir:

8.6.1. Analise do curriculo LATTES do CNPq

A comprovacao podera ser solicitada pela FAPEMIG, a qualquer tempo. Sera computada apenas a

producao cientifica dos Ultimos cinco anos sendo valorados os seguintes itens:
a. autoria de artigos publicados em periddicos indexados no ISl e no Scielo ;

b. autoria de capitulos de livros publicados;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




p.

g.

r.

autoria de livros publicados;
autoria de pareceres ad hoc para a FAPEMIG;
autoria de pareceres técnicos;

coordenagéo/gerenciamento de projetos de pesquisa financiados por agéncias de fomento e/ou

por empresas privadas;

orientacdo de doutorado, mestrado e de iniciagdo cientifica,;

participacdo em bancas examinadoras de mestrado e doutorado;

participacdo em comissdes, comités e/ou conselhos;

participacdo formal em equipes de projetos de pesquisa financiados por agéncias de fomento;
pedido de protecdo de cultivares e/ou cultivares protegidas;

patentes nacionais em processo de depdésito e/ou concedidas;

. patentes internacionais em processo de depésito e/ou concedidas;

registro de desenho industrial;

registro de marcas;

registro de software;

trabalhos técnicos e/ou literarios e/ou artisticos;

elaboracdo de Normas Técnicas.

8.6.2. Analise do plano de trabalho proposto.

O plano de trabalho pode conter, além das atividades inerentes ao projeto de pesquisa, outras que

incluam orientacdo de bolsistas, elaboragéo e publicacdo de documentos técnicos, apresentagéo de

trabalhos em congressos entre outros.

8.7. Critérios Gerais

a.

A proposta s6 serd analisada se for submetida eletronicamente no prazo maximo definido pelo

Edital e apresentada com a documentacdo completa; caso contrario sera considerada inabilitada;

N&o serdo aceitos projetos de orientacdo de bolsistas, mesmo financiados por agéncia de

fomento;

N&o serdo aceitas propostas de pesquisadores, que estejam coordenando projetos aprovados no
“Edital Universal” da FAPEMIG;

O coordenador, cuja proposta tenha sido aprovada nesse programa, ndo podera receber apoio

para coordenar projeto submetido ao Edital Universal da FAPEMIG do mesmo ano ou ser

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



beneficiario de apoio para participacao individual em congressos no pais e exterior, publicacdo

de artigos em revistas indexadas, durante os vinte e quatro meses de duracdo do PPM;

e. Os recursos desta modalidade de apoio sdo de uso pessoal e intransferivel do coordenador da

proposta;

f. N&o existe definicdo a priori das rubricas e/ou itens nos quais 0s recursos podem ser utilizados,
ndo h& apresentagéo prévia do orcamento. As despesas deverdo ser justificadas na Prestagéo

de Contas;

g. A suspensdo do apoio pode ocorrer, a pedido do beneficiario e apos aprovacao, pela FAPEMIG,
motivada por realizacdo de treinamentos de longa duracéo, licencas (maternidade, por motivo de
saude, sem vencimento entre outras) cuja duragdo seja superior a trinta dias e inferior a cento e

oitenta e um dias, permanecendo, entretanto, inalterada a data do término da mesma.

h. A suspenséo ou cancelamento do apoio pode ocorrer a pedido do bolsista (coordenador) ou da
instituicdo ou, ainda, por iniciativa da FAPEMIG, em fungdo de aplicacdo inadequada da
modalidade, desempenho insatisfatério, inadimpléncia financeira e/ou técnica do pesquisador
com a FAPEMIG referente a outros auxilios. Serdo também cancelados os apoios por motivo de
aposentadoria ou termino do vinculo funcional/lempregaticio de carater permanente ou

interrupcao cuja duragéo seja superior a cento e oitenta e um dias;
i. NA&o sera aceita juntada de documento apds o protocolo do pedido;

j- Em todas as divulgacdes de resultados de projetos de pesquisa exige-se mencao explicita ao
apoio recebido da FAPEMIG. A nao observancia desta exigéncia inabilitara o pesquisador ao

recebimento de outros apoios da FAPEMIG;

k. Prevalecem, também, para essa modalidade, as normas gerais, descritas no item 2.1 Normas

Gerais deste Manual;

I.  Devem ser obedecidas ainda as normas constantes em cada Edital Especifico.

8.8. Despesas Financiaveis

Os recursos financeiros, de uso flexivel, poderdo ser utilizados em despesas de custeio e/ou de
capital, a critério do coordenador, desde que sejam itens financiaveis, conforme previsto no Manual

do Usuério e nos editais especificos obedecida as seguintes normas/restricdes:
a. A utilizacao dos recursos é de uso pessoal e intransferivel do coordenador da proposta;

b. Sé&o financidveis nesta modalidade itens de custeio e capital com excecdo de pagamento a
pessoas fisicas como bolsistas, consultores, servicos técnicos especializados, prestadores de

servico, ainda que imprescindiveis para o desenvolvimento do projeto;

c. Sao financiaveis também nesta modalidade despesas referente a participacdo em eventos,
visitas técnicas, publicacdo de artigos em periédicos indexados e de livros técnicos cientificos;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



d. O pagamento de diarias e passagens, para qualquer fim (trabalho de campo, apresentacédo de

trabalhos em congresso, visitas técnicas) é restrito ao beneficiario;

e. O limite referente ao “valor de concessdo” constante na tabela de financiamento a eventos —
congresso no pais e no exterior, ndo se aplica ao PPM, podendo ser pagas taxas de inscricao,

passagens aéreas (classe econdmica) e/ou terrestres e as diarias relativas a dura¢éo do evento;
f. As viagens ao exterior devem obedecer o intersticio de vinte e quatro meses;
g. Nao hé limite para aquisicao de livros técnicos e cientificos na area do projeto;

h. Despesas com organizacdo de eventos, participacdo coletiva e estagio técnico ndo podem ser
pagas com recursos do PPM, devendo ser solicitada nas modalidades especificas constantes do

Manual;

i. Os recursos destinados ao pagamento das despesas operacionais, deverdo ser oriundos do

saldo de aplicacao financeira dos recursos, ou retirado das cotas concedidas;

j. Todas as despesas deverdo ser justificadas na Prestacdo de Contas; a execucédo financeira e a
comprovacao do uso dos recursos devem ser feitas estritamente conforme determinado no
Manual de Presta¢cédo de Contas da FAPEMIG.

8.9. Duracao

A proposta aprovada tera a duragcdo de vinte e quatro meses. Em nenhum caso a FAPEMIG

examinard solicitacdo de prorrogacdo do prazo.
8.10. Datas Limites de Apresentacao

As datas para apresentagdo das propostas nessa modalidade de apoio séo definidas em editais

especificos.
8.11. Acompanhamento e Avaliacao

O acompanhamento e a avaliacdo da execucdo proposta se dara através dos seguintes

instrumentos:

a. Formulario eletrbnico de sintese de  resultados, disponivel no endereco

http://aqilfap.fapemiq.br/index.php:

b. Copia das publicagbes geradas durante o periodo de vigéncia da modalidade;
c. Auditoria técnica e/ou financeira;
d. Prestacdo de contas, conforme instru¢cdes do Manual de Prestacdo de Contas da FAPEMIG;

e. Outros mecanismos julgados necessarios pela FAPEMIG.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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9. PROJETOS DE PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA

9.1. Objetivo

Apoiar a execugdo de projetos de pesquisa que apresentem mérito cientifico ou relevancia de
objetivos avaliados pela contribuicdo potencial a consecucéo dos propdsitos das politicas publicas do

Estado de Minas Gerais.
9.2. Requisitos

a. O projeto de pesquisa deve atender os critérios de selegéo fixados no item 1.8.2 deste Manual:
mérito, relevancia, estrutura da proposta e adequacdo metodoldgica, qualificacdo da equipe e

orcamento;

b. A proposta de projeto deve ser previamente aprovada e encaminhada a FAPEMIG pela
instituicAho com a qual os pesquisadores mantenham  vinculo, através de seus 0rgaos

competentes;

c. O Coordenador do projeto de pesquisa deve ser pesquisador com comprovada capacidade,
aferida pelo seu curriculo e manter vinculo funcional/lempregaticio de carater permanente com a

instituicdo proponente;

d. Para efeitos desta modalidade, sera considerado como vinculo funcional/empregaticio de carater
permanente a relagdo do servidor/empregado com a instituicdo/empresa empregadora, a qual o
mesmo é subordinado e da qual recebe o seu vencimento/salario, sendo contratado para o

exercicio de cargo do quadro da mesma instituicdo/empresa;
e. A nomeacao/designacao/contratacdo h& de ser sempre por prazo indeterminado;

f. N&o serdo considerados como tendo este vinculo os pesquisadores terceirizados, e/ou sob

contrato administrativo a disposi¢éo, aposentados, professor/pesquisador voluntario, ou bolsistas.

9.3. Clientela

Poderdo se beneficiar desta modalidade de apoio, as instituicbes constantes das categorias | a VIl

do item clientela deste Manual.
9.4. Normas Especificas

Além das normas abaixo relacionadas, prevalecem, também, para essa modalidade, as normas

gerais, descritas no item 2.1 deste Manual.

a. O coordenador, cuja proposta tenha sido aprovada no Programa Pesquisador Mineiro, nédo

poderd receber apoio para coordenar projeto submetido ao Edital Universal do mesmo ano;
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b. Sera assegurado o carater confidencial devido nos projetos de pesquisa em associacdo com
empresas privadas, sendo permitido a FAPEMIG difundir resultados, desde que ndo comprometa

0s interesses proprios das partes;

c. As propostas de projetos de pesquisa que envolvam experimentos com seres humanos ou com
material de origem humana ou com animais deverdo apresentar documento comprobatério da
sua aprovacdo pela Comissdo de Etica envolvendo seres humanos ou Comité de Etica em
Experimentacdo Animal, da instituicdo proponente. Quando do encaminhamento do pedido
poderda ser apresentado comprovante do protocolo da submissdo do pedido no respectivo

Comité. Para a contratacdo do projeto € obrigatéria a apresentacdo do documento oficial de

aprovacao;

d. As propostas de projetos de pesquisa que envolvam o uso de técnicas de engenharia genética
na construcédo, cultivo, manipulacdo, transporte, comercializacdo, consumo, liberacdo e descarte
de Organismos Geneticamente Modificados — OGMs, deverdo apresentar o Certificado de
Qualidade em Biosseguranca — CQB emitido pela CTNBIO — Comissao Técnica Nacional de

Biosseguranca da Secretaria Executiva do Ministério de Ciéncia e Tecnologia;

e. As propostas de projetos que envolvam previsdo de manipulacdo de materiais radioativos

deverdo ter autorizacdo da Comissédo Nacional de Energia Nuclear — CNEN,

A instituicAo proponente devera tomar as providéncias que envolvam quaisquer outras
permissdes de carater ético ou legal, como o EIA-RIMA na area ambiental ou o INCRA em

relacdo as terras indigenas;

g. Projetos de pesquisa associados com empreendimentos ou instituicbes publicas e/ou privadas
que possam gerar direitos de propriedade e exploracdo comercial deverdo ser objeto de
negociagOes especificas que tratem da co-participacdo dos resultados pelas partes envolvidas,
seja com relacdo a co-titularidade de patentes ou registros de propriedade intelectual, seja no

compartilhamento de royalties;

h. Os resultados das pesquisas financiadas pela FAPEMIG devem ser publicados em periddicos
indexados e especializados de circulagdo nacional ou internacional; a ndo publicacdo deve ser

justificada por necessidade de sigilo, pedido de registro de patente ou outra;

Despesas com participacbes em eventos (congressos, estagios, participacdo coletiva), e visitas

técnicas ndo sao financiaveis nessa modalidade;

Todos os bens adquiridos com recursos provenientes da FAPEMIG devem ser, apds o término
dos trabalhos de pesquisa, devidamente cobertos por seguro, pelo prazo minimo de vinte e

quatro meses;

k. Permite-se que cada membro da equipe executora tenha, sob sua orientacdo, até dois bolsistas,

independentemente da modalidade de bolsa;

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



|. S&o permitidas alteracfes em despesas de custeio desde que respeitados os limites percentuais
e as normas estabelecidas no Manual (Instru¢do Normativa 01/2009), sem necessidade de previa
autorizacdo da FAPEMIG. Estas modificagbes deveréo ser justificadas na Prestacdo de Contas

do referido projeto;

m. Qualquer alteragcdo no prazo de execucao do projeto, na sua coordenacgao, ou qualquer outra ndo
acobertada pela Instrugdo Normativa 01/2009 deverdo ser obrigatoriamente encaminhadas pela

Instituicdo Gestora e dependerdo de prévia anuéncia da FAPEMIG;

n. A execucdo financeira e a comprovagdo do uso dos recursos devem ser feitas estritamente

conforme determinado no Manual de Prestacdo de Contas da FAPEMIG;

0. Recursos contra resultados de editais de demanda induzida devem estar em conformidade com

os termos de cada Edital;

p. As Instituicbes que integram o projeto, inclusive a associada devem estar sediadas no Estado de

Minas Gerais;

g. Prevalecem, também, para essa modalidade, as normas gerais, descritas no item 2.1 deste

Manual;

r. Além dessas, prevalecem também, para a modalidade de projeto de demanda induzida, as

normas constantes em cada Edital;

s. Em todas as divulgacdes de resultados de projetos de pesquisa exige-se mencdo explicita ao
apoio recebido da FAPEMIG.

A ndo observancia desta exigéncia inabilitard o pesquisador ao recebimento de outros auxilios pela FAPEMIG.

9.5. Despesas Financiaveis

Todas as despesas do projeto, incluindo mensalidades de bolsas e despesas operacionais devem

ser calculadas e apresentadas quando da submisséo do projeto.

9.5.1. Diéarias

Valor destinado a cobrir despesas de hospedagem, alimentacdo e locomocdo decorrentes de
afastamento da sede, em carater eventual, para outro ponto do Pais ou do exterior, num periodo de
até quinze dias. A diaria é concedida por dia de afastamento, sendo dividida pela metade quando o
deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede. Os valores das diérias sao fixados segundo normas
estabelecidas por Decreto Estadual e Resolu¢cdes do Conselho Curador da FAPEMIG. A Tabela
referente a diarias encontra-se disponivel na pagina no endereco:

http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

O numero de diarias em cada proposta, deve corresponder exatamente ao nimero de dias necessarios para a execucédo
das atividades programadas para o local fora de sua sede.

Despesas com participacdes em estagios técnicos, congressos, treinamentos, e visitas técnicas ndo séo financiaveis nessa
modalidade.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/tabelas_vigentes/index.php

9.5.2. Mensalidades

Este item deve ser orcado quando houver trabalho de campo com duragdo superior a quinze (15)
dias consecutivos e para pagamento de bolsistas, devendo estar prevista na proposta de projeto e

incluida no orgamento. Os valores séo fixados pela FAPEMIG em Resolucdes especificas.

O numero de bolsas, de qualguer modalidade, passivel de ser concedido em um dado projeto de
pesquisa € limitada a duas, devendo: estar prevista na proposta de projeto, constar do orgcamento, e
ser somado as outras despesas para o calculo do custo do projeto. A documentacgdo exigida para a

concessao das bolsas encontra-se detalhada em cada modalidade.

9.5.3. Material de Consumo

Determinados materiais nacionais ou importados, de vida util inferior a dois anos que, com 0 uso,
manuseio e estocagem, esgotam-se ou perdem a identidade fisica em razao de suas caracteristicas
de mutabilidade, perecimento e fragilidade, serdo cobertos financeiramente apenas em quantidade
de consumo imprescindivel ao desenvolvimento e execugdo da pesquisa. O valor do material

importado devera ser cotado no pais fornecedor e seu preco FOB constar no formulario especifico.

Poderdo ser despendidos até 3% (trés por cento) do valor total do auxilio concedido para o
desenvolvimento do projeto de pesquisa com a aquisi¢do de livros ou R$ 2.000,00, caso os 3% (trés
por cento) ultrapassem esse teto. Os livios deverdo ser registrados na biblioteca da instituicéo,

ficando, sob empréstimo, com o coordenador do projeto, durante a vigéncia do mesmo.

Pen drive deve ser previsto como material de consumo.
Para efeito de orcamento os livros (técnicos e cientificos) deveréo ser solicitados em material de consumo.

9.5.4. Servicos de Terceiros
9.5.4.1. Passagens

Previsdo de despesas com passagens aéreas ou terrestres, imprescindiveis a execucdo das

atividades do projeto.

Despesas com participagcdes em eventos, treinamentos, estagios técnicos e visitas técnicas ndo séo financiaveis nessa
modalidade.

9.5.4.2. Impresséao e encadernacéo (servigcos graficos)
Apenas despesas com confeccao de formulérios de coleta de dados, quando pertinente.

9.5.4.3. Servicos de consultoria

Atividade de natureza técnico-cientifica executada por pessoa fisica ou juridica, imprescindivel ao
desenvolvimento e execucdo do projeto de pesquisa ou condizente com as caracteristicas da
modalidade de apoio concedida. Em caso de contrata¢do de pessoa fisica, a duracdo do contrato

nao pode exceder a oitenta e nove dias, vedada a prorrogagao.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




E proibido o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo publica, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica.

9.5.4.4. Servicos de informatica (Software)

Licenca de software existente no mercado, cuja natureza seja imprescindivel ao desenvolvimento do

projeto de pesquisa apoiado pela FAPEMIG.
9.5.4.5. Locacdo de servi¢os técnicos e especializados

Despesa com prestacao de servicos técnicos e especializados, executados por pessoa juridica.

E proibido o pagamento a pessoa fisica a qualquer titulo.

9.5.5. Material bibliografico

Servicos de levantamento bibliografico em bancos de dados e de fornecimento de cépias de
documentos até o limite de 5% (cinco por cento) do valor total do auxilio concedido (Selos Comut,

British Library, Sibradid, I1SI e artigos cientificos).

Assinatura de revistas e jornais, normas técnicas e manuais sdo despesas ndo-financiaveis. (Ver item 2.3).
Livros técnicos e/ou cientificos devem ser previstos como material de consumo.

9.5.6. Despesas acessorias de importacao

Recursos para cobrir despesas adicionais, tais como, fretes, embalagens, desembaracos
alfandegérios, seguros, armazenamento, servicos de despachante, etc., necessarios a efetiva
aquisicao de materiais no exterior. Este valor deve estar previsto no orgamento do projeto elaborado
pelo proponente. O valor solicitado deve corresponder no méaximo a vinte por cento do total previsto

para importagao.

9.5.7. Despesas Operacionais

Recursos destinados a cobrir despesas operacionais das entidades sem fins lucrativos que estejam

credenciadas pela FAPEMIG para atuarem como gestoras.

N&o serdo concedidos recursos para este item de despesas quando a Instituicdo executora for
também a InstituicAo Gestora. No caso das InstituicGes Estaduais a Instituicdo Gestora deve ser

obrigatoriamente diferente da Instituicdo Executora.

As despesas operacionais devem estar previstas no orcamento do projeto e o valor deve ser somado
as outras despesas para o calculo do custo do projeto. Os valores sdo fixados por Resolucao
Especifica do Conselho Curador da FAPEMIG. Atualmente o indice é de 5% (cinco por cento).

9.5.8. Despesas diversas

Recursos adicionais de até 3% (trés por cento) do valor total contratado para o projeto de pesquisa,

excluidas as despesas operacionais e as despesas acessorias de importacdo, objetivando cobrir

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




gastos de custeio, ndo previstos no orcamento do projeto de pesquisa. O valor limite admitido para

Despesas Diversas é fixado periodicamente mediante Resolu¢des do Conselho Curador.

Este recurso s6 podera ser gasto com itens de custeio descritos como financiaveis no Manual (2.2.Caracterizagdo das
Despesas Financiaveis).

9.5.9. Equipamentos e material permanente

Determinadas maquinas e equipamentos nacionais ou importados, de vida Gtil superior a dois anos,
condizentes com os objetivos e a metodologia da pesquisa e imprescindiveis a sua execugdo. O
valor do material importado devera ser cotado no pais fornecedor e o seu prego FOB constar no
formulario especifico. Despesas com seguro e instalagdo do equipamento — passagens e diarias —
devem estar incluidas no pre¢co do equipamento, previsto na proposta de projeto. A FAPEMIG né&o

pode pagar passagens e diarias de pessoal ligado a empresas comerciais.

Livros técnicos/cientificos e 'pen drive’ para efeito de orgamento deverdo ser computados em material de consumo.

9.5.10. Manutencéo de equipamentos

Servicos de conservagao, reparo e/ou aquisicdo de pecas de reposicdo para equipamentos e
instrumentos utilizados em projetos de pesquisa financiados pela FAPEMIG. Os custos dos servigcos
de manutencdo serdo admitidos nos elementos: Materiais de Consumo, Equipamentos e Material
Permanente Servigcos de Terceiros, inclusive frete, conforme a natureza da despesa, desde que

devidamente justificados e mediante a apresentacdo do orcamento correspondente.

Os itens solicitados deverdo estar direta e exclusivamente vinculados a execucéo do projeto de pesquisa.

9.6. Despesas Nao Financiaveis

Neste topico estao descritos aqueles itens de dispéndio ndo apoiados pela FAPEMIG. Recomenda-

se observa-los cuidadosamente.

9.6.1. Pessoal

e Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo publica, ou empregado de empresa

publica ou de sociedade de economia mista;
e Pagamento a pessoa fisica;
e Salarios, ou qualquer remuneracao a funcionéario do solicitante;

e Estagiérios;

Encargos sociais;

9.6.2. Material de Consumo

e Materiais para escritorio - artigos para expediente utilizados nos servigos administrativos; (ex:

lapis, caneta, borracha, grampeador, clipes, pastas, caixa box, apontador, entre outros);
Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.




Material grafico e impressos - impressos padronizados, que néo requeiram especificacdo
exclusiva, e materiais destinados a impresséo gréafica em escala industrial. Material gréfico para

andlise de dados e montagem de relatorios;
Material de ensino (material didatico) - material de ensino, inclusive apostilas e livros didaticos;

Artigos para limpeza e higiene - Materiais diversos destinados a higiene pessoal e animal e a
limpeza e profilaxia de ambientes, bens imoéveis, equipamentos e instalagbes e materiais

permanentes;

Combustiveis e lubrificantes para veiculos automotores e para equipamentos € outros, a menos

gue eles sejam o objeto da pesquisa.

9.6.3. Servicos de Terceiros

Vale Transporte;

Vale Refei¢cdo / Fornecimento de Alimentagéo - toda despesa com refeigdes, inclusive lanches

preparados por terceiros;

Impressdo e encadernacao (servigos graficos) - encadernacado de atos e documentos e despesa

com execuc¢ao de servigcos gréaficos sob encomenda;

Publicacdo e publicidade - despesa com publicacdo de atos e documentos oficiais; despesas
decorrentes de divulgacéo escrita, falada e televisiva, publicacbes promocionais, propagandas,

cartazes em geral, inclusive divulgacdo de campanhas educacionais e sanitarias;

Aquisicdo de jornais e revistas - despesa com aquisicdo de jornais, revistas, recortes de

publicagcBes, boletins e outros, incluindo assinaturas permanentes ou temporarias;

Telefonia, telex, servigo postal telegrafico - pagamento de tarifas relativas a utilizacdo de servicos

de telefonia e telex e & utilizacao de servico postal telegrafico;

Locacdo de veiculos, de maquinas e transporte de cargas - despesa com aluguel de veiculos
para execucdo dos trabalhos, com aluguel ou arrendamento de maquinas mediante contrato e

pagamento com transporte de materiais;

Servicos de apoio administrativo - contratacao de digitadores, revisores, datilografos, tradutores,

serralheiro, torneiro mecanico, servicos gerais, vigias, mensageiros;
Recepcbes, homenagens e festividades;
Transporte urbano (locagéo e carro proprio);

Instalacdo de equipamentos: as despesas com instalagdo do equipamento — passagens e diarias
— devem estar incluidas no pre¢o do equipamento previsto na proposta de projeto. A FAPEMIG

ndo pode pagar passagens e diarias de técnicos ligados a empresas comerciais;

Cursos e atividades de extensdo tecnoldgica.
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9.6.4. Equipamentos e Material Permanente
e Obras e instalagfes - despesas com planejamento e execucéo de obras.

e Equipamentos de comunicagéo e telefonia - telex, fax, radio comunicagdo, central telefonica,

aparelhos celulares.

e Qutros equipamentos — retro-projetor, maquina Xerox, data show (permitido apenas para

organizacao de eventos).

¢ Mobiliarios - méveis de um modo geral.

9.7. Documentos Exigidos

Toda a documentacdo relacionada abaixo devera, obrigatoriamente, ser apresentada em via
eletrbnica, a menos que esteja explicitado no edital outro procedimento para a apresentacdo do

pedido.

9.7.1. Proposta do projeto de pesquisa.

Deve ser apresentada conforme o seguinte roteiro minimo: titulo;objetivos; revisao de literatura e de
patentes, se for o caso; justificativa; metodologia; equipe; cronograma fisico de execuc¢éo do projeto
de pesquisa; orcamento detalhado e justificado; contrapartida; identificacdo dos equipamentos
existentes na instituicAo (executora e instituicho associada) e que serdo utilizados no

desenvolvimento do projeto; resultados previstos;
9.7.2. Outros documentos

Devem ser apresentados ainda:

a. documento comprobatério de submissdo ou o de aprovacdo, por Comité de Etica da instituicéo
proponente ou outra legalmente aceita, credenciado pela Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa. Este documento € exigido para propostas de projeto de pesquisa que envolva
experimentos com seres humanos ou materiais de origem humana, ou animais. Para a

contratacdo do projeto é obrigatéria a apresentacdo do documento de aprovacao;

b. documento comprobatério da aprovacdo pelo CNEN para a manipulacdo de materiais

radioativos;

c. documentos comprobatérios de outras permissfes de carater legal, tais como o EIA-RIMA na
area ambiental, o Certificado de Qualidade e Segurancga, da CNBIO e o do INCRA, em relacdo a

terras indigenas;
d. formularios de Projeto de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica, preenchidos correta e integralmente;
e. cadastramento no LATTES/CNPq do coordenador e dos membros da equipe;

f. plano de trabalho de cada bolsista previsto na proposta, devidamente justificado;
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A documentacdo exigida para a implementacdo das bolsas encontra-se detalhada nos itens referentes a cada modalidade
de bolsa e deverdo ser encaminhadas ap6s a publicacdo do extrato do TO@ do projeto correspondente.

g. outros documentos que sejam relacionados nos editais.

A solicitagdo de financiamento por via eletrénica (processo AgilFap) segue metodologia propria e os documentos e
formuléarios exigidos sé@o especificados nos editais pertinentes.

9.8. Duracao

Até vinte e quatro meses ou conforme determinado no edital especifico. Em casos excepcionais, a
FAPEMIG examina solicitagdo de prorrogagdo do prazo de execucdo da pesquisa, mediante

justificativa detalhada, atualizagé@o do projeto e apresentacédo de relatrio de andamento do projeto.

A prorrogacdo estara condicionada a avaliagado positiva dos resultados obtidos até o momento da

solicitagao.

A solicitacdo devera ser apresentada com antecedéncia minima de sessenta dias do término da

vigéncia original do processo e ser encaminhada pela instituicdo gestora.

9.9. Datas-Limite de Apresentacao

As datas para apresentagdo da solicitacdo de auxilio para desenvolvimento de projetos de pesquisa

sdo definidas em editais especificos.

9.10. Solicitacdo de Alteracdes no Projeto em Andamento

Somente em casos excepcionais, em que as modificacBes sejam absolutamente imprescindiveis, a

FAPEMIG examinard pedidos de altera¢cdes nos projetos em execugao.

Alteracbes em despesas de custeio ndo precisam de autorizacdo conforme determina a Instrucéo

Normativa 001/2009 disponivel no endereco :

http://www.fapemig.br/institucional/legislacao_vigente/detalhamento.php?varacao=139&titulo=Instruc

a0%20Normativa

Nas situacdes em que alteragbes sejam necessarias, 0 proponente devera observar rigorosamente

as condicOes descritas nos itens a seguir, sob pena de néo ter seu pedido analisado:

e A solicitacdo de prorrogacao e/ou de alteracdo de elementos de despesa devera ser protocolada

na FAPEMIG no minimo 60 (sessenta) dias antes do término de vigéncia do TO@;
e A solicitacdo de alteracdo devera ser encaminhada obrigatoriamente pela instituicdo gestora;

e Pedidos de prorrogacdo devem ser acompanhados do relatério parcial de atividades (etapas ja

executadas e quais serdo ainda desenvolvidas) e da justificativa do pleito;

e Pedidos de alteracdo de elementos de despesa devem ser acompanhados de justificativa
detalhada da alteracdo pretendida, seja ela motivada por dificuldades de natureza técnica ou

financeira. A justificativa técnica deve estar sempre relacionada com o objetivo da proposta.
Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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¢ Os pedidos acima devem conter o detalhamento dos elementos de despesa que serdo excluidos
e/ou aqueles cujos valores serdo alterados e do detalhamento dos elementos de despesa que
serdo incluidos e seus respectivos valores (quando for o caso), bem como do novo plano de
aplicacdo com as modificagdes pretendidas, detalhando todos os elementos com discriminacéo,
custos unitarios e totais. E obrigatério o encaminhamento do formulario de alteragdo em projeto

de pesquisa em andamento formulario 2.9
http://www.fapemig.br/informacoes_aos_usuarios/manuais_e_formularios_aplicaveis/index.php

bem como do novo cronograma de desembolso financeiro, quando for o caso.

9.11. Acompanhamento e Avaliacao

O acompanhamento e a avaliagdo da execugdo proposta se dard através dos seguintes

instrumentos:

a. Formulario eletronico de sintese de resultados  disponivel no  enderego

(http://agilfap.fapemig.br/index.php);

| Os dados referentes ao trabalho dos bolsistas vinculados deverdo se incluidos neste formulario.

b. Cobpia das publicacdes geradas durante o periodo de vigéncia da modalidade.;

c. Auditoria técnica e/ou financeira;

d. Visitas técnicas;

e. Prestacdo de contas, conforme instru¢des do Manual de Prestacao de Contas da FAPEMIG;

f. Outros mecanismos julgados necessarios pela FAPEMIG.

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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10. ANEXOS

10.1. Siglas e Abreviaturas Utilizadas

BAT Bolsa de Apoio Técnico

BDTI Bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico Industrial

EV Bolsa de Especialista Visitante

BGCT Bolsa de Gestdo em Ciéncia e Tecnologia

BIPDT Bolsa de Incentivo a Pesquisa e ao Desenvolvimento Tecnol6gico
BIC Bolsa de Iniciagdo Cientifica

CEP Comité de Etica e Pesquisa

PV Bolsa de Pesquisador Visitante

PDE Bolsa de P6s doutorado Empresarial

PDJ Bolsa de Pés doutorado Junior

PDS Bolsa de P6s doutorado Sénior

BDT Bolsa de P6s graduacgdo de Doutorado

BMT Bolsa de P6s graduagdo de Mestrado

CNCT Cadastro Nacional de Competéncia em Ciéncia e Tecnologia
CAG Camara de Agricultura

TEC Camara de Arquitetura e Engenharias

CBB Camara de Ciéncias Bioldgicas e Biotecnologia

CDS Camara de Ciéncias da Saude

CEX Camara de Ciéncias Exatas e dos Materiais

SHA Camara de Ciéncias Sociais, Humanas, Letras e Artes

CRA Camara de Recursos Naturais, Ciéncias e Tecnologias Ambientais
Cvz Camara de Veterinaria e Zootecnia

C&T Ciéncia e Tecnologia

CTé&l Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

CAPES Comisséo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CONECIT Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia

CNPq Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico
DAAD Deutscher Akademischer Austauschdienst

FOB Free on Board

ISI Institute for Scientific Information

MCT Ministério da Ciéncia e Tecnologia

PMDI Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado

COMUT Programa de Comutacao Bibliogréafica

PPAG Programa do Plano Plurianual de Agdo Governamental
SECTES/MG Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior de MG
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10.2. Glossario de Termos Utilizados no Manual

Ad hoc: Especialista designado ocasionalmente para elaboragcdo de um parecer sobre uma proposta de projeto de
pesquisa ou para emitir opinido sobre alguma questéo técnica, por solicitacdo das Camaras de Assessoramento, do Diretor

Cientifico ou do Conselho Curador. Diz-se comumente consultor ad hoc.
AgilFap: Ambiente de Gestdo de Informacéo e Logistica - E o Sistema de Gestéo das Atividades da FAPEMIG.

Balcdo: Expresséo utilizada, pela FAPEMIG, para caracterizar a demanda apresentada a qualquer tempo e em qualquer

area do conhecimento, espontaneamente, ndo vinculada a editais ou chamadas teméticas.

Beneficiaria:Pessoa que recebera o apoio da FAPEMIG através uma das modalidades de bolsas ou de auxilio para

participacdo em eventos.

Chamadas Temaéticas: Editais vinculados a temas considerados prioritarios pela FAPEMIG, estabelecidos em consonancia
com as politicas governamentais de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, e que recebem designagéo propria, segundo

0 objeto ou fim a que se destinam.

Camaras de Assessoramento: Equipe formada por pesquisadores de alto nivel, especialmente convidados pela
FAPEMIG, para analisarem em conjunto os pedidos de apoio financeiro, e emitirem parecer consubstanciado do julgamento

realizado.

Credenciamento: Para que uma instituicdo seja aceita como entidade gestora pela FAPEMIG, é necessario gque ela
submeta a Assessoria Juridica um conjunto de documentos que, apds analise e conferéncia, se completos e de acordo com
as exigéncias legais, serd considerada pela FAPEMIG, mediante publicacdo no 6rgdo oficial “Minas Gerais”, como

CREDENCIADA a atuar como gestora dos projetos desenvolvidos com apoio financeiro da Fundacéo.

Curriculo LATTES: O Sistema CV-LATTES, em suas versdes on-line e off-line, € o componente da Plataforma LATTES
desenvolvido para o CNPq e utilizado por MCT, FINEP, CAPES/MEC e por todos o0s atores institucionais bem como pela
comunidade cientifica brasileira como sistema de informacéo curricular, podendo ser consultado no endereco:

https://wwws.cnpq.br/sigef_imp/owa/cadast_rh.

Despesas AcessOrias de Importagdo: impostos, taxas e qualquer tipo de 6nus incidente sobre os custos basicos de

materiais e equipamentos importados, por for¢a de legislagéo pertinente.

Fluxo Continuo: locucdo usada para caracterizar as solicitagbes que nédo precisam obedecer a calendarios anuais pré-
fixados para apresentagdo, mas que devem ser submetidas obedecendo a prazos minimos, previamente estabelecidos, de

forma a que possa receber a tramitac8o necessaria a sua andlise e julgamento.

Entidade Gestora: entidade de pesquisa, ensino e pesquisa e entidades sem fins lucrativos que estejam credenciadas pela

FAPEMIG para exercer a funcéo de gestéo financeira dos projetos de pesquisa e de eventos técnico-cientificos.

E permitido & Instituicdo Executora ser também a gestora, com excecdo das Instituicdes Estaduais que ndo poderéo atuar
como gestoras. Quando a Instituicdo Executora for também a Instituicdo Gestora esta ndo fara jus aos recursos referente

ao item despesas operacionais.

Instrumentos Normativos: conjunto de documentos (Deliberagbes, Resolugdes, Portarias, Manuais) onde sdo fixados os
procedimentos ou normas a serem seguidas pela FAPEMIG ou pelas instituicbes ou pesquisadores que buscam seu apoio,
a fim de permitir o adequado relacionamento da Fundacdo com sua clientela e assegurar a equidade e transparéncia de

seus atos.

Interveniente: instituicdo ou subunidades da estrutura organizacional da entidade executora do projeto de pesquisa, a qual
tém papel acessério na condugao dos trabalhos acordados entre as partes através do Termo de Outorga e Aceitacdo de

Auxilio.
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Membros das Camaras: pesquisadores e profissionais de reconhecida experiéncia e conhecimento (artigo 19, paragrafo

1° Lei 11.552/94 que atuam como analistas dos pleitos submetidos a FAPEMIG.

Outorgado: instituicdo que assume formalmente com a FAPEMIG as obrigacg6es fixadas no Termo de Outorga e Aceitagéo

de Auxilio e a qual a Fundacao transfere os recursos necessarios a execuc¢ado dos trabalhos acordados entre as partes.
Outorgante: é a FAPEMIG, nos Termos de Outorga e Aceitacdo de Auxilio.

Pesquisador voluntario: ndo possui vinculo com a Instituicdo. O servigco voluntario ndo gera vinculo nem obrigagéo

trabalhista previdenciaria ou afim (lei 9.608 de 18/02/98). Nao pode receber recursos financeiros da FAPEMIG.

Professor voluntario: ndo possui vinculo com a Instituicdo. O servico voluntario ndo gera vinculo nem obrigagcao
trabalhista previdenciaria ou afim (lei 9.608 de 18/02/98). Nao pode receber recursos financeiros da FAPEMIG.

Solicitante: pesquisador responsavel pela apresentacdo da solicitacdo de apoio a FAPEMIG e que sera, via de regra, o

responsavel técnico pela conducéo dos trabalhos ou das agBes para 0os quais vier a obter apoio da Fundagéo.

Termo de Outorga:documento em que se limitam os objetivos, a finalidade, as condi¢des, as imposicdes, sancdes e
outras clausulas para outorga do auxilio pela FAPEMIG a instituicdo ou, eventualmente, ao pesquisador para a realizagao
dos trabalhos objeto da alocagdo dos recursos concedidos pela Fundacdo. Em algumas modalidades ja foi implantado o

termo de outorga eletrénico ou TO@.

Trabalho de campo: atividade desenvolvida em ambiente externo a instituicdo, visando conhecer o objeto de estudo em

sua propria realidade. E utilizado para levantar dados necessarios para o desenvolvimento de um dado projeto de pesquisa.

Vinculo Formal de Carater Temporario: pesquisadores que executem suas atividades como professores designados,

professores substitutos, professores voluntarios. Inclui ainda aqueles que trabalham com contrato administrativo.

Vinculo Nao Formal ou Sem Vinculo: pesquisadores que executem suas atividades como bolsistas, estagiarios,

professores eméritos, residentes, prestadores de servicos, consultores e professores voluntarios.

Visitas técnicas: objetivam aprimorar a capacitacdo técnica dos visitantes, conhecer o potencial das inovacGes

tecnoldgicas disponiveis, e a troca de experiéncias entre Instituicdes e/ou pesquisadores.

10.3. Conceitos Basicos em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Ciéncia: conjunto organizado dos conhecimentos relativos ao universo, envolvendo seus fendmenos naturais, ambientais e
comportamentais. A geracdo do conhecimento cientifico se faz através da pesquisa ou investigagéo cientifica, seguindo as
etapas do método ou metodologia cientifica (LONGO., W. P. Conceitos Basicos sobre Ciéncia e Tecnologia. Rio de Janeiro,
FINEP, 1996 e OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap.2, .p.29)

Tecnologia: tecnologia é o conjunto organizado de todos os conhecimentos cientificos, empiricos ou intuitivos,
empregados na producdo e comercializagdo de bens e servi¢os. A tecnologia gerada ou aperfeicoada pela pesquisa e
desenvolvimento experimental pode exigir diferentes graus de elaboracdo até o seu emprego numa unidade produtiva.
Essa elaborac@o exige os servicos especializados de engenharia. Em outras palavras, a tecnologia produzida pela
pesquisa e desenvolvimento experimental tem que ser "engenheirada" para poder ser utilizada pelo setor empresarial.
Assim, para que os conhecimentos gerados pelas universidades, institutos e outras organizacdes envolvidas em pesquisa e
desenvolvimento tenham resultado concreto no setor empresarial, ha que se cuidar do estabelecimento de alta
competéncia em se "engenheirar”. A estreita ligagcao entre Ciéncia e Tecnologia fez surgir o binémio: Ciéncia e Tecnologia ;
C&T (LONGO, W. P. Conceitos Basicos sobre Ciéncia e Tecnologia. Rio de Janeiro, FINEP, 1996. v.1).

Inovacédo: E a introdug&o, com éxito, no mercado, de produtos, servicos, processos, métodos e sistemas que no existiam
anteriormente, ou contendo alguma caracteristica nova e diferente do padrdo em vigor. Compreende diversas atividades
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cientificas, tecnoldgicas, organizacionais, financeiras, comerciais e mercadologicas. A exigéncia minima € que o
produto/servigo/ processo/método/sistema inovador deva ser novo ou substancialmente melhorado para a empresa em

relagcdo aos seus competidores. (Politicas Operacionais FINEP).

10.4. Definicdes basicas e convencgodes

A — P&D PESQUISA E DESENVOLVIMENTO EXPERIMENTAL
- Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica - Ver Pesquisa Basica e Pesquisa Aplicada

- P&D - Pesquisa e Desenvolvimento Experimental - Atividades que compreendem trabalho criativo desenvolvido
de forma sistematica para ampliar o armazenamento de conhecimentos, incluindo o conhecimento sobre o
homem, a cultura e a sociedade, e 0 uso desses conhecimentos para projetar novas aplica¢cdes. O termo P&D
abrange trés atividades: pesquisa basica, pesquisa aplicada e desenvolvimento experimental (OECD. Frascati
Manual. Paris, OCDE, 1994. Summary, p. 7)

- Pesquisa Basica - Trabalho tedrico ou experimental empreendido, primeiramente, com o objetivo de adquirir
conhecimento novo sobre os fundamentos subjacentes aos fendmenos e fatos observaveis, sem finalidade de
aplicacdo determinada, ou especifica, ou propésito pratico imediato. A pesquisa basica analisa propriedades,
estruturas e conexdes com vistas a formular e comprovar hipoteses, teorias etc. Os resultados da pesquisa basica
sdo geralmente ndo negociaveis, sdo, no mais das vezes, publicados em periddicos cientificos ou postos em
circulagdo entre os pares. Eventualmente, a pesquisa basica pode ser declarada secreta ou confidencial por
razOes de seguranca. A pesquisa basica é comumente executada por cientistas que estabelecem suas proprias
metas e, em grande parte, organizam o seu proprio trabalho. Contudo, em alguns casos, a pesquisa bésica pode
ser fundamentalmente orientada ou dirigida em funcdo de areas mais amplas de interesse geral. Tal tipo de
pesquisa €&, as vezes, chamado de "pesquisa basica orientada" (OECD. FRASCATI Manual. Paris, OCDE, 1993,
cap. 2, p. 29)

- Pesquisa Aplicada - Como a pesquisa bésica, € uma investigacéo original concebida pelo interesse em adquirir
novos conhecimentos. E, entretanto, primordialmente dirigida em fungéo de um objetivo pratico especifico. A
pesquisa aplicada é realizada para determinar os possiveis usos para as descobertas da pesquisa béasica ou para
definir novos métodos ou maneiras de alcancar um certo objetivo especifico e pré-determinado. Ela envolve
consideracdo de conhecimento disponivel e sua ampliagdo com vistas a solu¢édo de problemas especificos. Os
resultados da pesquisa aplicada séo hipotética e fundamentalmente validos para apenas um ou para um ndmero
limitado de produtos, operacdes, métodos e sistemas. A pesquisa aplicada operacionaliza as idéias. Os
conhecimentos ou informagBes dela advindos séo quase sempre patenteados, podendo, contudo, se manterem
sob sigilo (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap. 2, p. 29)

- Desenvolvimento Experimental - Trabalho sistematico, delineado a partir do conhecimento pré-existente, obtido
através da pesquisa e/ou experiéncia pratica e aplicado na producdo de novos materiais, produtos e
aparelhagens, no estabelecimento de novos processos, sistemas e servigos, e ainda no substancial
aperfeicoamento dos ja produzidos ou estabelecidos. A construgéo e os ensaios de um protétipo sdao geralmente
a fase mais importante do desenvolvimento experimental. Um protétipo € um modelo original (ou situacdo de
ensaio) que inclui todas as caracteristicas técnicas e desempenhos do novo produto ou processo. A aceitagao de
um protétipo freqlientemente significa que a fase de desenvolvimento experimental esta concluida e as demais
fases do processo de inovacao terdo inicio (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, p. 29)

B — OUTRAS ATIVIDADES CIENTIFICAS E TECNOLOGICAS (SERVICOS CIENTIFICOS E TECNOLOGICOS)
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- Atividades relacionadas a pesquisa cientifica e ao desenvolvimento experimental que contribuem para a produgéo,

distribuicdo e aplicacdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico. S&o servigos técnico-cientificos:

- Servicos de Informacdo Cientifica e Tecnoldgica — Coleta, tratamento e divulgagdo da informacdo e
documentacéo cientifica e tecnoldgica, inclusive a de patentes; servigos de extensdo e aconselhamento, como os
que sao organizados pelo governo para a agricultura e a indastria, bem como trabalhos de consultoria e
assisténcia técnica em projetos tecnolégicos e de engenharia; tradugéo e edicao de livros e periddicos cientificos e
técnicos, organizacdo de eventos cientificos e tecnolégicos (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap. 2,
p. 14)

- Coleta de dados com propdsitos generalizados — Empreendida por agéncias governamentais para registrar
fendbmenos naturais, biolégicos ou sociais de interesse publico ou que apenas o Governo tenha condicdes de
efetuar. Sdo exemplos: levantamentos topograficos, geoldgicos, hidrologicos; observagdes meteoroldgicas,
sismoldgicas; prospec¢des minerais, levantamentos de recursos naturais, monitoramento do solo, agua,
radioatividade, etc.; O processamento e interpretacdo dos dados coletados estdo incluidos. As ciéncias sociais,
em particular, sdo muito dependentes de fatos acurados relativos a sociedade, como censos e pesquisas por
amostragem. Pesquisas de mercado estdo excluidas (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap. 2, p. 14).

- Testes e Padronizacdo — Manutencdo de padrdes nacionais, calibracdo de padrdes secundarios, testes,
metrologia e controle da qualidade (analise, controle e teste, através de métodos reconhecidos, de materiais,
produtos, equipamentos e processos, assim como estabelecimento e manutencdo de normas, especificacdes e
padrbées de medida) (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap. 2, p. 14).

- Estudos de Viabilidade — Andlise de proposta de projeto de engenharia, utilizando técnicas ja existentes,
buscando mais informag¢des para subsidiar decisao de implementacdo do mesmo. Nas ciéncias sociais 0s estudos
de viabilidade s&o investigacGes sobre as caracteristicas e implicag8es sécio-econdmicas de situacdes especificas
(OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap. 2, p. 14).

- Servicos médicos especializados — Investigacfes de rotina e aplicagdo normal de conhecimentos médicos
especializados. Deve haver, entretanto, um elemento de “P&D” o qual caracteriza a atividade de ‘cuidados
médicos avancados’; sdo geralmente desenvolvidos em hospitais-escola (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE,
1993, cap. 2, p. 14)

- Servigcos de Patentes e Licengcas — Atividades sistematicas de natureza cientifica, legal e administrativa,
realizadas em sua maior parte por 6rgdos publicos, referentes a patentes e licencas (OECD. Frascati Manual.
Paris, OCDE, 1993, cap. 2, p. 15)

- Estudos de Politicas — Andlise e avaliagdo de programas, politicas e ag8es governamentais em nivel nacional,
regional ou local (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap 2, p .15).

- Desenvolvimento de Softwares de Natureza Rotineira — Envolve atividades tais como: suporte de sistemas
existentes, conversdo ou traducdo de linguagens de computador, desenvolvimento no uso de aplicativos e
adaptacdo de softwares existentes. Manutengdo rotineira de computadores, pesquisas de mercado e coleta

rotineira de dados de usuarios néo estao incluidas (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap.2, p.15)
C- INOVAQAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA

O Manual FRASCATI considera a P&D como uma das atividades do processo inovativo, podendo ser desenvolvida em
diferentes fases desse processo, e agindo ndo s6 como fonte primeira das idéias inventivas como também uma forma de
solucionar problemas surgidos em qualquer tempo da sua implementacéo. Além da P&D ele distingue seis outros campos
de atividades inovativas: aquisigdo de maquinario de producdo e engenharia industrial, inicio do processo de manufatura e
desenvolvimento pré-produgdo, marketing de novos produtos, aquisi¢do de tecnologia em forma de patentes, licencas, etc.,

aquisicao de tecnologia incorporada em equipamentos e maquinério e desenho industrial.
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A FINEP - Financiadora de Estudos e Projetos disponibiliza em seu SITE um conjunto de conceitos relativos a ciéncia e
tecnologia e, em especial, a inovagdo, resultado de um exaustivo trabalho de revisdo da literatura especializada e ampla
discussdo com especialistas de seu corpo funcional. A seguir, reproduzimos, em ordem alfabética, uma sele¢do desses

conceitos relacionados a inovacao.

- Capacitacdo Tecnolégica - Significa a aquisicdo de capacidade de inovar, através principalmente do dominio das
tecnologias em uso. E o estagio prévio e necessario para a ocorréncia da inovagdo. Deve ser o objetivo principal
da politica tecnolégica no que se refere as empresas. N&ao significa substituicdo de importacdo de tecnologia,
envolvendo em geral, pelo contrario, compra de tecnologia de origem externa em condi¢des de efetiva absorcéo.
A capacitacdo tecnoldgica € também condi¢do importante para a interacéo frutifera entre empresas e centros de
TP&DT (GUIMARAES, F. C. de M. S. A Politica de Incentivo & Inovagéo. Rio de Janeiro. FINEP, 2000).

- Difusdo Tecnoldgica - Processo de propagacdo de uma inovagdo técnica entre usuarios potenciais (adocdo de
uma nova técnica) e seu melhoramento e adaptagdo continua. Os processos de inovacdo e difusao,
particularmente de novas tecnologias, sdo interdependentes e se determinam simultaneamente estimulados pela
interagdo usuarios/produtor (MARTINEZ, E. & ALBORNOZ, M. Indicadores de ciencia y tecnologia: Estado del arte
y perspectivas. Caracas, UNESCO, 1998).

- Empresa de Base Tecnoldgica - Empresa de qualquer porte ou setor que tenha na inovacdo tecnoldgica os
fundamentos de sua estratégia competitiva. Esta condicdo sera considerada atendida pelas empresas que
apresentam pelo menos duas das seguintes caracteristicas: a) desenvolvam produtos ou processos
tecnologicamente novos ou melhorias tecnoldgicas significativas em produtos ou processos existentes. O termo
produto se aplica tanto a bens como a servicos; b) obtém pelo menos 30% (trinta por cento) de seu faturamento,
considerando-se a média mensal dos Ultimos doze meses, pela comercializagdo de produtos protegidos por
patentes ou direitos de autor, ou em processo de obtencdo das referidas protecdes; c) encontra-se em fase pré-
operacional e destinam pelo menos o equivalente a 30% (trinta por cento) de suas despesas operacionais,
considerando-se a média mensal dos Ultimos doze meses, a atividades de pesquisa e desenvolvimento
tecnologico; d) ndo se enquadram como micro ou pequena empresa e destinam pelo menos 5% (cinco por cento)
de seu faturamento a atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico; €) ndo se enquadram como micro ou
pequena empresa e destinam pelo menos 1,5% (um e meio por cento) de seu faturamento a instituicdes de
pesquisa ou universidades, ao desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados ao desenvolvimento ou ao
aperfeicoamento de seus produtos ou processos; f) empregam, em atividades de desenvolvimento de software,
engenharia, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, profissionais técnicos de nivel superior em percentual igual
ou superior a 20% (vinte por cento) do quantitativo total de seu quadro e pessoal; g) empregam, em atividades de
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, mestres, doutores ou profissionais de titulagdo equivalente em
percentual igual ou superior a 5% (cinco por cento) do quantitativo total de seu quadro de pessoal. (Politica
Operacional FINEP).

- Empresas Nascentes de Base Tecnoldgica ("Start up") - Empresa cuja estratégia empresarial e de negécios é
sustentada pela inovagdo e cuja base técnica de produgdo esta sujeita a mudangas frequentes, advindas da
concorréncia centrada em esforcos continuados de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico. Principais
caracteristicas das empresas nascentes de base tecnoldgica: 1. em estruturagdo empresarial ("quase-empresa"),
2. sem posic¢ao definida no mercado; 3. inseridas ou ndo em incubadoras; 4. que buscam oportunidades em nichos
de mercado com produtos/servicos inovadores e de alto valor agregado (FINEP. Superintendéncia de Estudos e

Estratégias Setoriais. Categorizacdo das Empresas Clientes Finep. Rio de janeiro, 2000).

- Engenharia - Forma de pensar e fazer, sendo mais que uma mera categoria profissional; apropria-se das
técnicas, da ciéncia e da tecnologia para exercer a capacidade (ou arte) de identificar problemas e oportunidades,
testando e organizando solugdes, integrando-as de forma sistémica, para a producdo de bens e servigos;

interpretacdo da linguagem das ciéncias e das técnicas para a realizacdo de projetos e construgdo pratica de
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solugbes; forma de concepgdo e execucdo de projetos com base nos conhecimentos cientificos, na pratica das

técnicas e na cultura tecnoldgica (MCT. Conceitos (Glossario). 1997).

- Engenharia N@o Rotineira - Atividades de engenharia diretamente relacionadas ao processo de inovacgéo,
envolvendo o desenvolvimento de produtos/processos. Inclui as seguintes atividades: 1) o "design” (produgéo de
planos e desenhos que especificam, técnica e operacionalmente, os elementos necessarios a concepgao,
desenvolvimento, manufatura e comercializacdo de novos produtos e processos); 2) o projeto, a confecgéo e as
mudancas de ferramental a ser utilizado em novos produtos/processos; 3) o estabelecimento de novos métodos e
padrées de trabalho; 4) os rearranjos de planta requeridos para implementacdo de novos produtos e processos.
(ANPEI. Indicadores empresariais de inovagao tecnolégica. In: Instrumento de Coleta de Dados. SP, 1999).

- Estudo de Viabilidade - Investigagdo de projetos técnicos propostos, usando as técnicas pré-existentes, a fim de
fornecer informacdes complementares antes da decisdo quanto & implementagdo. No campo das ciéncias sociais,
0os estudos de viabilidade constituem-se em investigagcdes sobre as caracteristicas socio-econémicas e as
implicacdes decorrentes de situacBes especificas, (p.ex. um estudo sobre a viabilidade de implantagdo de um

complexo petroquimico numa certa regiao) (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap.2, pag. 29).

- Fundos Setoriais - Criados com o objetivo de contribuir para a construgdo de uma politica nacional de C&T de
longo prazo, visam, simultaneamente, ampliar e fortalecer dois grandes esfor¢os: incentivar o desenvolvimento
tecnolégico empresarial, um dos pontos centrais da agenda de C,T&l; e oferecer um novo padrdo de
financiamento adequado as necessidades de investimentos em C,T&l, inclusive com novas fontes de recursos.
Os fundos setoriais surgem no ambito do processo de privatizacdo e desregulamentagdo das atividades de infra-
estrutura no Pais e sdo oriundos de contribui¢cdes incidentes sobre o faturamento de empresas e/ou sobre o
resultado da exploracéo de recursos naturais pertencentes a Unido. Parte das receitas que alimentam os Fundos é
prevista e cobrada; apenas ndo estavam sendo aplicadas em ciéncia e tecnologia. Os recursos dos Fundos
Setoriais sdo alocados no FNDCT operado pela FINEP, e sdo orientados por diretrizes e planos anuais de

investimentos definidos pelos Comités Gestores (FINEP).

- Gestao Estratégica do Conhecimento - Conjunto de acdes coordenadas que assegura as empresas habilidades
para captar, armazenar, recuperar e analisar as informacBes e conhecimentos estratégicos para o seu
desenvolvimento e competitividade (FINEP. Apoio a Gestao da Qualidade - AGQ. In: NEP-COMP/01.00/1998. Rio
de Janeiro, FINEP, 1998).

- Gestdo Tecnoldgica - Aplicagdo das técnicas de gestdo em apoio a processos de inovagao tecnoldgica. Integram
principios e métodos de gestdo (administracdo), avaliacdo, economia, engenharia, informatica e matematica
aplicada. Na Gestdo Tecnoldgica se identificam necessidades e oportunidades tecnolégicas e se planejam,
desenham, desenvolvem e implantam solu¢Bes tecnoldgicas. Constituem um processo de administracdo das
atividades da pesquisa tecnolégica e da transferéncia dos seus resultados as unidades produtivas. O que é
importante para a competitividade (e a produtividade) é a capacidade de demarcar os desenvolvimentos
tecnoldgicos (inovacéo, progresso técnico) dentro de uma estratégia da empresa. Na gestdo da qualidade é
possivel distinguir entre: a) qualidade interna, focada nos processos (minimizar rotinas, que nao agregam valor,
inventarios, tempos ociosos, imperfeicdes, demoras, filas, desperdicios, contaminagdo, etc.); e b) qualidade
externa, focada nos produtos (ajustados as especificagcdes do desenho, performance, seguranga, meio ambiente e
satisfacdo do usuério) (MARTINEZ, E.; ALBORNOZ, M. Indicadores de ciencia y tecnologia: Estado del arte y
perspectivas. Caracas UNESCO, 1998).

- Gestdo Tecnoldgica (MCT) - Administracdo de todos os aspectos relacionados com tecnologias, projetos de
inovacdo e difusdo, bem como de negdcios tecnoldgicos relativos a patentes, compra e venda de pacotes
tecnolégicos, licenciamento, contratos de transferéncia de tecnologia, além de outras atividades relacionadas com
servigos técnico-cientificos; implantagcao de novas formas de organizagdo da producéo, implantacao e certificacéo

das normas ISO das séries relacionadas as tecnologias ambientais (14.000) e a qualidade (9.000), e organizacéo

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



de testes de aceitacdo e de certificagdo de conformidade, tanto para fornecimento quanto para aquisicdo de
produtos, administragdo de projetos de pesquisa, desenvolvimento e engenharia (MCT. Conceitos (Glossario).
1997).

- Incubadora de Empresas - Uma incubadora de empresas € um ambiente flexivel e encorajador onde é oferecida
uma série de facilidades para o surgimento e crescimento de novos empreendimentos. Além da assessoria na
gestdo técnica e empresarial da empresa, a incubadora oferece infra-estrutura e servicos compartilhados
necessarios para o desenvolvimento do novo negécio, como espaco fisico, salas de reunido, telefone, fax, acesso
a internet, suporte em informatica, entre outros. Dessa forma, as incubadoras de empresas geridas por 6rgaos
governamentais, universidades, associagfes empresariais e fundagbes sdo catalisadoras do processo de
desenvolvimento e consolidagdo de empreendimentos inovadores no mercado competitivo. Com base na
utilizagcdo do conhecimento profissional e préatico, os principais objetivos de uma incubadora de empresas estdo na
producdo de empresas de sucesso e na criagdo de uma cultura empreendedora. TANPROTEC. Incubadora de

Empresas.

- Inovacdo de Processo Tecnoldgico - E a adocdo de métodos de producdo novos ou significativamente
melhorados, incluindo métodos de entrega dos produtos. Tais métodos podem envolver mudancas no
equipamento ou na organiza¢do da produgdo, ou uma combinagdo dessas mudancas, e podem derivar do uso de
novo conhecimento. Os métodos podem ter por objetivo produzir ou entregar produtos tecnologicamente novos ou
aprimorados, que ndo possam ser produzidos ou entregues com os métodos convencionais de produgédo, ou
pretender aumentar a producdo ou eficiéncia na entrega de produtos existentes. Em algumas induUstrias de
servigo, a distingdo entre processo e produto pode ser nebulosa. Por exemplo, uma mudanca de processo em
telecomunicagdes para introdugdo de uma rede inteligente pode permitir a oferta ao mercado de um conjunto de
novos produtos, tais como espera de chamada ou visualizagdo da chamada. Para um melhor entendimento

sugerimos consultar o Manual Oslo (OECD. Oslo Manual. Paris, OCDE/Eurostat 1997, cap. 3, pag. 51).

- Inovagdo de Produtos e Processos Tecnoldgicos (PPT) - Compreende as implantacdes de produtos e
processos tecnologicamente novos e substanciais melhorias tecnolégicas em produtos e processos. Uma
inovacdo PPT é considerada implantada se tiver sido introduzida no mercado (inovacao de produto) ou usada no
processo de producgéo (inovacéo de processo). Uma inovacdo PPT envolve uma série de atividades cientificas,
tecnolégicas, organizacionais, financeiras e comerciais. Uma empresa inovadora em PPT é uma empresa que
tenha implantado produtos ou processos tecnologicamente novos ou com substancial tecnoldgica durante o
periodo em analise. A exigéncia minima é que o produto ou processo deve ser novo (ou substancialmente
melhorado) para a empresa (ndo precisa ser novo no mundo). Estéo incluidas inovagdes relacionadas com
atividades primarias e secundarias, bem como inovac¢des de processos em atividades similares (OECD. Oslo
Manual. Paris, OCDE/Eurostat, 1997, cap. 3. pag. 47).

- Invencdo - E uma concepgéo resultante do exercicio da capacidade de criagdo do homem, que represente uma
solucéo para um problema técnico especifico, dentro de um determinado campo tecnoldgico e que possa ser
fabricada ou utlizada industriaimente. O certificado de adicdo de invencdo é um aperfeicoamento ou
desenvolvimento introduzido no objeto de determinada invencdo. A protecdo € cabivel para o depositante ou

titular da invencéo anterior a que se refere (Art. 76 da LPI).

- Parque Tecnoldgico - "Parque-tecnoldgico" é iniciativa planejada que visa criar condi¢cdes favoraveis para que as
tecnologias desenvolvidas nas universidades e institutos de pesquisa e desenvolvimento sejam transferidas para o
setor de producdo, via pesquisadores, que criam ou participam da criacdo de empresas com o emprego das
tecnologias geradas. Os importantes elementos para a caracterizagao de parques tecnoldgicos seriam, portanto, o
seu carater planificado e presenga de empresas nascentes criadas a partir de tecnologias geradas nas instituicdes
de TP&DT (FREEMAN ,C.; PEREZ ,C., in Technical Change and Economic Theory. London, 1988. A Experiéncia

Brasileira: 0 Caso de S&o Paulo. In: Seminéario Inter. de Parques Tecnoldgicos, anais, 107, RJ:1987).
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- Patente - A pesquisa e o desenvolvimento para elaboracao de novos produtos requerem, na maioria das vezes,
grandes investimentos. Proteger esses produtos através de uma patente ou de um registro significa prevenir-se
de que competidores copiem e vendam esse produto a um pre¢co mais baixo, uma vez que eles ndo foram
onerados com os custos da pesquisa e desenvolvimento do produto. A prote¢do conferida pela patente e pelo
registro de desenho industrial é, portanto, um valioso e imprescindivel instrumento para que a invengéo e a criagdo
industrializavel se tornem um investimento rentavel. Patente e Registro de Desenho Industrial sdo titulos de
propriedade temporaria sobre uma invengdo, modelo de utilidade ou desenho industrial, outorgados pelo Estado
aos inventores ou autores ou outras pessoas fisicas ou juridicas detentoras de direitos sobre a criacdo. Em
contrapartida, o inventor se obriga a revelar detalhadamente todo o contetdo técnico da matéria protegida pela
patente ou pelo registro. Durante o prazo de vigéncia da patente ou registro, o titular tem o direito de excluir
terceiros, sem sua prévia autorizacdo, de atos relativos a matéria protegida, tais como fabricacéo,
comercializagdo, importacdo, uso, venda, etc. Para a Organizacao Mundial de Propriedade Industrial - OMPI, a
patente € um documento expedido por um 6rgdo governamental, que descreve a invencdo e cria uma situagao
legal, na qual a invencéo patenteada pode normalmente ser explorada (fabricada, importada, vendida e usada)
com autorizagao do titular (INPI. Patente e Desenho Industrial. Capturado em 10 jun. 2000. On line. Disponivel na
Internet. http://www.inpi.gov.br).

- Patenteamento - A caracteristica principal do documento de patente é o requisito de patenteabilidade, o que
significa que sO é patenteavel a invengdo que atenda aos requisitos de novidade, isto €, que ndo tenha sido
divulgada antes, que seja inédita, portanto que ndo tenha existido ainda, que possua atividade inventiva, e
aplicacao industrial, passivel, portanto, de ser comercializada. A Invencgdo é considerada nova quando ndo esta
inserida no estado da técnica, e este é constituido por todo o registro de acesso publico antes da data de depésito
do pedido de patente, por descricdo escrita ou oral, por uso ou qualquer outro meio, no pais de origem ou no
exterior (INPI. Patente e Desenho Industrial. Capturado em 10 jun. 2000. On line. Disponivel na Internet.

http://www.inpi.gov.br).

- Pdélo Tecnoldgico - Muitos autores consideram essa denominacdo apenas uma alternativa para parques
tecnoldgicos ou para outras expressdes como tecnopolis, etc. Entretanto, vale a pena observar a conceituagao
que alguns especialistas adotam a respeito. Nascimento e Perilo ndo enfatizam a diferenca entre pélo e parque
tecnolégico e aparentemente adotam uma acepcdo comum como se percebe pelo trecho a seguir:
"Independentemente de uma definicdo precisa, o conceito de Pdlos Tecnoldgicos surgiu nos Estados Unidos e se
caracterizou principalmente a partir do desenvolvimento tecnolégico-industrial havido no Vale do Silicio (Califérnia)
e na Estrada 128 (Massachusetts), que se transformaram em grandes centros industriais voltados para eletrbnica,
em especial informatica.” O aparecimento das concentra¢Bes industriais esta relacionado a capacidade de
universidades de alto nivel, localizadas nessas regides, atrairem ou propiciarem a criagdo de empresas em ramos
de atividades nas quais tais universidades possuiam centros de exceléncia, como decorréncia de um fluxo de
informacdes que se formaria das universidades em direcdo as empresas. Além disso, a concentragdo espacial de
empresas atuando em ramos afins passou a ser vista como extremamente benéfica em funcéo do aparecimento
de economias externas de escala e de grande troca de experiéncias resultantes da rotatividade e do intercambio
de informagfes entre o pessoal dessas empresas. Essa interpretacdo, por sua vez, gerou a crenca de que a
aglomeracdo de empresas seja fator positivo para o desenvolvimento industrial em ramos de atividade de alta
tecnologia. O conceito de P6lo Tecnoldgico é uma decorréncia direta dessas duas interpretages (GUIMARAES,
F. C. S. A interagdo entre pesquisa & desenvolvimento e producdo industrial no Brasil. PERILO, S
NASCIMENTO, P. A tecnologia como condicionamento do perfil de um pélo tecnolégico. In: XVI Simposio
Nacional de Pesquisa, Anais, Vol. Il, PACTo/FEA/USP, p. G-23 - G-39, RJ, out. 1991. MCT,1992).

- Propriedade Intelectual - A propriedade, no seu sentido lato, € o poder irrestrito de uma pessoa sobre um bem.
A propriedade dos bens imateriais é regida por regras especificas constituindo o Direito de Propriedade Intelectual.

A propriedade é irrestrita quando ndo esta condicionada a pardmetros que a restrinjam ou limitem. E restrita
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guando fica condicionada a certas prerrogativas, principalmente, ligadas ao tempo e ao espago. A propriedade
intelectual pode ser conceituada como o direito de uma pessoa sobre um bem imaterial. As regras, ou leis, que
disciplinam esse direito, comumente, estabelecem as relagbes de dependéncia entre a propriedade de bem
imaterial e alguns parametros. A propriedade intelectual esta voltada para o estudo das concepgdes inerentes aos
bens tangiveis que, de modo geral, podem ser enquadrados nas categorias: artisticas, técnicas e cientificas. As
cria¢Bes artisticas englobam as obras literérias, escritas ou orais; as obras musicais, cantadas ou instrumentadas;
as obras estéticas bidimensionais (desenhos, pinturas, gravuras, litografias, fotografias, etc.) ou tridimensionais
(esculturas e obras de arquitetura). As criagBes técnicas referem-se as invengdes. As regras de propriedade, ou
de protecdo, estdo dispostas nas leis de patentes estabelecidas pelas nag¢fes, as quais, ndo obstante adotarem
um consenso universal, amoldam-se aos interesses especificos de cada nacdo. As concepgdes cientificas sdo,
por esséncia as descobertas nos diversos campos da fisica, da quimica, da biologia, da astronomia, etc. A
descoberta ndo é passivel de ser protegida. O autor de uma descoberta ndo faz jus a sua propriedade: quando
muito é agraciado pelas academias de fato pode ser interpretado por ndo se considerar a descoberta como a
criacdo de algo novo. Trata-se, isto sim, de um fendmeno natural ignorado até entdo. O autor teve o mérito de
antecipar a sua revelagdo, ou conhecimento & humanidade. Trata-se de um descobridor, ndo de um criador; ndo
tendo pois direito de propriedade. A propriedade intelectual procura regular as ligagcdes do autor, ou criador, com
o bem imaterial. Estabelece as regras de procedimento para a obtencéo do privilégio, bem como a atuagdo das
autoridades que intervém nessa matéria. (DI BLASI, C. G. A propriedade Industrial. Rio de Janeiro, Editora
Guanabara Dois S.A., 1982).

- Prociss8io Tecnoldgica - E "tentativas sisteméticas para observar, em longo prazo, o futuro da ciéncia, a
tecnologia, a economia e a sociedade, com o proposito de identificar as tecnologias emergentes que
provavelmente produzirdo os maiores beneficios econdmicos e/ou sociais" (OCDE) e também ‘Estudos sobre
tendéncias tecnoldgicas em setores industriais, utilizando principalmente informagdes contidas em documentos de
patente nacionais e estrangeiros, tanto em bases internadas (Banco de Patentes e bases em CD-ROM) como
bases internacionais (on line), e outras de ordem econdmica e mercadolédgica. (INPI). Transferéncia de

Tecnologia. Capturado em 30 jun. 2000. On line. Disponivel na Internet: http://www.inpi.gov.br).

- Prot6tipo - Modelo original representativo de alguma criagdo nova, do qual todos os objetos ou utensilios do
mesmo tipo s&o representacées ou copias. E um modelo basico detentor de caracteristicas essenciais do produto
pretendido (OECD. Frascati Manual. Paris, OCDE, 1993, cap. 2, pag. 29)

- Relatério de Impacto Ambiental — RIMA - E o documento que apresenta os resultados dos estudos técnicos e
cientificos de avaliacdo de impacto ambiental. Constitui um documento do processo de avaliagdo de impacto
ambiental e deve esclarecer todos os elementos da proposta em estudo, de modo que possam ser divulgados e
apreciados pelos grupos sociais interessados e por todas as instituicdes envolvidas na tomada de decisdo. A sigla
RIMA apareceu, pela primeira vez, no Estado do Rio de Janeiro, na Norma Administrativa/CECA — NA 001,
estabelecida pela Deliberagdo CECA nPUoUP 03, de 28/12/77, para designar o Relatério de Influéncia no Meio
Ambiente. O Decreto nPUoUP 88.351, de 01/06/83, ao regulamentar a Lei nPUoUP 6 938, de 13/08/81, no
pardgrafo 2PUoUP, do artigo 18, denomina Relatério de Impacto Ambiental — RIMA ao documento que seri
constituido pelo estudo de impacto ambiental, a ser exigido para fins de licenciamento das atividades
modificadoras do meio ambiente. EIR, EIS, ER, siglas usadas de acordo com a legislagdo de cada pais. O mesmo
ocorre com as expressfes em espanhol (Fundacdo Estadual de Engenharia do Meio Ambiente. Vocabulario
Béasico do Meio Ambiente, comp lara Verocai Dias Moreira. RJ, Servico de Comunicacdo Social da Petrobras,
1990).

- Sistema de Inovacgdo - Sistema Nacional, Regional ou Local de Inovagcdo pode ser visto como uma rede de
instituicdbes dos setores publicos (universidades, centros de P&D, agéncias governamentais de fomento e
financiamento, empresas publicas e estatais, dentre outros) e privado (empresas, associa¢gdes empresariais,

ONGs, etc.) cujas atividades e interacbes geram, adotam, importam, modificam e difundem novas tecnologias,
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sendo a inovacdo e o aprendizado seus aspectos cruciais (LEMOS, C. Inovac¢éo na Era do Conhecimento. IN:

Parcerias Estratégicas, n°8, maio, 2000, MCT).

- Tecnologia Industrial Basica - Engloba as atividades de metrologia, normalizacdo técnica, regulamentacéo

técnica, avaliacdo da conformidade, tecnologias de gestdo e propriedade intelectual, bem como os servigos de

assisténcia técnica, difusdo tecnolégica, informacgédo tecnoldgica e de organizacédo e gestdo de projetos de P&D.
(Politica Operacional FINEP)

[0}

Outros conceitos,

Transferéncia de Tecnologia - O termo "transferéncia de tecnologia” refere-se mais ao processo de
importacdo de tecnologia. O proprietario da tecnologia é protegido por um monopdlio legal, através do
sistema de patentes. A transferéncia de tecnologia s6 acontece quando no processo 0s pré-requisitos
necessarios sdo estabelecidos e respeitados, ou seja : motivacdo para que seja de fato transferida;
recursos financeiros suficientes para assegurar a viabilidade do projeto; recursos humanos adequados
(mao-de-obra que garanta habilidades técnicas, gerenciais e de produc¢do). Envolve atividades voltadas
para a compra/absor¢cdo de tecnologias nacionais ou estrangeiras consideradas de interesse para a
capacitagdo tecnoldgica da empresa nacional e que contribui para o desenvolvimento econdmico e social
do pais. No Brasil a transferéncia de tecnologia se efetua através de contratagdo tecnoldgica; o contrato
deve ser avaliado e averbado pelo INPI. Todos os contratos que impliquem transferéncia de tecnologia,
sejam entre empresas nacionais e empresas sediadas ou domiciliadas no exterior, por disposicéo legal,
devem ser averbados pelo INPI (LONGO, W.P. Conceitos Basicos sobre Ciéncia e Tecnologia. Rio de
Janeiro, FINEP, 1996. INPI. Transferéncia de Tecnologia. On line. Disponivel na Internet

http://www.inpi.gov.br

convencgdes, taxonomias e classificacfes de atividades de ciéncia, tecnologia e inovagdo — C,T&I, podem

ser encontradas no site da FINEP: http://www.finep.gov.br/empresa/conceitos_ct.asp ou nos Manuais da série da OCDE,

“The Measurement of Scientific and Technological Activities"no site: www.oecd.org”.

OCDE. Frascati

Manual. 5.ed. Paris, OCDE, 1993 (The proposed standard practice for surveys of research and

experimental development)

OCDE. Frascati Manual; a summary. Paris, OCDE, 1994 (Main definitions and conventions for the measurement of research

and experimental development (R&D))

OCDE. Oslo Manual. Paris, OCDE, 1996 (Proposed guidelines for collecting and interpreting technological innovation data)

OCDE. Patent Manual. Paris, OCDE, 1994 (Using patent data as science and technology indicators.)

10.5. Texto Constitucional sobre C&T em Minas Gerais

Titulo IV
DA SOCIEDADE

CAPITULO |

DA ORDEM SOCIAL

Secéo V

Da Ciéncia e Tecnologia

Art. 211 - O Estado promoverd e incentivara o desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a difusdo e a capacitacdo

tecnoldgicas.
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1° A pesquisa bésica recebera tratamento prioritario do Estado, com vistas ao bem publico e ao progresso do

conhecimento e da ciéncia.

2° A pesquisa e a difusdo tecnoldgicas se voltardo preponderantemente para a solucio de problemas regionais e para o

desenvolvimento produtivo do Estado, com prioridade para o consumo interno.

3° O Estado apoiara a formacéo de recursos humanos nas areas de ciéncia, pesquisa e tecnologia e concedera aos que
dela se ocupem meios e condi¢des especiais de trabalho.

Art. 212 O Estado manterd entidade de amparo e fomento a pesquisa e lhe atribuira dotagdes e recursos necessarios a
sua efetiva operacionalizacéo, a serem por ela privativamente administrados, correspondentes a, no minimo, um por cento
da receita orgcamentaria corrente ordinaria do Estado, os quais serdo repassados em parcelas mensais equivalentes a um

doze avos, no mesmo exercicio.

Paragrafo unico - A entidade destinara os recursos de que trata este artigo prioritariamente a projetos que se ajustem as
diretrizes basicas estabelecidas pelo Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia - CONECIT-, definidos como essenciais
ao desenvolvimento cientifico e tecnologico do Estado, e a reestruturacéo da capacidade técnico-cientifica das instituices
de pesquisa do Estado, em conformidade com os principios definidos nos Planos Mineiros de Desenvolvimento Integrado -
PMDI - e contemplados nos Programas dos Planos Plurianuais de Acao Governamental - PPAG.

Art. 213 - Entre outros estimulos, a lei dispord, observado o art. 146, Xl, sobre concessdo de isencdes, incentivos e
beneficios fiscais a empresas brasileiras de capital nacional, com sede e administragdo no Estado, que concorram para a

viabilizacdo da autonomia tecnoldgica nacional, especialmente:
| - as do setor privado:

a) que tenham sua producdo voltada para o mercado interno, em particular as dedicadas a produgéo de alimentos, com

utilizacao de tecnologia indicada para a exploracéo dos recursos naturais e para a preservacdo do meio ambiente;

b) que promovam pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento experimental no ambito da medicina preventiva e terapéutica,
publiguem e divulguem seus resultados e produzam equipamentos especializados destinados ao uso de portador de
deficiéncia;

C) que promovam pesquisa tecnoldgica voltada para o desenvolvimento de métodos e técnicas apropriadas a geracéo,
interpretacdo e aplicacdo de dados minero-geoldgicos, além de criagcdo, desenvolvimento, inovagdo e adaptagdo técnica,

em equipamentos;
d) que promovam pesquisa tecnolégica no desenvolvimento e adaptacdo de equipamentos eletro-eletronicos;

Il - as empresas publicas e sociedades de economia mista cujos investimentos em pesquisa cientifica e criagdo de
tecnologia se revelem necessarios e relevantes ao desenvolvimento socioecondmico estadual;

Il - as empresas que promovam a pesquisa e a utilizagdo de tecnologias alternativas.

(Constituicéo do Estado de Minas Gerais, 21/09/89 e Emenda Constitucional n°17/95, 20/12/95)

10.6. Convénios Internacionais da FAPEMIG

British Council - Reino Unido

O objetivo da cooperacgdo é o desenvolvimento profissional de pessoal cientifico e a persecugdo de projetos conjuntos de
pesquisa envolvendo universidades e institutos de pesquisa nos varios campos do conhecimento. A cooperagéo prevé as
seguintes atividades gerais:

e Intercambio de informacdo em pesquisa cientifica e tecnoldgica;
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e IntercAmbio de pesquisadores e pessoal técnico para pesquisa, desenvolvimento de pessoal, participacdo em

conferéncias, discussfes e troca de experiéncias;
e organizacdo de seminérios, simposios e atividades similares;

e apoio conjunto a projetos de pesquisa envolvendo universidades e institutos de pesquisa no Estado de Minas

Gerais e no Reino Unido.

DAAD (Deutscher Akademischer Austauschdienst) - Alemanha

O programa de intercambio contempla principalmente a cooperagdo entre cientistas brasileiros e alemées no campo da

pesquisa cientifica. Sdo seus objetivos especificos:

o fomentar viagens e estadas de pesquisadores para estreitar contatos e vinculos entre cientistas alemées e

brasileiros;
e facilitar o acesso a bibliotecas e laboratérios especializados e a execugéo de pesquisa de campo;
e possibilitar a elaboragdo e a execucgao de projetos de pesquisa de interesse mutuo;

e contribuir para uma cooperacao institucional entre grupos de pesquisa alemaes e brasileiros.

10.7. Classificacdo das Areas do Conhecimento

TABELA FAPEMIG - ADAPTACAO DA CLASSIFICACAO DO CNPq

CAG - AGRICULTURA

5.01.00.00-9 AGRONOMIA

5.01.01.00-5 CIENCIAS DO SOLO

5.01.01.05-6 Fertilidade do Solo e Adubagédo
5.01.01.02-1 Fisica do Solo

5.01.01.01-3 Génese, Morfologia e Classificagao dos Solos
5.01.01.06-4 Manejo e Conservagédo do Solo
5.01.01.04-8 Microbiologia e Bioquimica do Solo
5.01.01.03-0 Quimica do Solo

5.01.02.00-1 FITOSSANIDADE

5.01.02.05-2 Defesa Fitossanitaria

5.01.02.02-8 Entomologia Agricola

5.01.02.01-0 Fitopatologia

5.01.02.04-4 Microbiologia Agricola

5.01.02.03-6 Parasitologia Agricola

5.01.03.00-8 FITOTECNIA

5.01.03.03-0 Biotecnologia com Aplicagdo em Agronomia
5.01.03.06-7 Fisiologia de Plantas Cultivadas
5.01.03.02-0 Genética e Melhoramento Vegetal
5.01.03.01-6 Manejo e Tratos Culturais

5.01.03.07-5 Matologia

5.01.03.02-4 Mecanizacéo Agricola

5.01.03.05-9 Melhoramento Vegetal

5.01.03.01-0 Microbiologia Aplicada

5.01.03.04-0 Producgédo de Mudas

5.01.03.03-2 Producéo e Beneficiamento de Sementes
5.01.04.00-4 FLORICULTURA, PARQUES E JARDINS
5.01.04.03-9 Arborizacéo de Vias Publicas

5.01.04.01-2 Floricultura

5.01.04.02-0 Parques e Jardins

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



5.01.05.00-0
5.01.06.00-7
5.02.00.00-3
5.02.01.00-0
5.02.01.01-8
5.02.01.06-9
5.02.01.02-6
5.02.01.03-4
5.02.01.05-0
5.02.01.08-5
5.02.01.04-2
5.02.01.07-7
5.02.02.00-6
5.02.02.03-0
5.02.02.04-9
5.02.02.01-4
5.02.02.05-7
5.02.02.06-5
5.02.02.02-2
5.02.03.00-2
5.02.03.01-0
5.02.03.02-9
5.02.04.00-9
5.02.04.01-7
5.02.04.05-0
5.02.04.02-5
5.02.04.06-8
5.02.04.03-3
5.02.04.07-6
5.02.04.08-4
5.02.04.09-2
5.02.04.04-1
5.02.06.00-1
5.03.00.00-8
5.03.01.00-4
5.03.02.00-0
5.03.02.01-0
5.03.02.02-7
5.03.03.00-7
5.03.03.02-3
5.03.03.01-5
5.03.03.03-1
5.03.04.00-3
5.03.04.01-1
5.03.04.02-0
5.03.04.03-8
5.03.05.00-0
5.08.00.00-6
5.08.01.06-1
5.08.01.04-5
5.08.01.07-0
5.08.01.02-9
5.08.01.05-3

AGROMETEOROLOGIA
EXTENSAO RURAL
RECURSOS FLORESTAIS E ENGENHARIA FLORESTAL
Silvicultura
Dendrologia
Fisiologia Florestal
Florestamento e Reflorestamento
Genética e Melhoramento Florestal
Nutricdo Florestal
Protegé&o Florestal
Sementes Florestais
Solos Florestais
Manejo Florestal
Administracdo Florestal
Dendrometria e Inventario Florestal
Economia Florestal
Fotointerpretacdo Florestal
Ordenamento Florestal
Politica e Legislag&o Florestal
Técnicas e Operagoes Florestais
Exploragéo Florestal
Mecanizacéo Florestal
Tecnologia e Utilizagdo de Produtos Florestais
Anatomia e Identificagdo de Produtos Florestais
Processamento Mecéanico da Madeira
Propriedades Fisico-Mecanicas da Madeira
Quimica da Madeira
Relacdes Agua-Madeira e Secagem
Resinas de Madeiras
Tecnologia de Celulose e Papel
Tecnologia de Chapas
Tratamento da Madeira
Energia de Biomassa Florestal
ENGENHARIA AGRICOLA
Maquinas e Implementos Agricolas
Engenharia de Agua e Solo para Fins Agricolas
Irrigacé@o e Drenagem
Conservagéo de Solo e Agua
Engenharia de Processamento de Produtos Agricolas
Armazenamento de Produtos Agricolas
Pré-Processamento de Produtos Agricolas
Transferéncia de Produtos Agricolas
Construg6es Rurais e Ambiéncia
Assentamento Rural
Engenharia de Constru¢des Rurais
Saneamento Rural
Energizagdo Rural
CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DE ORIGEM VEGETAL
Avaliacéo e Controle de Qualidade de Alimentos de Origem Vegetal
Fisiologia Pds-Colheita
Padr@es, Legislagdo e Fiscalizagao de Alimentos de Origem Vegetal
Quimica, Fisica, Fisico-Quimica e Bioquimica dos Alimentos e das Matérias Primas Alimentares de Origem Vegetal

Toxicidade e Residuos de Pesticidas em Alimentos de Origem Vegetal

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



5.08.01.01-0 Valor Nutritivo de Alimentos de Origem Vegetal

5.08.02.00-9 Tecnologia de Alimentos de Origem Vegetal

5.08.02.05-0 Aproveitamento de Subprodutos

5.08.02.06-8 Embalagens de Produtos Alimentares de Origem Vegetal
5.08.02.01-0 Microbiologia em Ciéncias de Alimentos de Origem Vegetal
5.08.02.03-3 Tecnologia das Bebidas de Origem Vegetal

5.08.02.04-1 Tecnologia de Alimentos Dietéticos e Nutricionais de Origem Vegetal
5.08.02.02-5 Tecnologia de Produtos de Origem Vegetal

5.08.03.00-5 Engenharia de Alimentos de Origem Vegetal

5.08.03.02-1 Armazenamento de Alimentos de Origem Vegetal

5.08.03.01-3 Instalag6es Industriais de Producgédo de Alimentos de Origem Vegetal

CVZ — MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

5.04.00.00-2 ZOOTECNIA

5.04.01.01-9 Ecologia e Etologia dos Animais Domésticos e em Domesticacédo
5.04.02.00-5 Genética e Melhoramento dos animais Domésticos

5.04.03.00-1 Nutricdo e Alimentagao Animal

5.04.03.01-0 Bioclimatologia Animal

5.04.04.00-8 Pastagem e Forragicultura

5.04.05.00-4 Produc¢do Animal e Biotecnologia Aplicada a Reproducéo Animal

5.04.05.01-0 Comportamento Animal
5.05.00.00-7 MEDICINA VETERINARIA

5.05.01.00-3 Clinica e Cirurgia Animal

5.05.02.00-0 Medicina Veterinaria Preventiva e Epidemiologia
5.05.03.00-6 Patologia e Toxicologia Animal

5.05.04.00-2 Reproduc¢do Animal

5.05.05.00-9 Inspecgdo de Produtos de Origem Animal

5.06.00.00-1 RECURSOS PESQUEIROS E ENGENHARIA DE PESCA
5.06.02.00-4 Recursos Pesqueiros de Aguas Interiores

5.05.04.00-3 Aquicultura e Liminocultura para Fins Comerciais
5.07.00.00-5 CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DE ORIGEM ANIMAL
5.07.02.00-5 Ciéncia de Alimentos de Origem Animal

5.07.02.01-5 Microbiologia em Ciéncias de Alimentos de Origem Animal
5.07.03.00-6 Tecnologia de Alimentos Origem Animal

CBB - CIENCIAS BIOLOGICAS E BIOTECNOLOGIA

2.01.00.00-0 BIOLOGIA GERAL
2.02.00.00-5 GENETICA

2.02.01.00-1 Genética Quantitativa
2.02.02.00-8 Genética Molecular e de Microrganismos
2.02.03.00-4 Genética Vegetal

2.02.04.00-0 Genética Animal

2.02.05.00-7 Genética Humana e Médica
2.02.06.00-3 Metagénese

2.06.00.00-3 MORFOLOGIA

2.06.01.00-0 Citologia e Biologia Celular
2.06.02.00-6 Embriologia

2.06.03.00-2 Histologia

2.06.04.00-9 Anatomia

2.07.00.00-8 FISIOLOGIA

2.07.01.00-4 Fisiologia Geral

2.07.02.00-0 Fisiologia de Orgaos e Sistemas
2.07.04.00-3 Fisiologia Comparada

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



2.08.00.00-2 BIOQUIMICA

2.08.01.00-9 Quimica de Micro moléculas
2.08.02.00-5 Bioquimica dos Microrganismos
2.08.03.00-0 Metabolismo e Bioenergética
2.08.04.00-8 Biologia Molecular

2.08.05.00-4 Enzimologia

2.09.00.00-7 BIOFISICA

2.09.01.00-3 Biofisica Molecular

2.09.02.00-0 Biofisica Celular

2.09.03.00-5 Biofisica de Processos e Sistemas
2.09.04.00-2 Radiologia e Fotobiologia
2.10.00.00-0 FARMACOLOGIA

2.10.01.00-8 Farmacologia Geral

2.10.02.00-2 Farmacologia Autondmica
2.10.03.00-9 Neuropsicofarmacologia
2.10.04.00-5 Farmacologia Cardiorrenal
2.10.05.00-1 Farmacologia Bioquimica e Molecular
2.10.06.00-8 Etnofarmacologia

2.10.07.00-4 Toxicologia

2.10.08.00-0 Farmacologia Clinica
2.11.00.00-4 IMUNOLOGIA

2.11.01.00-0 Imunoquimica

2.11.02.00-7 Imunologia Celular

2.11.03.00-3 Imunogenética

2.11.04.00-0 Imunologia Aplicada
2.12.00.00-9 MICROBIOLOGIA

2.12.01.00-5 Biologia e Fisiologia dos Microrganismos
2.12.02.00-1 Microbiologia Aplicada
2.13.00.00-3 PARASITOLOGIA

2.13.01.00-0 Protozoologia

2.13.02.00-5 Helmintologia

2.13.03.00-2 Entomologia e Malacologia
2.14.00.01-0 BIOTECNOLOGIA

2.14.00.01-1 Processos de Fermentagéo
2.14.00.01-2 Producédo de Imunobioldgicos
2.14.00.01-3 Organismos Geneticamente Manipulados
2.14.00.01-4 Fitoterapicos

CDS - CIENCIAS DA SAUDE

4.01.00.00-6 MEDICINA

4.01.00.01-0 Ginecologia e Obstetricia
4.01.00.02-0 Pediatria

4.01.00.03-0 Neurologia e Psiquiatria
4.01.00.04-0 Ortopedia

4.01.00.05-0 Propedéutica Complementar
4.01.00.06-0 Oncologia

4.01.01.00-2 Clinica Médica

4.01.02.00-9 Cirurgia

4.01.05.00-8 Anatomia Patoldgica e Patologia Clinica
4.01.07.00-0 Medicina Legal e Deontologia
4.02.00.00-0 ODONTOLOGIA
4.02.01.00-7 Clinica Odontolégica
4.02.02.00-3 Cirurgia Buco-Maxilo Facial

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



4 02.03.00-0 Ortodontia

4.02.04.00-6 Odontopediatria

4.02.05.00-2 Periodontia

4.02.06.00-9 Endodontia

4.02.07.00-5 Radiologia Odontolégica
4.02.08.00-1 Odontologia Social e Preventiva
4.02.09.00-8 Materiais Odontoldgicos
4.03.00.00-5 FARMACIA

4.03.01.00-1 Farmacotécnica

4.03.02.00-8 Farmacognosia

4.03.03.00-4 Analise Toxicoldgica

4.03.04.00-0 Anélise e Controle de Medicamentos
4.03.05.00-7 Bromatologia

4.04.00.00-0 ENFERMAGEM

4.04.01.00-6 Enfermagem Médico-Cirargico
4.04.02.00-2 Enfermagem Obstétrica
4.04.03.00-9 Enfermagem Pediatrica
4.04.04.00-5 Enfermagem Psiquiatrica
4.04.05.00-1 Enfermagem de Doencgas Contagiosas
4.04.06.00-8 Enfermagem de Saude Publica
4.05.00.00-4 NUTRICAO

4.05.01.00-0 Bioguimica da Nutricdo

4.05.02.00-7 Dietética

4.05.03.00-3 Andlise Nutricional de Populagédo
4.05.04.00-0 Desnutricdo e Desenvolvimento Fisiol6gico
4.06.00.00-9 SAUDE COLETIVA

4.06.00.01-0 Controle de Infecgdo Hospitalar
4.06.01.00-5 Epidemiologia

4.06.02.00-1 Saulde Publica

4.06.03.00-8 Medicina

4.07.00.00-3 FONOAUDIOLOGIA

4.08.00.00-8 FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL
4.09.00.00-2 EDUCAGCAO FISICA

4.09.00.01-0 Fisiologia do Esfor¢o

CEX - CIENCIAS EXATAS E DOS MATERIAIS

1.01.00.00-8 MATEMATICA

1.01.01.00-4 Algebra

1.01.02.00-0 Andlise

1.01.03.00-7 Geometria e Topologia

1.01.04.00-3 Matematica Aplicada

1.02.00.00-2 PROBABILIDADE E ESTATISTICA
1.02.01.00-9 Probabilidade

1.02.02.00-5 Estatistica

1.02.03.00-1 Probabilidade e Estatistica Aplicadas
1.03.00.00-7 CIENCIA DA COMPUTAGAO
1.03.01.00-3 Teoria da Computagao

1.03.02.00-0 Matematica da Computacéo
1.03.03.00-6 Metodologia e Técnicas da Computagéo
1.03.04.00-2 Sistemas de Computacao

1.04.00.00-1 ASTRONOMIA

1.04.01.00-8 Astronomia de Posicéo e Mecéanica Celeste
1.04.02.00-4 Astrofisica Estelar

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



1.04.03.00-0 Astrofisica do Meio Interestelar

1.04.04.00-7 Astrofisica Extragalactica

1.04.05.00-3 Astrofisica do Sistema Solar

1.04.06.00-0 Instrumentagao Astrondmica

1.05.00.00-6 FiSICA

1.05.01.00-2 Fisica Geral

1.05.02.00-9 Areas Classicas de Fenomenologia e suas Aplicagbes
1.05.03.00-5 Fisica das Particulas Elementares e Campos
1.05.04.00-1 Fisica Nuclear

1.05.05.00-8 Fisica Atdmica e Molecular

1.05.06.00-4 Fisica dos Fluidos, Fisica de Plasmas e Descargas
1.05.07.00-0 Fisica de Matéria Condensada

1.06.00.00-0 QUIMICA

1.06.01.00-7 Quimica Orgéanica

1.06.02.00-3 Quimica Inorganica

1.06.03.00-0 Fisico-Quimico

1.06.04.00-6 Quimica Analitica

1.09.00.01-0 CIENCIAS DOS MATERIAIS

1.09.00.01-1 Biomateriais

1.09.00.01-2 Ceramicas, Compésitos, Polimeros e Vidros
1.09.00.01-3 Metais e Ligas

1.09.00.01-4 Semicondutores

1.09.00.01-5 Outros

CRA - RECURSOS NATURAIS, CIENCIAS E TECNOLOGIAS AMBIENTAIS

1.07.00.00-5 GEOCIENCIAS

1.07.01.00-1 Geologia

1.07.02.00-8 Geofisica

1.07.03.00-4 Meteorologia

1.07.04.00-0 Geodésia

1.07.05.00-7 Geografia Fisica

2.03.00.00-0 BOTANICA

2.03.01.00-6 Paleobotanica

2.03.03.00-9 Fisiologia Vegetal

2.03.04.00-5 Taxonomia Vegetal

2.03.05.00-1 Fitogeografia

2.03.06.00-8 Botanica Aplicada

2.04.00.00-4 ZOOLOGIA

2.04.01.00-0 Paleozoologia

2.04.02.00-7 Morfologia dos Grupos Recentes
2.04.03.00-3 Fisiologia dos Grupos Recentes
2.04.05.00-6 Taxonomia dos Grupos Recentes
2.04.06.00-2 Zoologia Aplicada

2.05.00.00-9 ECOLOGIA

2.05.01.00-5 Ecologia Teo6rica

2.05.01.01-0 Ecologia de Populagbes
2.05.02.00-1 Ecossistemas

2.05.03.00-8 Ecologia Aplicada

2.05.03.01-0 Ecofisiologia Vegetal
2.05.03.02-0 Eco toxicologia

2.05.03.03-0 Gestdo Ambiental

9.99.99.01.0 RECURSOS NATURAIS E CONSERVACAO DA NATUREZA
3.07.01.00-7 Recursos Hidricos

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



5.02.05.00-5 Conservacédo e Manejo de Recursos Naturais

SHA - CIENCIAS SOCIAIS, HUMANAS, LETRAS E ARTES

6.01.00.00-1 DIREITO

6.02.00.00-6 ADMINISTRACAO
6.02.04.00-1 Ciéncias Contébeis
6.03.00.00-0 ECONOMIA

6.03.09.00-8 Economia Regional e Urbana
6.03.10.00-6 Economia Agréria e dos Recursos Naturais
6.06.00.00-4 DEMOGRAFIA

6.07.00.00-9 CIENCIA DA INFORMACAO
6.07.02.00-1 Biblioteconomia

6.07.03.00-8 Arquivologia

6.08.00.00-3 MUSEOLOGIA

6.09.00.00-8 COMUNICACAO
6.10.00.00-0 SERVICO SOCIAL
6.11.00.00-5 ECONOMIA DOMESTICA
6.13.00.00-4 TURISMO

7.01.00.00-4 FILOSOFIA

7.02.00.00-9 SOCIOLOGIA

7.03.00.00-3 ANTROPOLOGIA
7.04.00.00-8 ARQUEOLOGIA
7.05.00.00-2 HISTORIA

7.05.03.00-1 Histéria Moderna e Contemporanea
7.05.05.00-4 Historia do Brasil
7.06.00.00-7 GEOGRAFIA HUMANA E REGIONAL
7.07.00.00-1 PSICOLOGIA

7.08.00.00-6 EDUCACAO

7.09.00.00-0 CIENCIA POLITICA
7.10.00.00-3 TEOLOGIA

8.01.00.00-7 LINGUISTICA

8.02.00.00-1 LETRAS

8.02.06.00-0 Literatura Brasileira
8.02.10.00-7 Literatura Comparada
8.03.00.00-6 ARTES

8.03.02.00-9 Artes Plasticas

8.03.03.00-5 Miusica

8.03.04.00-1 Danca

8.03.05.00-8 Teatro

8.03.07.00-0 Fotografia

8.03.10.00-1 Educagao Artistica

TEC - ARQUITETURA E ENGENHARIAS

6.04.00.00-5 ARQUITETURA E URBANISMO
6.05.00.00-0 PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL
6.12.00.00-0 DESENHO INDUSTRIAL

3.01.00.00-3 ENGENHARIA CIVIL

3.01.02.00-6 Estruturas

3.01.03.00-2 Geotécnica - Mecanica dos Solos
3.01.04.00-9 Engenharia Hidraulica

3.01.05.00-5 Infra-Estrutura de Transportes

3.02.00.00-8 ENGENHARIA DE MINAS

3.02.01.00-4 Pesquisa Mineral
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3.02.02.00-0 Lavra

3.02.03.00-7 Tratamento de Minérios

3.03.00.00-2 ENGENHARIA DE MATERIAIS E METALURGIA
3.03.03.00-1 Metalurgia de Transformagao

3.03.04.00-8 Metalurgia Fisica

3.03.05.00-4 Materiais Nao-Metalicos

3.04.00-00-7 ENGENHARIA ELETRICA

3.04.01.00-3 Materiais Elétricos

3.04.03.00-6 Circuitos Elétricos, Magnéticos e Eletronicos
3.04.04.00-2 Sistemas Elétricos de Poténcia

3.04.05.00-9 Eletronica Industrial, Sistemas e Controles Eletronicos
3.05.00.00-1 ENGENHARIA MECANICA

3.05.02.00-4 Engenharia Térmica

3.05.03.00-0 Mecanica dos Soélidos

3.05.04.00-7 Projetos de Maquina

3.05.05.00-3 Processos de Fabricagao

3. 06.00.00-6 ENGENHARIA QUIMICA

3.06.01.00-2 Processos Industriais de Engenharia Quimica
3.06.02.00-9 Operacdes Industriais e Equipamentos para Engenharia Quimica
3.06.03.00-5 Tecnologia Quimica

3.07.00.00-0 ENGENHARIA SANITARIA

3.08.00.00-5 ENGENHARIA DE PRODUCAO

3.09.00.00-0 ENGENHARIA NUCLEAR

3.10.00.00-2 ENGENHARIA DE TRANSPORTES
3.10.01.00-9 Planejamento de Transportes

3.12.00.00-1 ENGENHARIA AEROESPACIAL

3.13.00.00-6 ENGENHARIA BIOMEDICA

3.14.00.01-0 ENGENHARIA COMPUTACIONAL

3.14.00.01-1 Arquitetura de Computadores

3.14.00.02-2 Sistemas Computacionais

3.15.00.01-0 ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO
3.15.00.01-1 Teoria de Controle

3.15.00.02-2 Controle de Processos Industriais e N&o Industriais
3.15.00.03-3 Automacao de Processos Industriais

3.15.00.04-4 Automacao da Manufatura

3.16.01.00-0 METROLOGIA CIENTIFICA E INDUSTRIAL

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.
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autorais, a titulo de divulgagéo dos resultados das pesquisas financiadas pela Fundacgéo, a

partir desta data.

Assinatura do (a) coordenador (a)

Informac0es e esclarecimentos deverdo ser solicitados pelo e mail ci@fapemig.br. Nao sdo prestadas informacdes pelo telefone.



	O solicitante deverá observar algumas normas específicas como: 
	 
	 
	TABELA FAPEMIG   -   ADAPTAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO DO CNPq 


